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RESUMO

Em 2007, o Ministério da Educacdo (MEC), lancou o Programa Institucional de Bolsa
de Iniciacdo a Docéancia (Pibid), com objetivo de promover melhorias na qualidade
de ensino da Educacdo Basica, na formacdo e capacitacdo docente. Dois anos
depois (2009), a Faculdade Estadual de Filosofia, Ciéncias e Letras de Paranavai
(FAFIPA), aderiu ao Programa, por meio do Edital CAPES/DEB n° 02/2009, e em
2012 o curso de Historia da instituicdo passou a integrar o projeto Pibid da FAFIPA,
com uma tematica voltada para o ensino de Histéria e Cultura Afro-Brasileira e
Africana, a fim de promover uma educacao antirracista e plural no municipio de
Paranavai, localizado no noroeste do estado do Parana, e reinserir professores da
rede estadual nas discussdes sobre a licenciatura e a formacdo de professores.
Posto isso, objetiva-se nessa pesquisa compreender as representacdes que
perpassam o papel do Supervisor do Pibid na formacao inicial de professores de
Historia, a partir da inter-relacdo entre o Ensino Superior e a Educac¢ao Basica para
a aplicabilidade da Lei n® 10.639/2003 em Paranavai. Para tal, analisa-se 0s
aspectos histéricos, legais e préaticos da efetivacdo do Pibid pela Capes, as lutas
pela sua manutencdo, bem como o0s impactos e permanéncias do Programa no
curso e nas escolas da rede estadual de ensino onde foram desenvolvidas as
atividades do subprojeto Pibid de Historia. Tais aspectos se articulam a
fundamentacdo tedrica dessa pesquisa que tém por base a Histéria Social, com
enfase nos processos socioeducacionais, e dialoga com Chartier (1991; 2002; 2009),
Domingues (2008), N6voa (1995; 2009), Silva (2010b), Thompson (1987), Trivifios
(1987), entre outros. No que se refere a coleta de dados, faz-se uso da metodologia
de pesquisa bibliografica e documental e de campo. E a andlise dos dados coletados
evidenciam que o Programa € muito bem aceito por licenciandos e escolas de
Educacéo Basica, e na medida em que os cursos tém autonomia para proposicao de
tematicas nos subprojetos € possivel diversificar o campo de trabalho dos futuros
professores. As lutas politicas pela permanéncia desse Programa sdo um dos
grandes resultados que o Pibid promoveu, integrando Instituicbes de Ensino
Superior, escolas de Educacao Basica, professores de universidades e de escolas
publicas, e alunos desses estabelecimentos de ensino. E no subprojeto analisado,
0s supervisores do Pibid contribuiram para a efetivagdo da Lei n° 10.639/2003 em
instituicbes publicas de Paranavai, assim como para a formacéo critica, reflexiva e
sociocultural dos académicos de licenciatura em Historia.

Palavras-chave: Curso de Histéria. Pibid. Supervisor. Lei n° 10.639/2003.
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ABSTRACT

In 2007, the Ministry of Education (MEC) launched the Institutional Program of
Initiation to Teaching Scholarships (Pibid), with the objective of promoting
improvements in the quality of Basic Education teaching, in teacher training and
qualification. Two years later (2009), the State Faculty of Philosophy, Sciences and
Letters of Paranavai (FAFIPA) joined the Program, through the Edital CAPES/DEB
n® 02/2009, and in 2012 the institution's History course became part of FAFIPA's
Pibid project, with a theme focused on teaching Afro-Brazilian and African History
and Culture, in order to promote an anti-racist and pluralist education in Paranavai,
and to reinsert teachers from the state education in discussions on graduation and
teacher training. Therefore, this research aims to understand the representations
that cross the role of the Supervisor of Pibid in the initial formation of History
teachers, from the interrelation between the Superior Education and the Basic
Education to the applicability of the Law n°® 10.639/2003 in Paranavai. To this end,
the historical, legal and practical aspects of the effectiveness of Pibid by Capes are
analyzed, as well as the struggles for its maintenance, as well as the impacts and
permanence of the Program in the course and in the schools of the state education
where the activities of the Pibid History subproject were developed. Such aspects
are articulated to the theoretical basis of this research, which is based on Social
History, with emphasis on socio-educational processes, and dialogues with Chartier
(1991; 2002; 2009), Domingues (2008), Novoa (1995; 2009), Silva (2010b),
Thompson (1987), Triviios (1987), among others. As far as data collection is
concerned, bibliographic and field research methodology is used. And the analysis
of the data collected shows that the Program is very well accepted by students and
schools of Basic Education, and to the extent that the courses have autonomy to
propose themes in the subprojects it is possible to diversify the field of work of
future teachers. The political struggles for the permanence of this Program are one
of the great results that Pibid has promoted, integrating institutions of higher
education, basic education schools, university teachers and of public school, and
students of these educational establishments. And in the subproject analyzed, Pibid
supervisors contributed to the implementation of Law 10.639/2003 in public
institutions in Paranavai, as well as to the critical, reflexive, and socio-cultural
formation of undergraduate students in History.

Key words: The History course’s. Pibid. Supervisor. Law n° 10.639/2003.
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1 INTRODUCAO

A partir da década de 1990, a tematica de formacédo de professores vém
sendo debatida em eventos cientificos e produ¢des bibliograficas. Pesquisas nessa
area estdo sendo desenvolvidas por autores com o capital intelectual (BOURDIEU,
1998) reconhecido, a exemplo de Bernardete A. Gatti (2013), José C. Libaneo
(1998), Selma G. Pimenta (1999) entre outros.

Estes autores/pesquisadores tém contribuido com o debates que perpassam
o processo formativo e a atuacdo docente na Educacdo Basica; a profissionalizacao
académica de professores e a qualidade de ensino do pais. Ressaltamos que a
educacdo, considerada no contexto de transformacfes sociais se organiza
respeitando a diversidade, acolhendo o estudante e proporcionando diferentes
olhares e perspectivas de atuacao docente.

Segundo Anténio Névoa (1995, p. 28), “a formagao docente passa pela
experimentacdo, pela inovacao, [...] passa por processos de investigacdo” que estao
diretamente articulados as praticas educativas do cotidiano docente. Seguindo esse
raciocinio, Instituicbes de Ensino Superior, no ambito dos cursos de graduacao,
devem promover acdes que possibilitem ao futuro professor® conhecer o dia a dia de
uma instituicdo de ensino na Educacdo Basica. Espera-se que os professores das
IES levem para as salas de aula a vivéncia de um professor atuante e a realidade
profissional-administrativa de uma escola, desvelando a profissionalizacdo docente e
as transformacbes que ocorrem dentro e fora da escola, respeitando e
compreendendo a cultura e os conhecimentos que constituem a sociedade.

Neste trabalho, concordamos com Anténio N6voa (1995), no que se refere a
profissionalizacdo docente, e com objetivo de compreender as representacdes que
perpassam o papel do Supervisor? do Pibid na formacéo inicial de professores de
Historia, a partir da inter-relacdo entre o Ensino Superior e a Educagéo Basica para

a aplicabilidade da Lei n° 10.639/2003 em Paranavai®, trazemos para o centro do

! Neste trabalho, optou-se por utilizar o termo professor para se referir ao profissional da educacéo,
sem distingdo de género. Toda vez que citado, o pesquisador estara se referindo tanto ao género
masculino quanto feminino, isto &, professor ou professora.

2 Nesta dissertacdo, optou-se por escrever a primeira letra da palavra Supervisor (S) sempre que 0
pesquisador se referir a ela, independente de ser no inicio da frase ou néo.

3 Localizado na regido noroeste do estado do Parand, o municipio de Paranavai possui 1.202.266
km2 de area total e cerca de 88.922 habitantes, de acordo com dados obtidos e divulgados pelo
Instituto Brasileiro de Geografia e Estatistica (IBGE) no ano de 2020. (IBGE, 2020).
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debate o Pibid e a tematica Afro-Brasileira e Africana.

Assim, esclarecemos que por meio da Lei n°® 10.639, de 9 de janeiro de 2003,
0 governo federal alterou a Lei de Diretrizes e Bases (LDB) n° 9394/1996, para
“‘incluir no curriculo oficial da Rede de Ensino a obrigatoriedade da tematica de
“Historia e Cultura Afro-Brasileira®”. (BRASIL, 1996; 2003).

Com a obrigatoriedade do ensino de Histéria e Cultura Afro-Brasileira e
Africana na Educacdo Basica e a luta histérica da populagcdo negra por uma
educacgdo antirracista e inclusiva no Brasil, o Estado passou a investir em politicas
de formacao docente e capacitacdo pedagogica multidisciplinar. Ainda que de forma
morosa, a aplicabilidade da Lei n°® 10.639/2003 em instituicbes de Educacéo Basica
do pais vém se tornando uma realidade, devido as constantes reivindicacbes da
populacao negra, por meio dos Movimentos Negros.

Nessa pesquisa, abordamos a tematica da educacdo étnico racial no
processo de formacao inicial de professores, por meio do Pibid. Este Programa foi
criado no ano de 2007 e regulamentado em 2013, pela Lei n® 12.796, de 4 de abril
(BRASIL, 2013a). Assim como o ensino de Historia e Cultura Afro-brasileira e
Indigena, o governo federal promoveu a inclusdo do Pibid na LDB 9.394/1996, por
meio do Art. 62, que estabelece a Unido, o Distrito Federal, os Estados e Municipios
gue incentivem “a formacao de profissionais do magistério para atuar na educacao
basica publica mediante programa institucional de bolsa de iniciacdo a docéncia a
estudantes matriculados em cursos de licenciatura [...]" (BRASIL, 1996). O governo
federal concebeu o Pibid por dois motivos: o de promover melhorias na formacéo de
professores e na qualidade de ensino da Educacao Bésica.

Destacamos que entre os anos de 2007 e 2020, a Coordenacao de
Aperfeicoamento de Pessoal de Nivel Superior (Capes) lancou oito editais para a
selecéo de propostas institucionais para o Pibid, e um para o Pibid Diversidade.

Nesse periodo, o curso de Histéria da Universidade Estadual do Parana
(Unespar), campus de Paranavai, passou a fazer parte do Projeto Institucional da
IES, aprovado pelo Edital CAPES 2/2009, com um subprojeto voltado para o ensino

de Historia e Cultura Afro-Brasileira e Africana. O curso propds essa tematica de

4 Por meio da Lei n° 10.639/2003, foram inclusos dois artigos na LDB: o Art. 26-A e o Art. 79-B. O
primeiro estabelece a obrigatoriedade do ensino de Histéria e Cultura Afro-brasileira e Indigena nos
estabelecimentos de ensino fundamental e médio, publicos e privados, do pais (BRASIL, 1996; 2003;
2008), e o0 segundo, a inclusdo do dia 20 de novembro no calendéario escolar como o Dia Nacional da
Consciéncia Negra. (BRASIL, 2003).
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subprojeto para promover uma educacdo antirracista, contribuindo para a efetivacéo
da Lei n° 10.639/2003 nas instituicdes de ensino do municipio, e para compreender
as representacfes construidas nesses espacos a partir do dialogo com a
diversidade étnico-racial nas instituicdes.

Isto posto, afirmamos que na segunda metade do século XX, o historiador
Roger Chartier vinculado a atual historiografia da Escola dos Annales®, prop6s um
novo modo de pensar as evolucdes intelectuais e as oposi¢des que se formam no
campo da Cultura. Este novo modelo de reflexdo se articula a nogao de
representacéo social proposta por David E. Durkheim® e Marcel Mauss’.

Em sua teoria, Roger Chartier define representacdo como “o modo pelo qual,
em diferentes lugares e momentos, uma determinada realidade é pensada,
construida e dada a ler’” (CHARTIER, 2002, p. 16-17) por diferentes grupos sociais.
Estas representacfes, de acordo com o historiador francés, sdo concebidas na
esfera social de modo contraditério, ndo-linear, devido a quantidade de grupos que
se articulam neste espaco. O autor aponta que uma representacao nao € neutra, ela
pode ser influenciada por outros grupos, e assim sucessivamente.

Dessa forma, o proprio subprojeto do Pibid desenvolvido pelo curso de
Historia da Unespar, campus de Paranavai, em instituicdes de Educacéo Basica do
municipio deve ser entendido como uma representacdo social, pois a tematica

proposta pelo subprojeto influenciou professores da IES, discentes do curso de

5 No ano de 1929, os historiadores franceses Lucien Febvre e Marc Bloch fundaram a revista
intitulada Annales d’Histoire Economique et Sociale, criando uma nova corrente historiografica. A
revista surgiu no século XX, com objetivo de reivindicar uma nova escrita da histéria, superando a
visdo positivista que resistia desde o século XIX. O novo modelo historiogréafico, proposto pelos
historiadores franceses, objetivava a pluridisciplinaridade, a unido das ciéncias humanas e a
substituicdo da historia enquanto uma crbnica de acontecimentos. Bloch e Febvre propuseram a
elaboracdo de uma histdria problema, idealizada a partir dos questionamentos, com objetivo de
analisar a histéria dos homens no seu fazer cotidiano, evidenciando as suas permanéncias e rupturas
ao longo das temporalidades histdricas. ApOs a primeira geracdo dos Annales, de Bloch e Febvre,
entre os anos de 1929 e 1946, mais trés geracdes compuseram a Revista, a segunda geragéo
presidida pelo historiador francés, Fernand Braudel, a partir de 1950, a terceira geracdo que contou
com inimeros contribuintes, em especial, Jacques Le Goff e Pierre Nora, e, por Ultimo, mas nao
menos importante, a geracao sucessora que se iniciou no ano de 1989, e tém como representantes
os historiadores Georges Duby e Jacques Revel. (BARROS, 2013a).

& Antropdlogo, cientista politico, fildsofo, psicélogo social e sociélogo, David Emile Durkheim nasceu
em Epinal, Lorena, no dia 15 de abril de 1858 e faleceu em 15 de novembro de 1917, em Paris,
Franca. Durkheim desempenhou estudos sobre a ciéncia social e é considerado atualmente como
“pai da sociologia”, por ter dedicado parte da sua carreira académica ao desenvolvimento dessa
ciéncia metodica e objetiva.

7 Antropdlogo e socidlogo, Marcel Mauss nasceu em Epinal, Lorena, no dia 10 de maio de 1872 e
faleceu no dia 10 de fevereiro de 1950, em Paris, Franca. Sobrinho do David E. Durkheim, Marcel
dedicou-se aos estudos sobre o conceito de Representacdo e trouxe inimeras contribuicées para a
Antropologia e a Psicologia.
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licenciatura, equipe pedagogica, professores e alunos da rede estadual de ensino de
Paranavai, no que se refere a compreensao da sociedade.

Essa influéncia ndo se articula apenas ao subprojeto em destaque, mas ao
Programa Institucional de Bolsa de Iniciagdo a Docéncia como um todo. Assim,
analisamos neste trabalho as representacdes construidas pela comunidade
académica nas manifestacfes publicas, ocorridas entre os anos de 2014 e 2018
pela permanéncia do Pibid. Tais manifestacdes se articulam a teoria do fazer-se em
movimento, proposta pelo historiador Edward P. Thompson (1987).

Para ele, a consciéncia politica de classe é construida nas préticas de luta (no
fazer-se permanentemente), isto é, nas manifestacées populares. No contexto dessa
pesquisa, entendemos como praticas de luta as manifestacdes populares pela
manuténcia e permanéncia do Pibid e Pibid Diversidade, e como participes, os
professores militantes das instituicbes de Ensino Superior e da Educacdo Bésica,
parlamentares, académicos de licenciatura/bolsistas e alunos que experienciaram
praticas e vivenciaram experiéncias construidas no cotidiano.

Esclarecido isso, concordamos com o historiador Edward P. Thompson
(1987), quando ele diz que a consciéncia politica de classe ndo antecede as acfes
praticas, mas vao sendo construidas ao longo dessas, pois professores de IES e
Educacao Basica, por meio do fazer-se em prol do Pibid, fizeram parte do processo
de conscientizacdo politica de alunos e académicos, durante as manifestacoes.

No fazer-se em prol do Pibid, a nogcdo de representacdo perpassou as
manifestacfes desse periodo. Assim, apontamos por meio do exposto, que esta
pesquisa parte do interesse investigativo do pesquisador, no que se refere ao Pibid.
Por conseguinte, peco licenca a vocé leitor para escrever em primeira pessoa e
esclarecer como cheguei a este questionamento.

Iniciei o curso de Histéria na Unespar, campus de Paranavai, em 2014 e, no
ano seguinte, participei do processo seletivo para ingresso no Pibid. Com a
aprovacao, ingressei no subprojeto em marco de 2015, permanecendo até a
conclusdo do curso, em 2017. Durante os trés anos em que estive vinculado ao
Pibid pude conhecer o cotidiano de trés instituicbes de ensino publico do municipio
de Paranavai, ministrando aulas sobre a tematica de Historia e Cultura Afro-
Brasileira e Africana, desenvolvendo oficinas pedagogicas e, sobretudo, colocando
em pratica o conteudo apreendido na IES.

O Pibid moldou a minha identidade formadora e me permitiu refletir sobre a
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importancia da praxis para a transformacéo social. O conceito de praxis € discutido
pelo educador brasileiro Paulo Freire no livro Pedagogia do Oprimido, publicado
em 1974 no Brasil, pela Editora Paz e Terra. Segundo ele, a praxis “é reflexéo e
acdo dos homens sobre o mundo para transforma-lo”. Portanto, se almejamos
mudancas no sistema educacioanal brasileiro, esta mudanca deve iniciar em nos.

Além disso, Paulo Freire propde em a Pedagogia do Oprimido uma
pedagogia pautada em trés conceitos basicos: co-participagéo, dialogo e incluséo.
Neste livro, 0 educador escreve aos esfarrapados do mundo e “condenados da terra”
(FANON, 1968, p. 1), termos que mais tarde serido utilizados para denominar 0s
grupos subalternizados, isto €, explorados e oprimidos pelo sistema capitalista e os
mais diversos métodos de subalternidade e exploracao.

O subprojeto Pibid me apresentou Paulo Freire, sua pedagogia e a
possibilidade de transformar o mundo por meio da educacao. Gracas a este contato,
decidi dar continuidade a carreira académica e o processo permanente de libertacdo
social, cursando o Programa de Mestrado.

No ano de 2018, participei do processo seletivo para ingresso no Programa
de PoOs-Graduacdo em Ensino: Formacdo Docente Interdisciplinar (PPIFOR) da
Unespar, campus de Paranavai, e ingressei em 2020. O ingresso no mestrado me
oportunizou olhar a problematica do Pibid sob o crivo das acbes desenvolvidas nas
instituicbes de Educacdo Basica, com énfase na pratica desempenhada pelos
Supervisores® no processo de co-formacéo de licenciandos.

Posto isso, formulei em conjunto com a professora orientadora (Dra. Marcia
Marlene Stentzler) a problematica de pesquisa: em que medida as representacdes
que constituem a préatica pedagogica do Supervisor do Pibid se inter-relacionam ao
processo de co-formacédo de licenciandos em Histéria para a aplicabilidade da Lei n°
10.639/2003 em escolas de Educacdo Béasica de Paranavai?, e demos inicio aos
procedimentos metodoldgicos.

Aqui, retomo a escrita da dissertacdo® em terceira pessoa para esclarecer os
encaminhamento metodologicos deste trabalho. Para tal, fizemos uso de

metodologias de pesquisa, a bibliografica e documental e a de campo. Utilizamos a

8 Esses professores recebem da CAPES uma bolsa no valor de R$ 765,00 ao més para a execugao
das atividades de co-formacao de professores, nas escolas de Educacdo Basica. Trata-se de um
incentivo e valorizacédo a esses profissionais.

9 Ressaltamos que a escrita desse trabalho se deu no ano de 2020, quando o Brasil e a nacéo
mundial estavam enfrentando a pandemia do Novo Coronavirus (COVID-19).
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primeira para a revisdo bibliografica e analise de documentos, e a segunda para a
acdo empirica. Quanto a essa acao, realizamos entrevistas semiestruturadas com
trés professores que atuaram como supervisores do subprojeto Pibid no periodo de
2015 a 2018. Nas instituicdbes, o0s supervisores s&o responsaveis pelo
acompanhamento, orientacéo e supervisdo dos académicos.

A patrticipacdo de supervisores no Programa € uma forma de valorizacdo do
profissional na escola. E neste local que sdo construidas as percepcdes e as
representacdes do trabalho docente. Para o historiador Francismar Carvalho (2005,
p. 149), as “representagcdes sao variaveis segundo as disposi¢cdes dos grupos ou
classes sociais; aspiram a universalidade, mas sdo sempre determinadas pelos
interesses dos grupos que as forjam” na esfera social. E assim, ao propormos uma
analise das representacdes que se articulam ao Supervisor do Pibid, olhamos para a
sociedade como um todo, dando énfase as escolas e as instituicbes de ensino
superior publicas que estdo inseridas nesta e a mercé de um sistema ideologico-
politico-econémico que vém promovendo o desmonte na educacdo brasileira e o
sucateamento de instituicdes publicas.

Embora a classe tenha enfrentado politicas de desvalorizacdo e desmonte na
educacdo brasileira, professores e professoras tém lutado pela valorizacdo
profissional, inclusdo social e a qualidade de ensino para todos os brasileiros. Assim
sendo, ressaltamos que o Pibid vém na contramdo desse contexto de
desvalorizagdo e desmonte na educagao e insere-se como uma conquista para a
formacdo inicial e continuada de professores. Por meio dele, o Supervisor atua como
co-formador de licenciandos (bolsistas do Pibid), e enquanto auxilia na formacéo dos
pibidianos, os professores retornam a universidade para participar de grupos de
estudos, eventos cientificos, escrita e publicacdo de resultados de suas acdes na
Educacao Basica, entre outras.

Quanto aos supervisores do subprojeto Pibid Historia da Africa e da Cultura
Afro-Brasileira: conhecendo nossas raizes da Unespar, campus de Paranavai,
destacamos que entre os anos de 2012 e 2018, estes desenvolveram atividades
pedagdgicas na Educacdo Basica, tendo por pressuposto a formagdo critica e
antirracista, combatendo estere6tipos e preconceitos nas escolas e promovendo o
ensino da tematica Afro-brasileira e Africana de forma inovadora e dindmica, ao
ensina-la a partir da metodologia de oficinas pedagadgicas.

Dito isso, ponderamos que a partir dessa problemética de pesquisa,
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analisamos as a¢cfes que compdem a pratica formativa de supervisores do Pibid na
formacdo de licenciandos em Histéria. Exposto isso, consideramos que o0s
educadores ao serem inseridos no Programa se aproximam das IES, para estudar
referenciais tedricos e metodoldgicos, buscando meios para melhorar a Educacéo
Basica e fortalecer a formacdo de professores nas licenciaturas. Tais encontros
promovidos pelo Pibid mobilizam os diferentes atores para a consecucao de um dos
objetivos do Programa, o de co-formacao docente. (BRASIL, 2013a).

Assim sendo, e considerando as representacdes existentes na sociedade
brasileira relacionadas a formacdo de professores, com base no processo de co-
formacdo e tendo por pressupostos a Historia Cultural e a Psicologia Social,
dialogamos com Roger Chartier (2002, p. 17) que compreende as representacoes
como “classificagdes, divisdes e delimitacbes que organizam a apreensao do mundo
social como categorias fundamentais de percepcao e de apreciacao do real” e com
Serge Moscovicci (1978, p. 41) que as entende como conhecimentos do senso
comum, construidas no coletivo, evoluindo, mudando e se adaptando as atividades
cotidianas do ser humano. Estas representacbes “circulam e se cristalizam de
maneira constante, seja por meio da fala, um gesto ou um encontro”.

Além dessa discussao, buscamos também na Histéria Social o amparo teorico
para dialogar com sujeitos sociais que lutam pela transformacéo das condi¢cdes de
trabalho e de sua formacgéo, no sentido do “fazer-se” em movimento, como propde
Edward P. Thompson (1987) ao analisar a luta da classe operaria inglesa pela
conquista de direitos. Nessa dissertacdo de Mestrado, amparado pelos estudos de
Liane M. Bertucci, Luciano M. de Faria Filho e Marcus A. T, de Oliveira (2010, p. 16),
e considerando as especificidades da pesquisa, buscamos “indicios de como as
pessoas fizeram-se e assim forjaram sua histéria enquanto individuos”, € em nosso
caso, como os profissionais da educacdo (Supervisores do Pibid) movidos por
“ideias e interesses comuns” (BERTUCCI; FARIA FILHO; OLIVEIRA, 2010, p.17)
constituiram suas representacdes e experiéncias no interior de quatro instituicbes de
Educacao Basica de Paranavai.

Esta discussdo se articula ao objetivo geral que busca compreender as
representacdes que perpassam o papel do Supervisor do Pibid na formacéo inicial
de professores de Historia, a partir da inter-relacdo entre o Ensino Superior e a
Educacao Basica para a aplicabilidade da Lei n°® 10.639/2003 em Paranavai, e 0s

quatro objetivos especificos, a saber: a) analisar a legislagdo federal e os
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documentos da Unido que fundamentam a formacdo de professores e o Pibid,
perpassando os movimentos de lutas e resisténcias pela permanéncia do Programa,
organizados pelo Forpibid-RP; b) compreender a organizagdo do curso de
licenciatura em Historia no Brasil, a partir da analise das Diretrizes Curriculares e do
Projeto Pedagodgico do Curso de Historia da Unespar, campus de Paranavai; c)
contextualizar a histéria de Africa, o trafico transatlantico e a escraviddo no Brasil, e
as mobilizacdes da populacdo negra pela aprovagdao da Lei n° 10.639/2003 no
século XX; d) identificar as representacdes que perpassam a pratica co-formativa do
Supervisor do Pibid, a partir da funcdo desempenhada por este profissional na
Educacdo Bésica, considerando a implementacdo da Lei n° 10.639/2003 e a
tematica do Pibid de Histdria.

O ensino da tematica Afro-Brasileira e Africana (BRASIL, 2003) em escolas
de Educacédo Bésica do pais, além de ser uma obrigatoriedade legal é fundamental
para que o aluno adquira conhecimentos sobre a sua propria historia. E nesta
pesquisa, analisamos o0 ensino da tematica Afro-Brasileira e Africana em
escolas/colégios da rede estadual de ensino de Paranavai, parceiras do Pibid de
Historia da Unespar, campus de Paranavai, entre os anos de 2015 e 2018.

Assim, exposta a problemética de pesquisa, evidenciamos a seguir,
detalhadamente, como se deu o uso de cada uma das duas metodologias de
pesquisa citadas acima, a pesquisa bibliografica e documental e a de campo.

Na pesquisa bibliografica e documental utilizamos os documentos como fonte
de pesquisa. Estes, segundo Olinda Evangelista (2012, p. 63), “sao produtos de
informacBes selecionadas, de avaliacbes, de andlises, de tendéncias, de
recomendacgdes, de proposicdes” e expressam intencdes, valores e discursos.
Segundo a autora, os documentos “ndo expdem as “verdadeiras” inten¢des de seus
autores e nem a ‘realidade” (EVANGELISTA, 2012, p. 63) a qual estdo inseridos,
mas podem captar a racionalidade politica, se devidamente interrogados. Este
processo € Util para apreender as incoeréncias, paradoxos, argumentos cinicos e
pouco razoaveis dos documentos, a fim de “desconstrui-los para a captar aspectos
da politica educacional” (EVANGELISTA, 2012, p. 63).

Para isso, interrogamos os seguintes documentos: as legislagbes nacionais
para a formacao de professores, o Programa Institucional de Bolsa de Iniciacdo a
Docéncia e a efetivacao da Lei n°® 10.639/2003; os editais propostos pela Capes para

a selecao de propostas institucionais para o Pibid; o projeto institucional da FAFIPA,
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aprovado em 2009; os relatorios de atividades do subprojeto Pibid de Histéria da
Unespar, campus de Paranavai (de 2012 a 2017); atas de reunido do Colegiado de
Historia (2012 e 2013); documentos do Férum Nacional dos Coordenadores
Institucionais do Programa Institucional de Bolsas de Iniciacdo a Docéncia (Forpibid)
(de 2015 a 2018); abaixo assinados, cartas de protesto emitidas pela comunidade
académica da Unespar, entre outros, no periodo de execucédo do projeto.

J& na pesquisa bibliogréfica, consultamos materiais disponiveis em modelo
fisico e também via Web, por meio da Biblioteca Digital de Teses e Dissertacfes
(BDTD). Em modelo fisico encontramos um livro escrito a partir das experiéncias do
PIBID Unespar, intitulado Experiéncias multidisciplinares na iniciacdo a
docéncia na Unespar (STENTZLER, 2017), e um box denominado Iniciacdo a
docéncia PIBID e a formag&do de professores pelos campi da UNESPAR
(STENTZLER, 2016), relatando vivéncias do Pibid/Unespar na Educacao Basica. A
respeito da Lei n° 10.639/2003, citamos o livro Cultura Afro-Brasileira: subsidios
para a pratica da educacdo sobre relacdes étnico-raciais (COSTA, 2010). Esses
trabalhos contribuiram para a escrita do projeto e para as discussoes.

Quanto as dissertacdes e teses localizadas no BDTD, citamos quatro que
contribuiram com o desenvolvimento dessa pesquisa, a saber. Pibid como
instancia socializadora: um estudo sobre a reestruturacdo de habitus das
professoras supervisoras do curso de Pedagogia (CASTILHOS, 2019); Uma década
depois: a implementacdo da Lei 10.639/2003 nas escolas estaduais de Paranavai
(2003-2014) (DUARTE, 2015); Golpe de 2016: uma analise a partir dos editoriais,
Folha de Séo Paulo (FSP), O Globo e O Estado de Sao Paulo (OESP) (POZZI,
2019) e Gestdo Curricular no Pibid em Historia: o que contam os professores
supervisores (SILVA, 2015a).

A primeira dissertacdo, Pibid como instancia socializadora: um estudo
sobre a reestruturagcdo de habitus das professoras supervisoras do curso de
Pedagogia (CASTILHOS, 2019) foi defendida pela pedagoga Grasiela Castilhos,
junto ao Programa de Pdés-Graduagdo em Educacédo da Universidade Federal do
Parana (UFPR), em 2019. A autora discute a figura do Supervisor do Pibid a partir
das atividades desenvolvidas pelo subprojeto Pibid “Mao Amiga”, do curso de
licenciatura em Pedagogia da Unespar, campus de Unido da Vitoria, e a pratica
docente na perspectiva tedrica do capital cultural, tendo por base Pierre Bourdieu.

A segunda pesquisa, Uma década depois: a implementacdo da Lei
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10.639/2003 nas escolas estaduais de Paranavai (2003-2014) (DUARTE, 2015) foi
defendido pela professora Angelina Duarte, junto ao Programa de Pds-Graduacédo
em Ensino: Formacdo Docente Interdisciplinar/PPIFOR da Unespar, campus de
Paranavai em 2015. (DUARTE, 2015). A professora discute o processo de
implementacéo da Lei n°® 10.639/2003 em instituicbes da rede estadual de ensino de
Paranavai, e problematiza a tematica de Historia e Cultura Afro-Brasileira e Africana
nos livros didaticos. (DUARTE, 2015). Esta pesquisa contribuiu com a discussao que
propomos na sessao 3, acerca das reivindicagdes dos Movimentos Negros Brasileiro
pela aprovacao, implementacéo e efetivacdo da Lei n°® 10.639/2003 (BRASIL, 2003)
nas instituicbes de ensino do Parana. No entanto, difere do objetivo geral dessa
pesquisa, uma vez que discutiremos a tematica Afro-Brasileira e Africana na
perspectiva do Pibid, e ndo do livro didatico.

A terceira dissertacdo intitulada Golpe de 2016: uma analise a partir dos
editoriais, FSP, O Globo e OESP (POZzZI, 2019) foi defendida pelo mestre Henrique
Pozzi, junto ao Programa de PoOs-Graduacdo em Ciéncias Sociais da Pontificia
Universidade Catdlica de SP (PUC/SP), em 2019. Neste trabalho, o autor discute o
processo de impeachment da presidenta Dilma Vana Rousseff, a partir dos editoriais
da Folha de S&o Paulo, O Globo e o Estado de S&o Paulo. A discusséo se articula a
trés pontos em especifico: a politica, os meios de comunicacéo e a sociedade civil.

Ja o quarto e ultimo trabalho cientifico analisado na revisao bibliografica, é a
dissertacdo que tém como titulo, Gestao Curricular no Pibid em Histéria: o que
contam os professores supervisores (SILVA, 2015a). Esta foi escrita e defendida
pelo mestre Gilmar Silva, junto ao Programa de Po6s-Graduacdo em Educacdo da
Universidade Estadual do Ceard (UECE), em 2015. Nesta, o pesquisador discute a
concepcao de curriculo e gestdo curricular para os supervisores do Pibid na
Educacdo Baésica, a fim de compreender as relacdes destes com a formacéo de
futuros professores (licenciandos) de Historia, mudangas e permanéncias na gestao
curricular, com a insercao do Pibid.

Dito isso, ressaltamos que entre os anos de 2015 a 2018, o subprojeto Pibid
de Histéria da Unespar, campus de Paranavai, contou com a participacdo de 22
académicos de licenciatura, 5 supervisores e 3 coordenadores de area. Houve
rotatividade de participantes, integrando ao projeto alunos de todos os anos da
graduacdo em Histéria da IES. Ressaltamos que a entrevista semiestruturada,

realizada junto aos supervisores do subprojeto Pibid de Historia da Unespar,
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buscamos apreender as acdes educacionais deste profissional na escola e no
subprojeto. A “entrevista € acima de tudo uma conversa a dois, ou entre varios
interlocutores, realizada por iniciativa do entrevistador, destinada a construir
informacgdes pertinentes para um objeto de pesquisa [...]°, segundo Maria C. de S.
Minayo (2010, p. 261). A entrevista semiestruturada “[...] favorece néo s6 a descrigao
dos fendmenos sociais, mas também a sua explicacdo e compreensdo de sua
totalidade [...]", conforme Augusto Trivifios (1987, p. 152). As perguntas foram
abertas e apresentadas com antecedéncia aos entrevistados, para que estes se
expressassem sem receio de tempo ou limite de palavras.

Todos os sujeitos da pesquisa foram consultados informalmente antes de
formalizar o projeto e a participagéo junto ao Comité de Etica em Pesquisa (CEP) da
Unespar, com aprovacdo sob o codigo de n® 3.692.119 (ANEXO 1, p. 174). Da
mesma forma, todos os diretores dos Colégios onde esses docentes atuaram, entre
0os anos de 2015 e 2018, assinaram o termo autorizando o uso de materiais e
informacdes relacionadas a escola. Nesta pesquisa os denominaremos de Escola A,
Colégio B, C e D. O mesmo ocorreu com o Nucleo Regional de Educacédo (NRE) de
Paranavai (ANEXO 2, p. 179).

Dos cinco supervisores que atuaram no periodo delimitado neste estudo,
trés'o foram entrevistados, assinando o Termo de Consentimento Livre e Esclarecido
(TCLE) (APENDICE 1, p. 168). Os educadores selecionados s&o licenciados em
Histéria e, em 2019, quando foram entrevistados, lecionavam na rede estadual de
ensino do estado do Parana, em nivel fundamental e médio. Neste trabalho, os
denominaremos de Supervisores A, B e C.

A Supervisora A tem 19 anos de experiéncia na docéncia e atuou como
Supervisora do subprojeto Pibid de Historia na Escola A, de 2012 a 2013. No ano de
2014, a Supervisora A se afastou para cursar o Programa de Mestrado, retornando
em 2016, e permanecendo como Supervisora até o ano de 2017. J& o Supervisor B,
com 12 anos de atuagcdo no magistério, atuou no Colégio B entre os anos de 2016 e
2017. E o Supervisor C tem 16 anos de experiéncia na docéncia e foi Supervisor no
Colégio C em 2015 e no Colégio D, de 2016 a 2017.

Os entrevistados responderam a dez questdes semiestruturadas, subdivididas

10 Dois professores nao participaram pelos seguintes motivos: um deles ndo reside mais em
Paranavai-PR, e atualmente estd em Sao Paulo. O outro ndo respondeu as ligacdes e nem
mensagens enviadas pelo pesquisador. Portanto, ambos foram removidos da pesquisa.
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em quatro eixos tematicos, a saber: a) formacao inicial e continuada; b) o Pibid e as
politicas de formacédo de professores; c) os impactos da Lei n°® 10.639/2003 na
Educac&o Basica; e d) o processo de co-formacéo docente no Pibid (APENDICE 2,
p. 173). O recorte temporal delimitado nessa pesquisa compreende o periodo de
2015 e 2018, embora busquemos explicacbes anteriores a esse periodo para
justificar a existéncia do Programa.

Assim posto, esclarecemos que este trabalho esta subdividido em 4 secbes e
a seguir, apresentaremos o0 que prevé cada uma delas:

Na primeira secédo, introducao, discutimos a problematica de pesquisa e a
justificativa, bem como os objetivos, a metodologia e a base tedrica dessa pesquisa.

Ja na segunda secdo, intitulada Pibid e Forpibid: a trajetéria de uma politica
publica para a formacédo de professores, descrevemos a trajetéria do Pibid e as lutas
de universidades, estudantes, professores e a comunidade académica em geral pela
sua permanéncia, entre o ano de 2007, quando a Capes lancou o primeiro Edital de
selecdo com propostas institucionais até 2018, quando o subprojeto de Histéria
parou de ser ofertado aos graduandos. Ao longo dos anos, o Pibid passou por
reformulacdes, inicialmente crescendo e ampliando o numero de bolsas e, apds a
segunda metade da década de 2010, reduzindo-as e finalmente fragmentando-as
com o Programa Residéncia Pedagdégica (RP), em 2018. Discutimos ainda as
mudancas nas diretrizes e regras para a manutencao e permanéncia do Pibid, o que
afetou a existéncia de subprojetos, como é o caso do subprojeto do curso de Historia
da Unespar, campus de Paranavai.

Nesse contexto, evidenciamos mobilizacdes académicas pela continuidade do
Pibid entre os anos de 2013 e 2018. Tais eventos foram organizados pelo Forpibid e
obtiveram éxito. A partir de Roger Chartier (2002) analisamos as representacoes
sociais e de Edward P. Thompson (1987) o movimento de lutas e percepcdes desse
grupo. Dialogamos com as legisla¢des que fundamentam a formacgéo de professores
e o Pibid, os editais da Capes para selecdo de propostas institucionais para o
Programa, e ampliamos o debate com autores que pesquisam a Politica Nacional de
Formacéao de Professores no Brasil.

Na terceira secdo, denominada A licenciatura em Historia e a Lei n°
10.639/2003, analisamos as Diretrizes Curriculares Nacionais dos Cursos de Historia
e demais legislacdes que tornam possivel a formacéo de professores de Historia e

Historiadores no Brasil. Discutimos, especificamente, as legislagdes que amparam
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0s cursos de licenciatura em Historia e o cumprimento das Diretrizes Curriculares e
legislacdes no Projeto Pedagdgico do Curso (PPC) de Histéria da Unespar, campus
de Paranavai. Em seguida, analisamos a concepc¢do, organizacdo e as atividades
desenvolvidas pelos bolsistas do subprojeto Pibid do curso de Historia na IES, a
partir dos Relatdrios de Atividades do Projeto Pibid/Unespar de 2015, 2016 e 2017.

Na sequéncia, tracamos a partir de Ali A. Mazrui e Christophe Wondji (2010),
Ana L. da Silva (2010a), Luiz A. O. Gongalves e Petronilha B. Gongalves e Silva
(2000), Petronio Domingues (2007) e Solange M. da Silva (2015b), o processo
historico que fundamenta a Lei n°® 10.639/2003. Realizamos tal levantamento, pois a
tematica que norteou as atividades do subprojeto Pibid do curso de Histéria da
Unespar, campus de Paranavai, estd assentada na Lei n°® 10.639/2003, isto &, no
ensino da tematica Afro-Brasileira e Africana.

Ja a quarta e ultima secdo, intitulada Inter-relacdes entre Universidade e
Escola na formacé&o do licenciando em Histoéria: a funcdo do Supervisor do Pibid,
discutimos os resultados da pesquisa de campo entretecidos ao conceito de co-
formacao e supervisao, associado ao trabalho desenvolvido pelo Supervisor do Pibid
na Educacao Basica. Inicialmente, apresentamos os procedimentos metodolégicos
da investigacdo, tecendo relacdes com a pratica docente, as limitacdes, obrigacdes
e responsabilidades dos supervisores para com a formacdo de licenciandos
(bolsistas do Pibid) em Historia e Cultura Afro-Brasileira e Africana. Em seguida,
analisamos as representagcfes que compfOem a pratica dos supervisores,
destacando os aspectos individuais de cada Supervisor e a sua trajetoria no
subprojeto Pibid de Histéria. Para tal, utiizamos os seguintes autores: Antdnio
No6voa (2009), Edward P. Thompson (1987), Eronildo Silva (2010b), Isabel Alarcéo e
José Tavares (1987), Paulo Freire (2020), Roger Chartier (2009), entre outros.
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2 PIBID E FORPIBID: A TRAJETORIA DE UMA POLITICA PUBLICA PARA A
FORMACAO DE PROFESSORES

Com o processo de redemocratiza¢do social no pais, 0 governo promoveu
mudangas acentuadas na educacédo brasileira, “com destaque para a aprovagéao e
promulgacédo da Constituicdo Federal de 1988, que garantiu uma concepcdo ampla
de educacdo” (DOURADO, 2007, p. 926) e a instituiu como um direito social
inaliendvel. A partir da Constituicdo de 1988, a responsabilidade do Estado brasileiro
de tornar a educacdo um direito social inalienavel para todos os brasileiros passou a
ser partilhada com os entes federados (BRASIL, 1988), a exemplo do Distrito
Federal, dos Estados e Municipios brasileiros.

Por meio dessas mudangas no sistema educacional, o governo brasileiro
passou a propor politicas educacionais a partir da década de 1990. No que se refere
a proposicao dessas politicas educacionais, Luiz F. Dourado (2007, p. 926) aponta
gue o governo federal promoveu “modificagées de ordem juridico-social”, que alterou
textos legais da Unido. Dentre as alteracdes, citamos trés que sdo de extrema
importancia para a educacgédo brasileira, a saber: a aprovagdo da LDB — Lei n°
9.394/1996 e da Emenda Constitucional que institui o Fundo de Manutencdo e
Desenvolvimento do Ensino Fundamental (Fundef) e o Plano Nacional de Educacéo
(PNE) - Lei n° 10.172/2001 (BRASIL, 1996; 2001b).

Ressaltamos que sim, a proposi¢cédo da LDB — Lei n°® 9.394/1996; do Fundef e
do PNE prevé avancos no sistema educacional brasileiro, apds o regime militar. E no
gue tange a oraganicidade dessas politicas educacionais a partir da década 1990,
Luiz F. Dourado (2007, p. 926) esclare que o governo federal e alguns estados do
pais, “em consonancia com a reforma do Estado e a busca de sua “modernizagao”
propuserem novos direcionamentos na politica administrativa, que almejava
“introjetar na esfera publica as nog¢des de eficiéncia, produtividade e racionalidade
inerentes a logica capitalista” (OLIVEIRA, 2000, p. 331 apud DOURADO, 2007, p.
926), e segundo Carlos Cury (2002, p. 197), o ex-presidente Fernando Henrique
Cardoso (FHC), entre os anos de 1995 e 2002, investiu em politicas focalizadas para
o ensino fundamental, a fim de destinar recursos para metas e objetivos
considerados urgentes e necessarios para o governo federal, naquele periodo.

Tal politica de governo se mantém no ano de 2003, quando o sr. Luiz Inacio

Lula da Silva assumiu a presidéncia da Republica, e comeca a mudar a partir de
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2006, quando o presidente propés um projeto de educacédo alinhado a LDB n°
9.394/1996, com enfase em formacdo de professores, para promover melhorias na
qualidade ensino da Educacao Basica. Para tal, o governo federal prop6s politicas
educacionais que fossem ao encontro da proposta governamental. Dentre elas, o
Programa Institucional de Bolsa de Iniciacdo a Docéncia (Pibid).

Este programa caracteriza-se como uma Politica Nacional para a Formacao
de Professores, proposta pelo Ministério da Educacédo (MEC) sob o financiamento da
Coordenacédo de Aperfeicoamento de Pessoal de Nivel Superior (Capes). E,
segundo a Portaria Normativa Capes n° 122, de 16 de setembro de 2009, que

dispde sobre a finalidade e os objetivos do Pibid, a Unido deve:

[...] apoiar a iniciacdo a docéncia de estudantes de licenciatura
plenas das instituicbes federais e estaduais de educacdo superior,
visando aprimorar a formacdo docente, valorizar 0 magistério e
contribuir para a elevagdo do padrdo de qualidade da educacgéo
basica (BRASIL, 2009a).

De acordo com o Art. 62 da LDB n°® 9.394/1996, o Pibid é desenvolvido por
meio de parcerias entre os entes federados que apoiam financeiramente o
desenvolvimento de projetos institucionais, a fim de promover o fortalecimento das
licenciaturas no pais. Entre os beneficios que sdo direcionados aos cursos de
Educacao Superior e as escolas de Educacao Bésica, estd a concessdo de bolsas
de estudos aos alunos de licenciatura participantes dos projetos desenvolvidos pelas
Instituicdes de Ensino Superior na Educacao Béasica. Para a Capes:

Os projetos devem promover a iniciagdo do licenciando no ambiente
escolar ainda na primeira metade do curso, visando estimular, desde
o inicio de sua formagé&o, a observacéo e a reflexdo sobre a pratica
profissional no cotidiano das escolas publicas de educacao basica.
Os discentes serdo acompanhados por um professor da escola e por
um docente de uma das instituicbes da educagdo superior
participantes do programa (CAPES, 2020a).

by

Os projetos institucionais sdo aprovados pela Capes. Para que ocorra a
aprovacao dessas propostas, as Instituicbes de Ensino Superior participam de Edital
especifico, com propostas tematicas para os cursos de licenciatura. Se aprovado, 0s
cursos devem implementar as propostas na Educacao Basica, junto aos académicos
e professores de Educacéo Basica, recebendo um crédito bancario do governo.

Quanto ao crédito, a Portaria Capes n° 122/2009 estabelece que o Pibid deve

conceder bolsas nas modalidades de: professor coordenador institucional, professor
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coordenador de éarea, professor supervisor e estudantes de licenciatura plena
(BRASIL, 2009a). Cada modalidade tem deveres e obrigacdes que deverdo ser

cumpridos pelos bolsistas, a saber:

8§ 1° Coordenador institucional € um professor da instituicdo federal
ou estadual responsavel perante a CAPES por garantir e
acompanhar o planejamento, a organizacdo e a execucdo das
atividades previstas no projeto de sua instituicdo, zelando por sua
unidade e qualidade. [...] 8 2° Coordenadores de éarea sdo o0s
professores da instituicdo federal ou estadual responsaveis pelo
planejamento, organizacdo e execucao das atividades previstas para
a sua area, pelo acompanhamento dos alunos e pela articulacéo e
didlogo com as escolas publicas onde os bolsistas exercem suas
atividades, tendo em vista o compromisso do programa com a
qualidade da educacédo. [...] 8§ 3° Professor supervisor é o docente
das escolas publicas estaduais e municipais participantes do projeto
e é o responsavel por supervisionar as atividades dos bolsistas de
iniciacdo a docéncia, contribuindo para facilitar a articulacdo ente
teoria e pratica e para tornar a escola publica protagonista na
formacdo dos futuros docentes. [...] § 4° Bolsistas de iniciacdo a
docéncia sédo os estudantes dos cursos de licenciatura plena que
integram o projeto institucional, com dedicacdo de uma carga horaria
minima de 30h [...] mensais do PIBID (BRASIL, 2009a, p. 3).

Ciente dos deveres e obrigacdes de cada um dos bolsistas que fazem parte
do Programa Pibid, segundo o Art. 5° da Portaria Capes n°® 122/2009, ressaltamos
que esse coletivo composto por profissionais da educagdo e estudantes de
licenciatura protagonizaram inimeras atividades educacionais no cenario politico do
pais. A decisao pelo investimento em formacédo de professores, que oportunizou a
criacdo do Pibid, faz parte do plano de governo do ex-presidente da Republica, Luiz
Inécio Lula da Silva. No ano de 2014, os coordenadores institucionais, com o0 apoio
da Capes, criaram o Forum dos Coordenadores Institucionais do Pibid, o Forpibid.

Tal Forum, com regimento aprovado no Encontro Nacional das Licenciaturas
realizado em Natal, Rio Grande do Norte (RN), protagoniza lutas em defesa da
manutencdo de recursos para a formacdo de professores, junto a Associacdo
Nacional pela Formacdo dos Profissionais da Educacdo (Anfope), a Associacdo
Nacional de Pds-Graduacdo e Pesquisa em Educacdo (Anped), e a Sociedade
Brasileira para o Progresso da Ciéncia (SBPC), entre outras. As mobilizacdes
contam com abaixo assinados (via web e a mao), audiéncias publicas (realizadas em
camaras de vereadores/deputados e no senado federal), e as manifestacdes
populares em praca publica, onde estudantes de licenciatura expuseram seus

cursos, materiais pedagogicos, promovendo a mobilizacdo social em prol da
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formacéo de professores.

Assim, discutiremos nesta secdo 0s aspectos pedagogicos e legais que
propiciaram a criacdo do Pibid como parte das a¢des governamentais instituidas na
primeira década do Século XXI, e problematizaremos os editais do Programa
lancados até o ano de 2018. Para tal, analisaremos os documentos que se articulam
a Politica Educacional Brasileira, noticias publicadas pela imprensa que denotam
representacfes acerca das acdes empreendidas no pais, e as mobilizacdes
populares propostas pelo Forpibid-RP a partir de 2014.

2.1 O PROGRAMA PIBID E O FORPIBID-RP

No ano de 2007, duas leis foram sancionadas pelo governo brasileiro para
promover a ampliacdo e o fortalecimento de politicas de Formacéo de Professores
da Educacéo Basica (FPEB) no Brasil, sdo elas: a Lei n° 11.494, de 20 de junho de
2007%, e a Lei n° 11.502, de 11 de julho de 2007*? (BRASIL, 2007a; 2007b). A
primeira ampliou o Fundo de Manutengdo e Desenvolvimento do Ensino
Fundamental e de Valorizacdo do Magistério (Fundef) para Fundo de Manutencéo e
Desenvolvimento da Educacdo Basica e de Valorizacdo dos Profissionais da
Educacao (Fundeb), e “estendeu para professores da Educacao Infantil e do Ensino
Médio os fundos antes previstos apenas para a formacéo de professores do Ensino
Fundamental” (OLIVEIRA; LEIRO, 2019, p. 9). Destacamos que o Fundeb é um
fundo especial, de natureza contébil e carater estadual, que concebe politicas para a
valorizacdo dos professores da Educacdo Basica e prevé meios para que haja a
implementacdo dessas politicas nos estados e municipios do pais.

Assim, considerando a relevancia do Fundeb para a concepcao de politicas
educacionais voltadas para a formacao de professores, expomos que no dia 11 de
julho de 2007, o presidente Luiz Inacio Lula da Silva sancionou a Lei Federal n°

11.502 (BRASIL, 2007b) que modifica as competéncias e a estrutura organizacional

11 A Lein® 11.494, de 20 de junho de 2007, “regulamenta o Fundo de Manutencdo e Desenvolvimento
da Educacédo Bésica e de Valorizacao dos Profissionais da Educacéo — Fundeb, de que trata o art. 60
do Ato das Disposicdes Constitucionais Transitorias; altera a Lei n° 10.195, de 14 de fevereiro de
2001; revoga dispositivos das Leis n2 9.424, de 24 dezembro de 1996, 10.880, de 9 junho de 2004, e
10.845, de 5 de marco de 2004; e d& outras providéncias. ” (BRASIL, 2007a).

12 A Lei n° 11.502, de 11 de julho de 2007, modifica as competéncias e a estrutura organizacional da
fundacéo Capes, “de que trata a Lei n° 8.405, de 9 janeiro de 1992; e altera as Leis n2 8.405, de 9 de
janeiro de 1992, e 11.273, de 6 de fevereiro de 2006, que autoriza a concessao de bolsas de estudo e
pesquisa a participantes de programas de formacéo inicial e continuada de professores para a
educagao basica.” (BRASIL, 2007b).
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da Capes, e estabelece no Art. 1°, que a instituicdo de financiamento “subsidiara o
Ministério da Educacdo na formulacdo de politicas e no desenvolvimento de
atividades de suporte a formacao de profissionais de magistério para a Educacédo
Bésica e Superior e para o desenvolvimento cientifico e tecnologico do Pais”
(BRASIL, 2007b). E a partir de entdo, o Fundeb e a Capes tornaram-se responsaveis
pela inducdo e fomento a formacdo de professores no Brasil, aléem, é claro, de
promover a inter-relacdo tedrico-pratica entre as escolas da Educacgdo Basica e as
Instituicbes de Ensino Superior da federagao.

Isto posto, Hosana Oliveira e Augusto Leiro (2019) ponderam que:

Ainda em 2007, foi publicado o instrumento legal que regulamenta a
atuacao da Capes, a partir da aprovacdo de seu Estatuto: o Decreto
n° 6.316, de 20 de dezembro de 2007. Dentre as finalidades, estdo a
articulagédo das politicas de formacao de professores e a elaboragéo
de programas de atuacdo setorial ou regional com essa finalidade.
Os programas coordenados e desenvolvidos pela Capes iniciaram
em 2007, com foco na formacdo inicial, e s6 a partir de 2010
comecaram os programas direcionados a formacao continuada dos
professores (OLIVEIRA; LEIRO, 2019, p. 10).

Dentre os programas coordenados ou desenvolvidos pela Capes a partir de
entdo, destacamos a criacdo do Programa de incentivo e valorizacdo do magistério
no pais, o Pibid. Este Programa passou a ser debatido pelo Ministério da Educacao
e demais setores que compdem o MEC, a exemplo, da Capes e da DEB, quando o
Instituto Nacional de Estudos e Pesquisas Educacionais Anisio Teixeira (INEP)
disponibilizou os dados do Censo Escolar da Educacéo Basica em 2007.

Segundo o relatério, naquela época, 1.288.688 (68,4%) professores possuiam
0 curso de Ensino Superior completo, e desses, 1.160.811 (90%) detinham a
“formacao adequada para atuar na Educacgao Basica, segundo a legislagao vigente.”
(BRASIL, 2009b, p. 26). Ressaltamos que desse grupo, o INEP apresenta também
os professores que exerciam o oficio, mas ndo possuiam a habilitacdo para exercer
0 magistério, e que somavam “119.323 docentes (6,3%), distribuidos em todo o pais,
tanto nas zonas urbanas quanto nas rurais, atendendo a alunos de todas as redes
de ensino” (BRASIL, 2009b, p. 26). Desses, 15.982 docentes (0,8%) cursaram
apenas o ensino fundamental e estavam distribuidos em todas as regiées do pais,
com maior concentracdo na Regido Nordeste. O documento aponta que na época,
cerca de “600 mil alunos (1% da matricula total da educacdo basica)” eram

atendidos por professores com baixa escolaridade, e “67% deles” (BRASIL, 2009b,
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p. 26) encontravam-se em escolas urbanas.

Assim sendo, ponderamos que o0 governo federal enfrentou o déficit
educacional e formativo na Educacdo Béasica com investimento na formacéo inicial
de professores, por meio do MEC/Capes, criando o Pibid no ano de 2007. O ministro
da Educacdo, Fernando Haddad (2005-2012)3, acolheu a proposta de criacdo do
Pibid que vinha sendo discutida no MEC, e o langcou no mesmo ano. Em dezembro
de 2007, a Capes publicou no Diéario Oficial da Unido (DOU) o primeiro Edital para a
selecéo de propostas de projetos institucionais para o Pibid (BRASIL, 2007c).

Desse Edital poderiam participar as IES federais e os Centros Federais de
Educacao Tecnoldgica (Cefet) que possuissem cursos de licenciatura nas areas de
Fisica, Quimica, Biologia e Mateméatica, com conceito igual ou superior a 3,
conforme o Sistema Nacional de Avaliacdo da Educacéo Superior (SINAES), e que
haviam firmado convénio ou acordo de cooperacdo com as redes de Educacédo
Basica publica dos municipios, estados ou do Distrito Federal.

As IES federais interessadas em patrticipar do Programa Institucional de Bolsa
de Iniciacdo a Docéncia na época, elaboraram e submeteram o0s projetos
institucionais, via endereco eletronico, em um formulario especifico para a chamada
publica (BRASIL, 2007c). Contudo, os “documentos exclusivamente disponiveis em
forma impressa eram indispensaveis a avaliacdo da proposta” (BRASIL, 2007c, p. 6)
e, portanto, deveriam “ser entregues a Capes, pessoalmente ou por remessa postal
registrada, sob a referéncia “CHAMADA PUBLICA MEC/CAPES/FNDE n° 01/2017”
(BRASIL, 2007c, p. 6), para a Capes, em Brasilia/Distrito Federal (DF). As propostas
submetidas foram analisadas em dois momentos especificos: a de pré-qualificacédo
(1) e avaliacdo de mérito (2), num prazo de noventa dias apos o protocolo eletrénico.

Logo apds a analise das propostas de projetos institucionais para o Pibid, a
Capes divulgou em seu site, quatro relacbes de propostas aprovadas pelo Edital
MEC/CAPES/FNDE n° 01/2007: a primeira com 23 projetos aprovados; a segunda
com 14; a terceira com 3, e a quarta com mais 3. Ao todo, 43 projetos institucionais
foram aprovados pelo Edital MEC/CAPES/FNDE!* n° 01/2007 (BRASIL, 2007c).

No quadro abaixo, listamos os editais do Pibid lancados entre os anos de

13 Bacharel em Direito, Mestre em Economia e Doutor em Filosofia pela Universidade de S&o Paulo
(USP). Foi Ministro da Educacdo (2005-2012) e prefeito da cidade de S&o Paulo (2013-2017).
Concorreu as eleicbes presidenciais de 2018, pelo Partido dos Trabalhadores (PT), e atualmente
exerce o cargo de professor no Instituto de Ensino e Pesquisa (INSPER) e na Universidade de S&o
Paulo (USP).

14 Fundo Nacional de Desenvolvimento da Educacéo (FNDE).
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2007 e 2018, contendo a data de publicacéo, inicio, conclusdo e o numero de bolsas

disponibilizadas em cada um dos editais lancados. Confira:

Quadro 1 - Informacgdes sobre os editais do Pibid langados no periodo de 2007 a 2018

Data de Ndmero do Inicio Conclusao Total de
publicacao Edital Bolsas
12/12/2007 | Edital Até sessenta dias apés a | Nao descrito do Edital 3.088

MEC/CAPES/ | aprovacédo do projeto
FNDE n°
1/2007
25/09/2009 | Edital Até noventa dias apés a 24 meses 10.606
CAPES/DEB aprovacéo do projeto. Em
n°® 02/2009 caso de forca maior, as
IES terdo até cento e
cinquenta dias.
13/04/2010 | Edital CAPES | Até noventa dias apds a 24 meses 3.020
n° 18/2010 aprovacao do projeto. Em
caso de for¢ca maior, as
IES terdo até cento e
cinguenta dias.
03/01/2011 | Edital CAPES | Até trinta dias apoés a 24 meses 13.292
n°01/2011 aprovacao do projeto. Em
caso de for¢ca maior, as
IES terdo até noventa
dias.
20/03/2012 | Edital CAPES | De 01/08 a 14/08/2012 12 meses - 31 de julho de | 22.403
n®11/2012 2013
02/08/2013 | Edital CAPES | Até o dia 14/03/2014 48 meses. Este Edital foi 87.060
n®61/2013 prorrogado pela CAPES
em 2015, e obteve a sua
conclusdo em abril de
2018.
06/09/2013 | Edital CAPES | Até o dia 14/03/2014 48 meses. Este Edital foi | 3.194
n°® 66/201315 prorrogado pela CAPES
em 2015, e obteve a sua
conclusdo em abril de
2018.
01/03/2018 | Edital CAPES | A partir de 01/08/2018 18 meses 45.00016
n°® 07/2018

Fonte: Elaborado pelo autor a partir dos seguintes documentos: BRASIL, 2013b; 2015b; 2018a.

No quadro acima, evidenciamos o investimento do governo federal na

formacao de professores, por meio das bolsas de iniciacdo a docéncia. Essas bolsas

“‘contribuem para a permanéncia e maior dedicacdo dos estudantes aos seus

respectivos cursos” (LOCATELLI, 2018, p. 313), uma vez que a maioria dos

académicos dos cursos de licenciatura/bolsistas sdo oriundos da classe trabalhadora

e se inserem cedo demais no mercado de trabalho - os estudante estudam a noite e

15 O Edital n° 66/2013, direcionado ao Pibid Diversidade, foi desenvolvido em escolas de educagao
basica indigenas e do campo “~ incluidas as escolas quilombolas, extrativistas e ribeirinhas” (BRASIL,

2013e).

16 Com a publicacdo dos Editais: CAPES n° 06/2018, Residéncia Pedagogica, e CAPES n° 07/2018,
Pibid, houve a fragmentacdo do Pibid. E, portanto, o Pibid passou a atender os alunos do primeiro e
segundo ano da graduacdo, e o Residéncia Pedagdgica, o terceiro e quarto (BRASIL, 2018a; 2018b).
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trabalham durante o dia. E em detrimento da exaustiva carga horaria de labor, o
discente acaba sendo privado de se dedicar mais ao curso. Porém, com a bolsa do
Pibid o académico pode “se dedicar mais a sua formagao: estando mais presente
nas atividades da universidade, podendo realizar pesquisas e outras atividades de
praticas de ensino nas escolas.” (LOCATELLI, 2018, p. 313).

Conforme o relatério de avaliacdo das atividades do Pibid, elaborado por
pesquisadores da &rea de formacao de professores: Bernadete A. Gatti, Marli André,
Nelson Gimenes e Laurizete Ferragut (FCC//SEP, 2014), a Capes disponibilizou
3.088 bolsas para o Pibid em 2007 e 90.254 bolsas no ano de 2013, se somados 0s
dois editais lancados neste ano (2013), do Pibid e Pibid Diversidade. No entanto, a
concessado de bolsas para o Programa entrou em declinio no ano de 2018, com a
publicacdo do primeiro Edital do Programa Residéncia Pedagdgica (o Edital n°
06/2018) que fragmentou o Pibid.

Destacamos que entre o lancamento do primeiro e do segundo Edital para a
selec@o de projetos institucionais para o Pibid, o ex-presidente Luiz Inécio Lula da
Silva sancionou a Lei n° 11.645, de 10 de marco de 2008, que altera as Leis
Federais de n° 9.394, de 20 de dezembro de 1996 e n° 10.639, de 9 de janeiro de
2003, no que se refere ao ensino de Histéria. A Lei n® 11.645/2008 estabeleceu as
Diretrizes e Bases da Educacdo Nacional, o ensino de Histéria, Cultura Afro-
Brasileira e Indigena no curriculo oficial da educac@o brasileira. Além da
obrigatoriedade na Educacéo Bésica, o ensino de Historia e Cultura Afro-Brasileira e
Indigena tornou-se a teméatica norteadora de iniumeros subprojetos do Pibid em IES
brasileiras. Um deles foi o subprojeto do curso de Historia da Unespar, campus de
Paranavai, com vigéncia entre os anos de 2012 e 2018.

Posto isso, no ano seguinte (2009), a Capes divulgou a ultima relacdo de
propostas aprovadas pelo Edital MEC/CAPES/FNDE n° 1/2007, e os projetos deram
inicio as atividades de iniciacdo a docéncia. Em seguida, a Capes divulgou mais um
Edital para a selecdo de propostas institucionais para o Programa: o Edital
CAPES/DEB n° 02/2009. Nesse, tanto as Instituicbes Federais de Educacéo
Superior (IFES) quanto as estaduais poderiam submeter propostas ao Edital,
compreendendo a iniciagdo a docéncia e a formacgéo pratica na rede publica de
ensino, “podendo estar voltados para a Educagdo Basica Regular, Educagéo

Especial, Educacdo de Jovens e Adultos, e a educacdo basica oferecida nas

17 Fundacéao Carlos Chagas (FCC).
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Comunidades Indigenas, nas Comunidades Quilombolas e no Campo” (BRASIL,
2009c, p. 4). Alem disso, o Edital ainda previa que as Instituicbes Federais de

Educacao Superior, com projetos em desenvolvimento, poderiam apresentar:

[...] proposta complementar de licenciatura ainda n&o apoiadas pelo
Programa no ambito da instituicdo. Neste caso, as propostas
enquadradas terdo o mesmo coordenador institucional do projeto em
vigor e todas as exigéncias documentais deste Edital deverdo ser
atendidas (BRASIL, 2009c, p. 4).

O Edital CAPES/DEB n° 02/2009 apresentava mudancas relevantes para a
ampliacdo de IES participantes no Pibid, com a inclusdo de novos municipios e
cursos de licenciatura no Programa. As IES federais poderiam apresentar propostas
complementares de licenciatura, ampliando o numero de subprojetos no projeto
institucional j& aprovado e em execucdo. Como um processo continuo de
aperfeicoamento, o Edital CAPES/DEB n° 02/2009 instituiu o comité ad hoc para a
analise das propostas institucionais. Esse comité deveria elaborar o “Relatério Final
contendo quantitativos de projetos, assim como outras informacdes julgadas
pertinentes” (BRASIL, 2009c, p. 11) e registradas em formulario proprio.

O processo de andlise e julgamento das propostas submetidas a Capes nesse
Edital, realizou-se em trés etapas. Sendo a primeira delas a analise pela area
técnica da DEB, a fim de “verificar o atendimento as caracteristicas obrigatérias, o
envio da documentacao solicitada e a adequacdo dos projetos as especificacdes e
condicbes contidas neste Edital” (BRASIL, 2009c, p. 11). Na sequéncia, as
propostas deferidas foram repassadas para a segunda etapa que consistia na
analise de mérito, avaliacdo e classificacdo, onde foram analisadas pelo comité ad
hoc. Para tal andlise, a Capes estabeleceu critérios especificos, a saber:
elegibilidade da Instituicdes Publicas de Educacao Superior (IPES); atendimento dos
objetivos do Edital; e avaliacdo de mérito (BRASIL, 2009c).

J& a ultima etapa previa a aprovacdo e a homologacdo dos resultados das
avaliacbes do comité ad hoc pela DEB/CAPES, considerando o resultado
apresentado pelo comité que, com base no estabelecido pelo Edital, poderia
recomendar: a) Aprovacgao integral; b) Aprovacdo parcial com ajustes; c) N&o
aprovacao (BRASIL, 2009c). Ressaltamos que como forma de assegurar a
imparcialidade, “os membros do comité ad hoc nédo poderdo fazer parte de equipes

de quaisquer propostas apresentadas.” (BRASIL, 2009c, p. 12). Todos os editais
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apresentavam cronograma para o tramite. Contudo, cabia prorrogacdes quando
necessario como ocorreu com esse Edital, prorrogando o prazo de submissdo de
9/11/2009 para 30/11/2009. O atraso na recepc¢édo das propostas fez com que o
resultado do Edital fosse publicado no dia 28 de dezembro de 2009. Foram
aprovados sessenta e seis projetos institucionais e vinte e trés projetos
complementares, a serem iniciados em até 90 dias apds a divulgacéo do resultado
final. (BRASIL, 2009c).

No ano seguinte (2010), a Capes divulgou o Edital CAPES n° 18/2010
(BRASIL, 2010) e recebeu propostas de Instituicbes Municipais de Educacao
Superior (IMES) e de centros universitarios interessados em patrticipar do Pibid. Para
tal, os estabelecimentos deveriam ser “[...] filantropicos, confessionais e
comunitarios, sem fins econdmicos” e empenhados em “induzir e fomentar a
formacdo inicial e continuada de profissionais do magistério” (BRASIL, 2010, p.1).
Por meio desse Edital foram aprovados 28 novos projetos institucionais, conforme
publicado no DOU (BRASIL, 2010).

A partir da divulgacdo dos Editais para a selecéo e a seletiva de propostas
institucionais, o Programa crescia e suas acfes se ampliavam em todos os estados
brasileiros e logo se tornou imprescindivel estabelecer uma regulamentacdo para o
seu funcionamento. E portanto, a Capes concebeu nesse mesmo ano (2010) a
Portaria n°® 260/2010 (BRASIL, 2011a), que estabelecia as Normas Gerais do
Programa Institucional de Bolsa de Iniciagdo a Docéncia, as caracteristicas

obrigatérias das propostas e 0s seguintes objetivos:

a) incentivar a formacdo de docentes em nivel superior para a
Educacao Basica; [...] b) contribuir para a valorizacdo do magistério;
[...] ) elevar a qualidade da formacéo inicial de professores nos
cursos de licenciatura, promovendo a integragdo entre a Educacgéo
Superior e a Educacdo Basica; [...] d) inserir os licenciandos no
cotidiano de escolas da rede publica de educacgédo, proporcionando-
Ihes oportunidades de criacdo e participagdo em experiéncias
metodoldgicas, tecnoldgicas e praticas docentes de carater inovador
e interdisciplinar que busquem a superacdo de problemas
identificados no processo de ensino-aprendizagem; [...] €) incentivar
escolas publicas de Educagéo Basica, mobilizando seus professores
como conformadores dos futuros docentes e tornando-as
protagonistas nos processos de formacao inicial para o magistério; e
[...] f) contribuir para a articulagcéo entre teoria e pratica necessarias a
formacéo dos docentes, elevando a qualidade das acdes académicas
nos cursos de licenciatura (BRASIL, 2011a, p. 3).

Tais objetivos evidenciam a valorizagdo do magistério, tanto nas IES quanto
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nas escolas de Educacdo Basica. E a partir do Pibid, os cursos de licenciatura
passaram a ser valorizados nas IES e cogitados como oportunidade para se
tornarem professores na Educacdo Béasica. O carater inovador do Programa,
integrando universidade e escola de Educacdo Bésica, resultou em inUmeras a¢cdes
de valorizacdo da docéncia em escolas publicas e universidades, e professores de
Educacdo Basica passaram a frequentar a universidade, participar de grupos de
estudo, escrever sobre a docéncia e publicar trabalhos cientificos em parceria com
colegas de profissao e estudantes de licenciaturas.

No ano subsequente (2011), em 03 de janeiro de 2011, a Capes lancou o
Edital n°® 01/2011 CAPES/DEB, seguindo os mesmos critérios de analise e selecéo
de propostas institucionais previstas nos editais anteriores. As propostas foram
enviadas a Capes, da mesma forma que no Edital anterior (Edital CAPES n°
18/2010). E no dia 7 de abril de 2011, a instituicdo divulgou o resultado final, com
cem projetos aprovados (BRASIL, 2011b).

Ao passo que novos editais eram publicados e novas IES selecionadas para
participar do Pibid, tornou-se necessario fazer a autocritica quanto aos fins e meios
deste Programa. Esta foi uma das questdes colocadas em pauta na consulta publica
realizada com os envolvidos, a fim de discutir possiveis melhorias para o Programa.
Participaram dessa atividade, professores e pesquisadores de todo o Brasil,
contribuindo com a elaborag&o de normativas para o Programa.

Ao fim da consulta publica, houve unanimidade entre os envolvidos de que os
coordenadores institucionais deveriam conceber ‘o Foérum de Coordenadores
Institucionais do Pibid” (SILVEIRA, 2017, p. 58), para facilitar o didlogo entre a
Capes e as IES, no que tange as dificuldades, melhorias e resultados do Programa.

Exposto isso, a Capes publicou no ano seguinte (2012), o Edital n° 11/2012
CAPES/DEB?8, facultando as “instituicdes participantes do Pibid com projetos
aprovados pelos editais Capes N° 02/2009, 18/2010 e 01/2011” a alteracdo do
projeto vigente, com a possibilidade de ampliacdo ou de reducdo do numero de
subprojetos e/ou de bolsas (BRASIL, 2012). Afirmamos que nessa €poca, avancava-
se 0 processo de informatizagdo do sistema de comunicagdo da Capes. As

propostas institucionais passaram a ser submetidas por meio do Sistema Integrado

18 No dia 4 de maio de 2012, a Capes prorrogou o prazo para submissao de propostas institucionais,
antes previsto para o dia 04 de maio e agora prorrogado para 11 de maio de 2012. Um més depois, a
Capes divulgou os projetos aprovados no Edital n® 11/2012 (BRASIL, 2012).
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da Capes (Sicapes), e ndo mais via correios, como era usual até entao.

Em 2013, a ex-presidenta da Republica, Dilma Vana Rousseff, sancionou a
Lei n° 12.796, de 4 de abril de 2013, que altera a Lei n® 9.394, de 20 de dezembro
de 1996 “para dispor sobre a formagao dos profissionais da educacado” (BRASIL,
2013a), e a institucionalizacdo do Pibid enquanto politica educacional. Ressaltamos
gue a aprovacao da Lei, promoveu o reconhecimento do Pibid em ambito nacional, e
o seu fortalecimento como Politica Nacional de Formacao de Professores no pais.

Destacamos que nesse mesmo ano (2013), o presidente da Capes tornou
publico a Portaria n°® 96/2013 que normatizava o Pibid e revogava a Portaria n°
260/2010 (BRASIL, 2013c), citada anteriormente. Ponderamos que este documento
foi elaborado a partir da participacdo de todos os coordenadores institucionais, que
compartilhavam experiéncias e representacdes de suas respectivas regides (Centro-
oeste; Nordeste; Norte; Sudeste e Sul).

Além da regulamentacdo acima, a Portaria representava o carater
democréatico que permeava a tomada de decisbes em torno do Programa. Este
documento acrescentou um novo objetivo ao projeto Pibid, o de “contribuir para que
0s estudantes de licenciatura se insiram na cultura escolar do magistério, por meio
da apropriacdo e da reflexdo sobre instrumentos, saberes e peculiaridades do
trabalho docente” (BRASIL, 2013c, p. 3) e institucional.

Salientamos que a partir da publicagdo da Portaria n°® 96/2013, a Capes
deixou evidente que a finalidade do Programa é propiciar ao académico de
licenciatura/bolsista a imersdo no cotidiano das escolas, oportunizando a reflexdo da
pratica formadora e do exercicio profissional, vivenciando na pratica a rotina escolar.
Ressaltamos que o ato administrativo pautou o Edital n® 61/2013, publicado no dia
02 de agosto de 2013 (BRASIL, 2013d), e foram:

[...] concedidas 72.000 (setenta e duas mil) bolsas a alunos dos
cursos de licenciatura e a professores das Instituicdes de Ensino
Superior e das escolas da rede publica de ensino. Dessas bolsas,
10.000 (dez mil) serdo destinadas a alunos de licenciatura do
Programa Universidade Para Todos (ProUni) e aos professores
envolvidos na sua orientagdo e supervisdo. Concessfes nao
preenchidas na modalidade do Pibid-ProUni poderdo ser
remanejadas para as instituicdes publicas e privadas sem fins
lucrativos (BRASIL, 2013d, p. 1).

O Edital n°® 11/2012 CAPES/DEB inova na medida em que destina cotas

especificas para estudantes beneficiados pelo Programa Universidade para Todos
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(ProUni)!®, ou seja, alunos provenientes de camadas sociais desfavorecidas
economicamente. Tal Edital foi bem aceito em nivel nacional, tendo o seu resultado
final divulgado em 20 de dezembro de 2013, com 284 projetos institucionais
selecionadas (BRASIL, 2013d).

A Capes inovou também ao publicar no mesmo ano (2013) o Edital n°
66/20132° (BRASIL, 2013e) do Pibid Diversidade, direcionado as escolas indigenas,
do campo, quilombolas, extrativistas e ribeirinhas da rede publica de ensino.
Destacamos a partir desse esclarecimento que 0s projetos aprovados em ambos 0s
editais deveriam ser desenvolvidos em até 48 meses, podendo ser prorrogados uma
Unica vez, e essa prorrogacao ocorreu.

No entanto, enfatizamos que os investimentos em educacéo e formacao de
professores foram reduzidos no ano seguinte (2014), quando a economia brasileira
entrou em estado de recessdo. O estado de recesséo é caracterizado pelo declinio
da economia de um pais, e esta atrelado a queda de producéo e lucros, ao aumento
do desemprego e o crescimento dos indices de faléncias e concordatas. Segundo
Fernando de Paula e Manoel Pires (2017, p. 125), a economia brasileira passou por
um periodo de expanséao (2004-2013), com uma taxa de crescimento meédia de 4,0%
a.a. “acompanhado por um processo de melhoria na distribuicdo de renda e na
pobreza”, retraiu no segundo trimestre de 2014 e sofreu uma intensa recessao nos
dois anos seguintes (2015 e 2016), atingindo uma taxa de crescimento do Produto
Interno Bruto (PIB) com média negativa de 3,7%, acompanhado de uma piora dos
indicadores sociais. Ponderamos a partir do exposto, que o desempenho econémico
afetou diretamente a manutencdo de bolsas para os académicos de
licenciatura/bolsistas que integravam o Pibid na época.

Assim sendo, ressaltamos que os bolsistas registraram o primeiro atraso da

Capes no deposito de bolsas, gerando um grande descontentamento com 0S rumos

19 O Programa Universidade para Todos (ProUni) foi criado pela Lei n® 11.096/2005 em 2005. O
programa concede bolsas de estudo, integrais e parciais (50%), para 0s jovens brasileiros estudarem
nas IES privadas do pais. De acordo com o Ministério da Educacdo, podem participar do PROUNI
jovens “que tenham cursado todo o ensino médio na rede publica, ou na rede particular na condicdo
de bolsista integral da propria escola; estudantes com deficiéncia; e professores da rede publica de
ensino, no efetivo exercicio do magistério da educacdo basica, integrantes de quadro pessoal
permanente de instituicdo publica. Nesse caso, ndo € necessario comprovar renda” (BRASIL, 2020a).
20 Pela primeira vez na historia do Programa, a Capes publicou dois editais no mesmo ano. O objetivo
do Edital em destaque era selecionar projetos institucionais que visavam o aperfeicoamento da
formagao inicial de professores para o exercicio da docéncia nas escolas indigenas e do campo. Para
tal, a Capes concedeu “3.000 (trés mil) bolsas a alunos de cursos de licenciatura nas areas
Intercultural Indigena e Educacdo do Campo e a professores envolvidos na sua orientagdo e
supervisdo, bem como recursos de custeio para apoiar suas atividades” (BRASIL, 2013e).
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que as politicas de fomacdo de professores tomavam no pais. Essa politica
econdmica interferiu na disponibilizacdo de recursos para a manutencao de bolsas ja
aprovadas. E, no segundo mandato da ex-presidenta Dilma Vana Rousseff (2015-
2016), houve corte brusco na expansdo monetaria e reducdo intensa do déficit
publico. Com isso, os objetivos do governo federal em investir na educacéo e na
formacdo de professores (previsto anteriormente) foram alterados, criando tensdes
entre as universidades, a Capes e o MEC.

Em meio a essa tensdo, expressbes como a de “fazer mais com menos”
(FOLHA DE SAO PAULO, 2015), proferida pelo entdo ministro da educacéo Aloizio
Mercadante, e a crise econdmica que se instalava no pais, levou o governo a
defender cortes de recursos para o Pibid. Segundo o ministro, alguns programas
educacionais nao estavam obtendo o resultado previsto anteriormente, como “o
pacto nacional pela alfabetizacdo na idade certa, o Programa Institucional de Bolsa
de Iniciacédo & Docéncia e o Mais Educacao” (FOLHA DE SAO PAULO, 2015). E em
seu pronunciamento de posse, 0 ministro ndo comentou (de forma explicita) sobre
0s cortes orcamentarios que acometeriam a Educacdo no mesmo ano (2015).
Porém, em decorréncia da sua fala, houve reacdo imediata dos envolvidos com 0s

Programas citados acima, conforme afirma a professora Grasiela Castilhos (2019):

[...] no final do ano de 2015, foi realizada uma audiéncia publica na
Cémara dos Deputados para debater o papel do PIBID. A audiéncia
foi conduzida pelo Ministro da Educacéo Aloizio Mercadante [...] e
contou com a participagdo de professores e estudantes de diversas
regides do Brasil, que eram beneficiados pelo PIBID, bem como da
CAPES ligada ao Ministério da Educacao (CASTILHOS, 2019, p. 28).

O pronunciamento de Aloizio Mercadante ja se articulava ao ajuste fiscal
proposto pelo governo federal, no segundo semestre de 2015. E em relacéo a isso,
professores das IES e da Educacao Bésica, académicos de licenciatura/bolsistas do
Pibid e demais envolvidos no programa de iniciagdo a docéncia “engajaram-se em
prol de uma mobilizacdo nacional em defesa da manutengéao” (CASTILHOS, 2019, p.
28) e da permanéncia do Programa Pibid, mediada pelo Forpibid.

Ao cita-lo, ressaltamos que dois anos antes (2013), durante a realizagcéo do 1V
Encontro Nacional das Licenciaturas e lll Seminario Nacional do Pibid, no municipio
de Uberaba/Minas Gerais (MG), os coordenadores institucionais do Programa
votaram pela instalagdo da Comisséo Nacional para criagdo do Férum Nacional dos

Coordenadores Institucionais do Programa Institucional de Bolsa de Iniciagcdo a
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Docéncia (Forpibid). Tal comissdo, segundo Alessandra Assis e Jaqueline Silva
(2018, p. 10), era composta por “representantes das cinco regibes do pais,
escolhidos em sessao plenaria”, que deveriam apresentar no ano seguinte (2014) o
regimento do Forum. Para a formulacdo deste, a Comissao partiu de discussdes
realizadas em grupos especificos de trabalho, por regides, e “que sinalizaram na
plenaria final, as expectativas dos coordenadores acerca dos objetivos, composicao
e modo de funcionamento” deste Forum (ASSIS; SILVA, 2018, p. 10).

No ano seguinte (2014), os coordenadores institucionais do Pibid se reuniram
na cidade de Natal/RN para participarem do V Encontro Nacional das Licenciaturas e
IV Seminario Nacional do Pibid. Nesse evento, realizou-se “a primeira Assembleia
dos Coordenadores Institucionais do PIBID para a discussao e aprovacao do
Regimento do FORPIBID” (ASSIS; SILVA, 2018, p. 10) e para a selecao da primeira
diretoria do FGrum Forpibid.

Ressaltamos que de acordo com Alessandra Assis e Jaqueline Silva (200), a
estrutura organizacional do Férum se configura “de modo horizontal, descentralizado
e dindmico, com a participacdo dos coordenadores das cinco regides do pais e
vinculados a diferentes instancias administrativas das Instituicbes de Ensino
Superior, caracterizando-se pelas especificidades dos programas, de modo geral e
especifico” (ASSIS; SILVA, 2008, p. 10).

O Forpibid atua como interlocutor entre as IES, a Capes e demais instituicdes
vinculadas a instituicdo de fomento. E por intermédio dele, os coordenadores
institucionais expressam as suas hecessidades, criticas, opinibes e possiveis
melhorias no Pibid. Este se mantém de forma autbnoma, com doacfes voluntarias
de coordenadores institucionais do Programa, e age de forma permanente.

Concebido num momento em que o Pibid sofria ameacas a sua continuidade,
o Forpibid lutou pela sua permanéncia e durante o ocorrido fez uso de informativos
para notificar a comunidade académica dos avancos e retrocessos no processo de
luta pela permanéncia do Programa. Os informativos foram utilizados pelos
coordenadores institucionais como uma das formas mais efetivas de comunicacéo
com os pares, no que se refere a mobilizagdo politica, em defesa do investimento
federal na formacédo de professores para a Educacdo Bésica. Estes informativos
balizaram inUmeras agdes institucionais em defesa do Programa, de 2014 até o
momento atual (2021). A seguir faremos uso de alguns desses informativos para

ilustrar esse periodo marcante da Histéria da Educacao brasileira.
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Comecamos pelo Informe de n° 09/2015, em que o Forpibid convoca a
comunidade académica a organizar uma acao articulada e sistémica em defesa do
Pibid. Neste, ainda, a equipe do Forpibid esclarece que o Férum participou naquele
més de uma reunidao na Capes, e |Ihes foi apresentado o orgamento do Programa
para o ano de 2016. O orcamento causou indignacdo entre os coordenadores
institucionais presentes, e entdo, a professora Irene Cazorla, diretora da DEB na
época, esclareceu que “os cortes de bolsas sao inevitaveis, tendo em vista a
reducdo da ordem de 274 milhdes (45%) de recursos destinados ao Programa Pibid”
(FORPIBID, 2015, p. 1). Por meio deste, a equipe responsavel pela gestdo do
Forpibid, deixou claro que aos bolsistas que 0 ano de 2016 seria um ano de luta e
mobilizagdo académica no pais.

Meses depois, em 18 de fevereiro de 2016, a Capes compartilhou com os
Coordenadores de Area e Institucionais do Pibid o Oficio Circular n° 02/2016-
CGV/DEBICAPES, que se referia a prorrogacédo de bolsas do Programa (BRASIL,
2016c). Através dele, o Ministério da Educacao colocou em prética a proposta do ex-
ministro da Educacdo, Aloizio Mercadante, de “fazer mais com menos”. Neste
documento, a Capes expds aos Coordenadores que o Programa sofreria um corte
de 45 mil bolsistas, sem a possibilidade de substituicdo quando alguém fosse
desligado, e as bolsas ja finalizadas seriam suprimidas (BRASIL, 2016c).

Assim sendo, entendemos que as intengdes de modificacdo do programa, por
parte do governo federal, ficavam cada vez mais evidentes. No dia 11 de abril de
2016, a Capes publicou a Portaria n° 46 (BRASIL, 2016a), que instituia um novo
regulamento para o Pibid, elaborado sem a participacdo das Universidades,
“‘deslocando a natureza do Programa da formacgé&o inicial de professores para
atender a demanda por reforgo escolar, tida como solugédo para melhoria nos indices
de aprendizagem” (SOUSA, 2018, p. 55), segundo a instituicdo de fomento. Com a
publicacdo dessa Portaria, as IES e o Forpibid reagiram de forma negativa ao
documento, ocasionando a sua revogacdo no dia 14 de junho de 2016, com a
publicacdo da Portaria n° 84/2016 (BRASIL, 2016b).

Porém, ressaltamos que esse resultado s6 foi possivel devido a luta e a
organizacdo protagonizada pelo Forpibid, uma vez que no dia 23 de abril de 2016, o
FOrum emitiu uma nota de repudio a Portaria n® 46/2016, e esta nota foi enviada a
ex-presidenta Dilma Vana Rousseff, com o indicativo de que a Portaria modificaria o

enfoque do Programa e estabeleceria regras que o0 precarizariam e 0
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desestruturariam. Quatro dias depois, o Forum divulgou a o documento intitulado,
Carta do Forpibid contra a opressao e pela coragem de formar professores
(FORPIBID, 2016a), onde criticava a nova roupagem do Pibid proposta pela Portaria
n°® 46/2016, em que a Capes destacava que seriam priorizadas agdes para “o reforgo
escolar em lingua portuguesa e matematica” (FORPIBID, 2016a) deixando de lado
as outras areas do conhecimento, também essenciais para a formacao humana.
Quanto a fala do (ex)ministro da educacéo, Aloizio Mercadante, a professora
Dra. Alessandra Assis, entdo presidente do Forpibid, criticou a postura do
(ex)ministro e afirmou que Aloizio Mercadante fez “um julgamento apressado do
programa” (JUSBRASIL, 2015). Entretanto, ponderamos que nesse periodo varios
politicos do pais declararam apoio ao Forpibid e passaram a lutar pelo fim dos cortes
na Educacdo. O manifesto de apoio perpassou as Camaras Municipais, Assembleias
Legislativas de estados brasileiros, Congresso e o Senado Federal. Nesse sentido,
inimeras audiéncias publicas foram realizadas, inclusive no Congresso Nacional e
no Senado, particularmente em conjunto com as comissfes de educacdo das
respectivas Casas. Tal movimento pressionou parlamentares e o governo federal
para o deslocamento de recursos da Unido para a manutencédo do Pibid, sem cortes.
Destacamos que um dos exemplos desse engajamento ocorreu no dia 04 de
maio de 2016, quando o deputado federal Chico Lopes (Partido Comunista do Brasil
(PcdoB)/Ceara (CE)) apresentou na plenaria da Camara dos Deputados o Projeto de
Lei (PL) n®5.180/2016, propondo ao setor legislativo e executivo tornar o “Pibid uma
politica de estado” (FORPIBID, 2016b, p. 1), e segundo o Informe n® 09, de 30 de
agosto de 2016, tal acdo iria “evitar que as mudancgas de governo impliquem em
alteracbes e descontinuidades” (FORPIBID, 2016b, p. 1) no Programa. O PL
tramitou na Camara até o dia 31 de janeiro de 2019, quando o documento foi
arguivado nos termos do Artigo n° 105, do Regimento Interno da Camara?™.
Enquanto a comunidade académica se alegrava com a proposicédo da PL n°

5.180/2016, o governo federal propunha cortes nas bolsas do Pibid, a partir de atos

21 Conforme o Regimento Interno da Camara dos deputados (1989), o Art. 105 estabelece que
“arquivar-se-80 todas as proposicées que no decurso tenham sido submetidas a deliberacdo da
Céamara e ainda se encontrem em tramitacdo, bem como as que abram crédito suplementar, com
pareceres ou sem eles, salvo as: | — com pareceres favoraveis de todas as Comissfes; Il — ja
aprovadas em turno Unico, em primeiro ou segundo turno; lll — que tenham tramitado pelo Senado, ou
dele originarias; IV — de iniciativa popular; V — de iniciativa de outro Poder ou do Procurador-Geral da
Republica”. Além disso, o Art. 105 possui um paragrafo (paragrafo Unico) que prevé que “a
proposicdo podera ser desarquivada mediante requerimento do Autor, ou Autores, dentro dos
primeiros cento e oitenta dias da primeira sessao legislativa ordinaria da legislatura subsequente,
retomando a tramitagdo desde o estagio em que se encontrava” (BRASIL, 1989).
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administrativos. Porém, deixamos claro que a proposta acima suscitou
manifestacbes de ruas, com cartazes, faixas, bem como nas Web (redes sociais),
com a hashtag #FICAPIBID, entre outras. O Forpibid langou duas peti¢cdes publicas
na internet, sendo a primeira intitulada Forpibid contra opresséo e pela coragem
de formar professores, e a segunda, Prorroga Pibid. Em ambas as peticdes, 0
requerente deveria inserir 0 nome completo e o e-mail e, de forma facultativa,
informar o estado e deixar um comentario no formulario.

Tais estratégias possibilitaram a inclusdo de outros segmentos sociais a
defesa e manutencdo do Programa. Se somadas as peticdes publicas e os abaixo
assinados, teremos aproximadamente 130 mil assinaturas em todo o pais, que
mobilizaram e sensibilizaram o Ministério da Educacdo e parlamentares a dar
continuidade ao Pibid, em nivel nacional.

Assim, considerando as estratégias acima como acfGes que mobilizaram
académicos de licenciatura/bolsistas, professores de instituicbes de Ensino Superior
e Educacao Bésica a lutarem pela permanéncia e manutencao do Pibid, recorremos
a Liane M. Bertucci, Luciano M. de Faria Filho e Marcus A. T, de Oliveira (2010) para
dizer que a formacéo de professores se faz nas relacbes sociais, isto €, para além
dos limites da escola e da Instituicdo de Ensino Superior, pois devem perpassar
movimentos de resisténcia e de militancia social.

Salientamos que ambos fazem parte de acdes cotidianas, em detrimento da
tensdo existente entre as formas de dominacgao e resisténcia na esfera social, em
especifico no ambito da educacdo. E com frequéncia ha ameacas a educacédo
publica, inclusive por parte do governo que deveria ser o guardido dos direitos dos
cidaddos, mas nao é. Assim dito, e considerando as especificidades da pesquisa,
afirmamos que os professores de Educacdo Béasica ou de Ensino Superior “[...] séo
participes dessa luta, por adesdo ou omissao, resisténcia ou conformacdo, mas o
séo [...]” (BERTUCCI; FARIA FILHO; OLIVEIRA, 2010, p. 91).

Sendo assim, ponderamos que as manifestacdes publicas de académicos de
licenciatura/bolsistas e professores pela permanéncia do Pibid e Pibid Diversidade
perpassaram a tensao citada acima, tendo em vista que o governo federal, com a
justificativa de reduzir gastos na Unido, propds cortes no orgcamento anual do Pibid,
e a comunidade académica reagiu a essa proposta, com mobiliza¢cées publicas.
Assim, compreendemos que a partir de 2015, professores e académicos

protagonizaram movimentos de resisténcia em prol do Programa Institucional de
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Bolsa de Iniciacdo a Docéncia, e vivenciaram a sua formacéo (inicial ou continuada)
para além das instituicbes de ensino, isto é, nas ruas, ha camara de deputados e na
Web. Foi por meio dessas acdes populares que professores e académicos de
licenciatura/bolsistas se educaram politicamente nessa época.

Observamos que nesse periodo, em especifico no dia 31 de agosto de 2016,
0s poderes legislativo e judiciario afastaram permanentemente a presidenta Dilma
Vana Rousseff do governo federal, com a consumacgao do golpe iniciado em 2 de
dezembro de 2015, pelo ex-presidente da camara dos deputados, Eduardo Cunha.
Quanto a isso, o cientista social, Henrique Pozzi (2019, p. 52), afirma que o processo
de impeachment que levou ao afastamento da ex-presidenta Dilma Vana Rousseff, e
a consolidagéo do golpe em 2016, é “fruto de uma traicdo do vice-presidente Michel
Temer em conjunto com partidos de oposigao”, a exemplo do PSDB, “derrotado nas
eleicdes presidenciais desde 2002” (POZZI, 2019, p. 52).

A partir dessa articulacdo politica, o golpe se efetivou. E com a saida da ex-
presidente Dilma Vana Rousseff, o vice-presidente Michel Temer assumiu o seu
lugar. Ao assumi-lo, o0 mdebista adotou politicas neoliberais, aprovando em seu
governo alteracdes na Consolidacdo das Leis Trabalhistas (CLT) e uma “medida que
ficou conhecida como a PEC?? do Teto de Gastos” (POZZI, 2019, p. 90), por limitar
as despesas dos trés poderes nos préximos 20 anos. Além disso, tentou aprovar a
Reforma da Previdéncia, mas n&o obteve éxito.

No ambito da educacdo, Michel Temer destituiu o entdo Ministro Aloizio
Mercadante, e nomeou para o cargo o sr. Mendonca Filho. Em decorréncia disso e
da adocéo de politicas neoliberais para a educacédo, o Pibid sofreu novas ameacas
de cortes em seu orcamento e uma possivel reformulacdo na sua estrutura.

Ressaltamos que os ataques a educacao que vinham acontecendo desde o
ano de 2013, persistiram, e se agravaram ainda mais nos anos seguintes, como
denuncia o Informe de n° 02, de 16 de fevereiro de 2017, ao citar que o Brasil estava
sendo palco de “contrarreformas e ataques a avangos conquistados” (FORPIBID,
2017a, p. 1) na luta pela permanéncia do Pibid e Pibid Diversidade. Destacamos que
embora a mobilizacdo tenha garantido a revogacdo da Portaria 46/2016, a
conjuntura politica do pais impunha novos desafios & educacéo, como por exemplo a
Reforma do Ensino Médio, que ocasionou uma série de implicagdes no sistema

educacional brasileiro e no Programa Pibid.

22 Proposta de Emenda Constitucional (PEC).
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Consoante a isso, o diretorio geral do Forpibid divulgou no dia 15 de setembro
de 2017, o informe de n® 05, em que descrevem a forma como estava redigido o
Projeto de Lei Orcamentaria (PLOA) enviado ao Congresso no dia 07 de agosto de
2017, e que repercutiria no orcamento para a educacao em 2018. Este documento
apontava cortes nos recursos destinados a Capes e, consequentemente, ao Pibid.
De acordo com o PLOA, o orcamento inicial da Capes para o ano de 2017 era de R$
4,9 bilhdes de reais, e para 0 ano de 2018 estimava-se R$ 3,3 bilhdes. Uma reducéo
de 32,6% do orcamento de 2017 para 2018. Isso implicava diretamente no repasse
de bolsas para o Programa Institucional de Bolsa de Iniciacdo a Docéncia.

O informativo deixa claro ainda que o orcamento da Capes para o ano de
2017, no que se refere ao repasse de bolsas da instituicdo de fomento para a
Educacdo Basica, somava R$ 788 milhdes de reais e para a Educacdo Superior e
P6s-Graduacgéo, R$ 3,2 bilhdes. Ja para o ano de 2018, a previsdo de repasse de
bolsas para a Educacéo Basica era de 440 milhdes (reducédo de 44% do orcamento)
e para a Educacdo Superior e Pés-Graduacéo, 2,2 bilhdes de reais (reducdo de
31%) (FORPIBID, 2017b, p. 1). O corte orgcamentério previa R$ 200 milhdes a
menos do valor proposto no PLOA de 2017.

Destacamos que as articulacbes realizadas em prol da manutencdo dos
recursos para a formacdo de professores, por meio do Pibid, contaram com
inUmeros encontros do diretério geral do Forpibid com parlamentares e com a
Capes, como ocorreu por exemplo, no dia 02 de outubro de 2017. Nesse encontro
do dia 02, a equipe da Capes comentou com 0s representantes do Forpibid que o
Programa Pibid continuaria sem nenhuma alteracdo no modelo vigente — a principal
davida dos coordenadores institucionais naquele momento.

Ja no Informe n°® 06/2017, o diretério geral do Forpibid esclarece que na
ocasido do encontro os representantes ainda “visitaram varios gabinetes de
deputados e senadores pedindo apoio a continuidade do Pibid e Pibid Diversidade”
(FORPIBID, 2017c, p. 1), sem cortes ou interrup¢éo, que resultou na realizacao de
audiéncias publicas em defesa do Pibid e Pibid Diversidade na Camara dos
Deputados e no Senado Federal. Repercutia nas redes sociais a hashtag
#pibidsemcortesseminterrupcdo, dando visibilidade ao Programa Institucional de
Bolsa de Iniciagéo a Docéncia e ao Forpibid em nivel nacional.

Diante desse contexto de luta, o Informe n° 08, enviado aos ClI’s no dia 15 de

novembro de 2017, alertava a comunidade académica acerca dos desdobramentos
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das politicas do governo Temer, com atagues aos direitos sociais. A educacao
publica era um dos mais afetados. Nesse sentido, nasce no ambito do governo
federal, a ideia de desdobra-lo em dois Programas: o Pibid para estudantes do 1° e
2° ano e o Residéncia Pedagogica para os estudantes do 3° e 4 ano das
licenciaturas. A mudanca foi entendida pelo Forpibid como um retrocesso na
formacdo de professores, tendo em vista que essa ideia implicava na reducdo de
tempo de permanéncia do estudante no Programa, durante a sua formacéao.

Tal proposta, apresentada pela Capes como uma agao que promoveria a
“‘modernizagao do Pibid” (FORPIBID, 2017d, p. 1), fragmentava os recursos e as
bolsas entre os dois editais, alterando a estrutura e o0s objetivos do Programa.
Portanto, o Forpibid convocou (novamente) a comunidade académica a se
manifestar por meio de abaixo assinados, para que ndao houvesse a fragmentacao
do Pibid em dois programas especificos. Além disso, o Forum 0s convoca para a
realizacdo de manifestacdbes em prol do programa, por meio de trés hashtags:
“#residencia_é _retrocesso  #ficapibid e #PIBIDsemCORTEeSEMinterrupg¢ao”
(FORPIBID, 2017d, p. 3) que deveriam ser inseridas no espaco texto de uma
publicacdo da rede social Facebook com fotos referentes ao trabalho desenvolvido
pelos bolsistas do Pibid na Educacéo Basica, ou em postagens de texto no Twitter.

Sete dias depois, o diretério geral do Forpibid compartihou com os
coordenadores institucionais do Pibid o Informe n° 09/2017, direcionado aos
bolsistas de iniciacdo a docéncia. Nele, o Diretério Nacional do Forpibid notificava os
académicos de licenciatura/bolsistas que o movimento #ficapibid passava por um
momento crucial de mobilizacdo, e a participacédo discente era importante para “dar
sentido, corpo e significado” a luta (FORPIBID, 2017e, p. 1). Em seguida, a equipe
esclarece aos discentes que o Pibid e Pibid Diversidade corriam risco de serem
substituidos “por uma iniciativa que, sob uma questionavel modernizagao, ira
desmantelar uma experiéncia exitosa de quase 10 anos” (FORPIBID, 2017e, p. 1), e
solicitou aos discentes que intensificassem “as conversas e esclarecimentos sobre
os riscos e o fim desses programas” (FORPIBID, 2017e, p. 1) na
“faculdade/instituto/universidade, na escola parceira do PIBID” (FORPIBID, 2017e, p.
1) em casa e nos circulos de amizade. Os bolsistas foram convidados a recolher
assinaturas para o abaixo-assinado (a mao), a ser coordenado pelos professores
(coordenadore/s de area) responsaveis por cada subprojeto tematico.

Além de manifestacdes em praca publica e em casas legislativas, abaixo
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assinados (a mao e via Web), o Forpibid fez uso de palavras-chaves (emblematicas)
nesse periodo, a exemplo dos verbos mobilizar e esperancar, inspirados no patrono
da educacao brasileira Paulo Freire. Ambos os termos aparecem no Informe n°
10/2017, como palavras de expectativa para 0 ano que se iniciaria (2018). O
documento tras ainda o informe de duas audiéncias publicas realizadas na cidade de
Brasilia, uma no Senado Federal e outra na Camara de Deputados, e contaram com
a participacado macica de pibidianos. Destaca que discentes de “Mato Grosso do Sul,
Goias, Minas Gerais e Bahia” (FORPIBID, 2017f, p. 1) vieram até Brasilia para lutar
em defesa do “melhor programa de formagao de professores que este pais ja teve”
(FORPIBID, 20171, p. 1), o Pibid. Esclarece que durante a realizacdo das audiéncias
publicas, palestrantes da Associacdo Nacional dos Dirigentes das Instituicbes
Federais de Ensino Superior (Andifes), Unido Nacional dos Dirigentes Municipais de
Educacdo (UNDIME/Rio Grande do Sul (RS)), Unido Nacional dos Estudantes
(UNE), FORPIBID, pesquisadores e académicos de licenciatura/bolsistas
argumentaram em defesa do Pibid e Pibid Diversidade - discentes do Pibid
comoveram 0s ouvintes, com depoimentos emocionantes sobre o Programa
Institucional de Bolsa de Iniciacdo a Docéncia.

Nessa época, a crise politica e econdmica marcava o periodo em destaque,
mas a esperanca também. E em detrimento da disputa e da rivalidade politica
vigente no pais, o Forpibid mobilizava a comunidade académica para um
enfreamento politico, ao passo que conscientizava o0s parlamentares sobre a
relevancia do Pibid para a formacéo de professores no Brasil.

Assim sendo, ressaltamos que dentre as ferramentas que o Forpibid
utilizou/utiliza para divulgar o Programa: apresentar os resultados alcancados e
promover a mobilizacdo social, estavam as redes sociais. De 2014 até o presente
ano (2021), as redes sociais tém sido utilizadas em favor do Pibid. Através de posts
nas redes sociais, bolsistas do Programa tém utilizado hashtags para multiplicar os
likes de uma publicacéo e promover a disseminacao infinita desse post na internet. E
entendendo a importancia dessa ferramenta para a expansédo do Pibid, inUmeros
eventos e atividades advindas de agobes financiadas com recursos do Pibid foram
publicizadas e alcancaram as midias digitais e sociais.

Foi por meio dessa ferramenta também que durante a semana de mobilizacao
em Brasilia, a equipe de CI's do Forpibid visitaram gabinetes e conversaram com

Parlamentares (senadores e deputados federais) para a criacdo de uma Frente
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Parlamentar em Defesa do Pibid e Pibid Diversidade. O didlogo com o legislativo
prosperou e a equipe conquistou 129 assinaturas, faltando apenas 42 para atingir o
ndmero minimo necessario para criar a Frente Parlamentar, como determina a
esfera juridica da Republica Federativa do Brasil.

Ressaltamos que no dia 14 de dezembro, o presidente do Forpibid, Prof. Ms.
Nilson Cardoso?® e a representante da regido sul na época, Prof. Dra. Marcia
Stentzler?4, foram recebidos pelo ministro Mendonca Filho, e entregaram o protocolo
feito ao MEC de 316.811 assinaturas de todos os estados brasileiros, resultante do
abaixo-assinado. Havia, ainda, desenhos feitos por criancas ndo alfabetizadas,
cartas de pais, de escolas e de instituicdes, as quais enviaram “mogdes de apoio das
IES e Entidades Educacionais” (FORPIBID, 2017f, p. 1), e ao término do bate-papo,
o ministro da educacdo apontou ndo se opor a prorrogacao do Pibid, mas n&o abriria
mao do programa Residéncia Pedagdgica.

Tal afirmacdo deixou ambos apreensivos e em meio a um clima de
desconfianga e incertezas quanto aos investimentos federais para a manutengéo do
Pibid, esclarecemos que a Capes dialogava com outros setores publicos no que se
refere a proposta do Ministro da Educacéo, recusando “a participacdo do FORPIBID
no Seminario (restrito) sobre o Residéncia Pedagdgica, realizado em Séo Paulo, no
Hotel Maksoud Plaza” (FORPIBID, 2017f, p. 2). Tal atitude ocasionou uma série de
davidas e questionamentos sobre a nova iniciativa do governo federal para a
formacao de professores e deixou todos preocupados com o proximo ano (2018).

Consoante a isso, o comité geral do Férum evidencia no Informe n° 01, de 17
de janeiro de 2018, que “o Forpibid protocolou e apresentou ao diretor da DEB novo
pedido de (re)prorrogacdo de vigéncia dos projetos institucionais aprovados nos
editais n° 061 e 066/2013, respectivamente, Pibid e Pibid Diversidade” (FORPIBID,

23 Graduado em Ciéncias Biol6gicas pela Universidade Federal do Ceard (UFCE), Mestre e
Doutorando em Educacgdo pela Universidade Estadual do Ceard (UECE). Professor assistente do
curso de licenciatura em Ciéncias Bioldgicas da UECE, na Faculdade de Educacdo de Cratéus
(FAEC) e docente permanente do Mestrado Profissional em Rede e Ensino de Biologia (Profbio) na
UECE. Atuou como Coordenador Institucional do Programa Institucional de Bolsa de Iniciacdo a
Docéncia e ocupa hoje o cargo de presidente do Forum Nacional de Coordenadores Institucionais do
Pibid e Residéncia Pedagdgica.

24 Graduada em Pedagogia, licenciatura, pela Universidade Federal do Parana (UFPR), especialista
em Psicopedagogia pela Faculdade Estadual de Filosofia, Ciéncias e Letras de Unido da Vitoria
(FAFIUV), Mestre em Educacéo pela Universidade Estadual de Ponta Grossa (UEPG) e doutora em
Educacgdo pela UFPR. Atualmente é Diretora de Programas e Projetos da Unespar, professora do
Programa de Mestrado em Ensino: Formagdo Docente Interdisciplinar (PPIFOR) e Coordenadora do
Nicleo de Catalogacéo, Estudos e Pesquisas em Historia da Educacdo (NUCATHE), na UNESPAR,
campus de Paranavai. Atuou como Coordenadora Institucional do PIBID na FAFIUV, entre os anos de
2009 e 2013, e na Unespar, entre 2013 e 2018.



55

2018a, p. 2). O pedido foi protocolado pelo Forpibid no dia 17 de janeiro de 2018, e
solicitava a renovacdo de ambos os Editais, sem a paralisacdo dos projetos em
andamento. A (re)prorrogacdo seria uma alternativa para a “continuidade dos
programas”, sem a interrupcdo nos meses de marco e agosto de 2018 (FORPIBID,

2018a, p. 2). O Forpibid argumentou que a nao-prorrogacéo dos editais promoveria:

[...] 1) prejuizo irreversivel na ruptura com o trabalho com as escolas
e Il) o impacto nos cursos de licenciaturas, tanto no trabalho nas
escolas como na concessdo de bolsas, numa conjuntura téo
desforavel quanto ao financiamento das universidades e crise politica
e econbmica, podendo corroborar com a evasdo dos cursos
(FORPIBID, 2018a, p. 2).

Porém, a tentativa do Forpibid de (re)prorrogacdo dos editais citados
anteriormente ndo obteve éxito, como esclarece o Informe n° 05, de 28 de fevereiro
de 2018, ao citar que “o sr. Mendonga Filho, Ministro da Educacgéo e sua equipe néo
foram sensiveis aos argumentos levantados e a prorrogagao nao foi implementada”
(FORPIBID, 2018b, p. 1), e no dia seguinte, a Capes lancou dois editais especificos
para a Formacdo de Professores: o Edital n°® 06/2018 referente ao Programa
Residéncia Pedagodgica®®, que vinha sendo discutido pela Capes e o Forpibid, e o
Edital n® 07/2018 para o Pibid, sem a inclus&o do Pibid Diversidade.

Em detrimento da ndo (re)prorrogacdo dos editais n° 061 e 066/2013,
concernentes ao Pibid e Pibid Diversidade, o Forpibid protocolou um recurso junto
ao judiciario, e em 13 de marco de 2018 “a Juiza Federal Thais Helena Della
Giustina, da 32 vara Federal de Porto Alegre/Secao Judiciaria do Rio Grande do Sul,
deferiu o pedido de liminar, a fim de impor a (re)prorrogacéo dos editais 061/2013 e
066/2013, mantendo suas acdes e bolsas” (FORPIBID, 2018c, p. 1) até que os
projetos aprovados pelos editais n° 06 e 07/2018 iniciassem as suas atividades.

Caso a Capes e a Unido ndo concordassem com a liminar, deveriam “apresentar

25 O Programa Residéncia Pedagégica (RP), assim como o Programa Institucional de Bolsa de
Iniciacdo a Docéncia - Pibid, “¢ uma das a¢bes que integram a Politica Nacional de Formacao de
Professores” (CAPES, 2020b). Este, por sua vez, foi lancado com o objetivo de selecionar
“Instituicdes de Ensino Superior (IES) para a implementagéo de projetos inovadores que estimulem a
articulacéo entre teoria e pratica nos cursos de licenciatura, conduzidos em parceria com as redes
publicas de Educacgdo Basica” (BRASIL 2018b). Pode integrar o RP, alunos de licenciatura que
estejam cursando a segunda metade do curso. O Programa acompanha discentes nas instituicbes de
ensino da Educacao Basica, propiciando a regéncia de sala de aula e a intervencéo pedagodgica. Na
escola, o bolsista é supervisionado por um professor da Educacéo Bésica, denominado preceptor. O
preceptor possui formagdo académica e experiéncia didatico-pedagodgica na area de formacéo do
residente. Ao ingressar no Programa, o discente tem direito a 18 meses de bolsa. O Residéncia
segue 0s mesmos pressupostos do Pibid, diferindo apenas na atuacdo em sala de aula, uma vez que
0 pibidiano atua com a iniciacéo a docéncia e o residente com o Estagio Curricular Supervisionado.
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resposta, contestando todos os argumentos e apresentado provas” (FORPIBID,
2018c, p. 1) em no maximo dez dias.

Assim sendo, a Capes publicou no dia 06 de abril de 2018, em seu site, a nota
intitulada: Justica suspende liminar que obrigava a prorrogacédo do Pibid, em
resposta a decisdo acima. Segundo a nota, o Tribunal Regional Federal da 4°
Regido, analisou a decisdo da Juiza Federal Thais Helena Della Giustina, da 32 vara
Federal de Porto Alegre/Sec¢éo Judiciaria do Rio Grande do Sul, e concluiu “que nao
houve interrupgdo ou descontinuidade do Programa” (CAPES, 2018), e sim o
encerramento de uma fase de execucéo de projetos de iniciacdo a docéncia, sem ha
necessidade de prorrogar os editais citados anteriormente.

Nesse mesmo dia, a Anfope divulgou o documento intitulado Resisténcia
Propositiva e Contra Hegemaodnica: Posi¢do da Anfope sobre a adesdo aos editais
06/2018 — Programa de Residéncia Pedagogica e 07/2018 — Programa Institucional
de Bolsa de Iniciacdo a Docéncia. A partir dele, a instituicio expds o seu
posicionamento de resiténcia aos dois editais publicados, criticando a vinculagéo das
propostas a Base Nacional Comum Curricular (BNCC), e afirmando que considera:

[...] inadequado que os dois Editais estipulem como critérios a
vinculagdo das propostas a BNCC, pois isto fere a autonomia
universitaria e conflitua com os projetos institucionais das IES,
debatidos e aprovados nas instancias colegiadas das instituicbes
formadoras, e mais, esta em total desacordo com as orientacdes da
Resolucdo CNE 02/2015 que estabelece as Diretrizes Curriculares
Nacionais para a Formacao Inicial e Continuada de Professores no
Brasil (BALIAN, BARRIOS & CALDEIRA, 2018, p. 1).

Este documento da Anfope vai ao encontro daquilo que prevé o Informe n° 07,
de 16 de marco de 2018, pois nele o Forpibid esclarece que os dois editais lancados
pela Capes, no dia primeiro de marco de 201825, ferem a autonomia das Instituicées

de Ensino Superior. E acrescentam que:

[..] Ao decretar que a participacdo dos bolsistas nos programas
equivalha a determinados componentes curriculares (Pratica como
Componente Curricular, Atividade Curricular Complementar e Estagio
Curricular Obrigatério), a Capes imp0e alteracbes e dificuldades na
gestao académica, pois ndo da margem de adequacado as inumeras
especificidades encontradas, interferindo na carga horaria de
docentes, exigindo novos e imediatos ajustes nos Projetos
Pedagdgicos dos Cursos (PPC) e adequagfes em processos
académicos, situacdes que levam tempo e requerem ampla

26 O Edital n° 06/2018 (RP) e o Edital n°® 07/2018 (PIBID).
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discussao institucional (FORPIBID, 2018d, p. 1).

Os editais alteraram a estrutura dos subprojetos do Pibid, interferindo na
autonomia curricular dos cursos de licenciatura e prejudicando os cursos de baixa
procura, abandono e evasdo. Nesse novo formato do Pibid, ficou estabelecido no
Edital n°® 07/2018 que as propostas de subprojetos a serem submetidas a ele,
deveriam elucidadar 24 académicos de licenciatura/bolsistas e 6 voluntarios. Logo,
0S cursos precisariam cadastrar 30 nomes, sendo que 6 atuariam de forma
voluntaria no subprojeto. Tal exigéncia é incompativel com muitos cursos de
licenciatura, em especifico da area de exatas.

Além disso, o FOrum apresenta que a inser¢cao de alunos voluntarios nos
projetos institucionais ndo deveria ser entendida como uma “acdo acessoria”
(FORPIBID, 2018d, p. 2) como prevé o Edital, mas obrigatéria por parte da Capes.
Caso fosse obrigatéria, o “esforgo institucional para inclusdo do maior niumero de
discentes” (FORPIBID, 2018d, p. 5), garantiria aos projetos “maior pontuacao das
submissoes institucionais” (FORPIBID, 2018d, p. 2).

Isto esclarecido, evidenciaremos agora 0s pontos que provocaram mudancas
drasticas no modelo incial do Programa — descrito nos editais anteriores do Pibid.
Este redefiniu a estrutura do Programa e estabeleceu que “o publico-alvo do Pibid
sao discentes que estejam na primeira metade do curso de licenciatura ofertado por
IES publica ou privada sem fins lucrativos, na modalidade presencial ou no ambito
do Sistema Universidade Aberta do Brasil (UAB)” (BRASIL, 2018a, p. 1).

Outro ponto de destaque no Edital, é a participacao de instituicbes de ensino
superior publicas e privadas, com ou sem fins lucrativos. O dital anterior, de n°
61/2013, j& previa a participacdo das IES privadas no Pibid. No entanto, o Edital de
n°® 7/2018 estabelece as IES privadas, com fins lucrativos, uma ressalva. A
submissado de propostas institucionais dessas instituicdes s6 seriam aceitas se a IES
possuisse “pelo menos um curso de licenciatura participante do Programa
Universidade para Todos (ProUni)” (BRASIL, 2018a, p. 3), e caso a proposta da
Instituicio de Ensino Superior fosse aprovada pela Coordenagcdo de
Aperfeicoamento de Pessoal de Nivel Superior, e houvesse cotas remanescentes,
elas poderiam ser utilizadas por discentes que nao séo bolsistas do ProUni.

Além das questdes supracitadas, alterou-se também o tempo de permanéncia

dos licenciandos no Programa. Em editais anteriores, o tempo maximo era de 48
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meses, e, portanto, o estudante poderia participar do Programa desde o ingresso no
/curso de graduacao até a sua conclusdo. Ja no Edital n® 07/2018, fica estabelecido
que “o discente n&o podera receber bolsa por periodo superior a 18 meses,
considerando a participacdo na mesma modalidade, em qualquer subprojeto ou
edicdo do Pibid” (BRASIL, 2018a, p. 3). Ressaltamos que tal exigéncia se aplica
apenas aos académicos de licenciatura/bolsistas, pois as categorias de coordenador
institucional, coordenacao de subprojeto e supervisores, o tempo maximo para atuar
como bolsista no Programa permaneceu por 96 meses, sem alteracoes.

Esclarecida as mudancas que afetaram o Pibid, por meio do Edital n°
07/2018, destacamos que entre os anos de 2014 e 2018, a formacao de professores
ganhou um novo status nas Instituicdes de Educacdo Béasica e de Ensino Superior.
Discentes e professores foram as ruas de suas cidades e em Brasilia, buscando
apoio para a continuidade do Pibid. Houve a participacdo parlamentar em eventos de
mobilizacdo e conscientizacdo académica pelo pais em prol do Pibid e Pibid
Diversidade. Tal acédo deu visibilidade e representatividade ao Programa na esfera
legislativa, em especial na Camara dos Deputados e no Senado Federal.

Afirmamos isso, a partir do Informe n° 10, de 01 de junho de 2018, pois nele o
comité geral do Forpibid-RP esclarece aos coordenadores institucionais, de area,
supervisores e académicos de licenciatura/bolsistas do Pibid, que no dia 06 houve o
‘langamento da Frente Parlamentar Mista” (FORPIBID, 2018e, p. 2) que vinha sendo
discutida desde 2016. E do Informe n°® 12, de 02 de agosto de 2018, em que 0O
diretério nacional do Forpibid-RP reforca que o Forum estava se articulando aos
membros da Frente Parlamentar Mista, para pensarem “meios de resistir a quisquer
tentativas de interrupcao do PIBID, Residéncia Pedagodgica e acbes de Formacao de
Professoras e Professoes” (FORPIBID, 2018f, p. 1) durante o governo Michel Temer.

Dessa forma, ponderamos que as mobilizacbes em defesa do Pibid e Pibid
Diversidade, devem ser entendidas como manifestacdes/representacées do mundo
social, uma vez que se efetivam com base em compreensdes e percepcdes de um
objeto. O historiador Roger Chartier (2002, p. 21) afirma que o conceito de
representacdo € composto por uma “pluralidade de compreensdes (ou
incompreensdes) do mundo social e natural”, a qual estamos inseridos. Essa ideia
nos leva a pensar que durante o periodo de 2014 e 2018, dois grupos
protagonizaram manifestacdes de carater social e cultural sobre um mesmo objeto (0

Pibid), mas com opinides distintas. O primeiro deles é o Forpibid-RP, que coordenou
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manifestacdes em prol do Pibid e Pibid Diversidade em todo o pais, nesse periodo, e
o0 segundo € o governo federal, que promoveu cortes em seu orcamento mensal e
ameacou o Programa. Destacamos que enquanto o Forpibid-RP lutava pela
manutencdo e permanéncia do Pibid e Pibid Diversidade, o governo federal se
distanciava das pautas socioeducacionais, propondo acfes que repercutiam de
forma negativa no Pibid e na formacéo inicial de professores.

A partir dessa reflexdo, assimilamos duas compreensdes ou representacdes
de um mesmo objeto que expressam percepdes da realidade social a qual estao
inseridas. E segundo Roger Chartier (2002, p. 17), essas “percepdes da realidade
nao sdo de forma alguma discursos neutros: produzem estratégias e praticas
(sociais, escolares, politicas) que tendem a impor uma autoridade a custa de outros”,
a exemplo do governo Temer que ao assumir a presidéncia em 2016, adotou uma
politica de governo pautada no neoliberalismo, que expressa uma percepcao
individual e centralizada no setor econémico.

Na contramdo disso, nesse mesmo periodo, a comunidade académica se
mobilizava pela manutencdo e permanéncia do Pibid e Pibid Diversidade, resistindo
as ameacas de cortes nas bolsas do Programa; o sucateamento das instituicdes
publicas e o desmonte na educacéo brasileira. Duas representacées de um mesmo
periodo histérico, com percepdes da realidade social distintas.

Posto isso, ressaltamos que ambas as percepcbes fazem parte de um
movimento politico-pedagdgico de manifestacdo e resisténcia académica que
colocou o professor e a sua profissdo no centro do debate. Tal afirmacdo esta
pautada em noticias publicadas na Web ou em redes sociais, a exemplos dessas:
“pbolsistas da UFMS?? protestam contra cortes no Pibid”, publicada no dia 16 de
outubro de 2015 no site JPNEWS (JPNEWS, 2015); “Estudantes de Araraquara, SP,
temem impacto de corte de bolsas do Pibid” (G1, 2016), no G1, em 02 de margo de
2016; e a “interrupcao do pibid vai deixar 70 mil estudantes sem bolsas” (BLOG DO
GUSMAO, 2018), Blog do Gusmao, de 12 de fevereiro de 2018. Assim,
compreendemos que as manifestacdes/mobilizacdes académicas pela manutencéo
e a permanéncia do Pibid e Pibid Diversidade ocorreram em todo o Brasil e surtiram
efeito, pois o Programa Pibid permaneceu.

Desse modo, concluimos essa primeira sessdo, cientes de que todos os

documentos sdo importantes para as pesquisas cientificas e expressam

27 Universidade Federal de Mato Grosso do Sul (UFMS).
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determinacdes histéricas diversas. Nesta sessdo, por exemplo, utilizamos
documentos oficiais com vigéncia em ambito nacional, especificos da Politica
Educacional brasileira, para explicar o contexto formativo de professores e alunos de
Educacdo Béasica a partir de 1988, com o processo de redemocratizacdo do pais.
Além de documentos que explicam a concepcao do Programa Institucional de Bolsa
de Iniciacdo a Docéncia em 2007; os movimentos de resisténcia académica pela
continuidade do Programa, entre os anos de 2014 e 2018, e a vitoria popular.

Na proxima secdo analisaremos as diretrizes e legislacdes federal e estadual
gue fundamentam a formacgéo de professores de Historia no Brasil, e discutiremos o
alinhamento desses documentos ao Projeto Politico Pedagogico do Curso de
Historia da Universidade Estadual do Parana, campus de Paranavai. Em seguida,
problematizaremos as atividades pedagdgicas e as praticas de ensino do projeto
institucional do Pibid da Unespar, com enfase no subprojeto desenvolvido pelo curso
de Histéria do campus de Paranavai, e por fim, apresentaremos as questdes

histéricas relacionadas a temética do subprojeto em estudo.
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3. ALICENCIATURA EM HISTORIA E A LEI N° 10.639/2003

A Universidade Estadual do Paranad € uma instituicAo de ensino superior
publica, mantida pelo governo do estado. Concebida como faculdade, foi somente
em 12 de junho de 2013%® (UNESPAR, 2018, p. 22) que a instituicdo se tornou
Universidade, por meio da Lei n°® 17.590/2013. Enquanto Universidade, a IES é
caracterizada pelo formato multicampi e congrega 7 campi®® em uma Unica
instituicdo. Os campi da universidade estdo localizados em seis Microrregides
Geogréficas (MRG) do estado do Parana, e sao elas: “MRG-1, Paranavai; MRG-5,
Campo Mourdo; MRG-10, Apucarana; MRG-33, Unido da Vitoria; MRG-37 (Curitiba
1 e 2) e, por fim, MRG-38, Paranagua” (UNESPAR, 2018, p. 23). Sendo que a
Reitoria da IES esta localizada na MGR-1, em Paranavai, Parana (PR).

Destacamos que em detrimento do formato multicampi da instituicdo, a
Unespar possui uma abrangéncia de aproximadamente 150 municipios, e oferta 70
cursos de graduacdo (nas modalidades de licenciatura e bacharelado), 9 Programas
de POs-Graduacdo Stricto Sensu, em nivel de Mestrado, e diversos cursos de
especializacéo Lato Sensu. Dos 70 cursos de graduacéo, 38 sao de licenciatura.

E, segundo o Plano de Desenvolvimento Institucional da Unespar (2018, p.
102), a predominancia dos cursos de licenciatura na IES permite que a instituicao
realize “um debate interno acerca do papel do professor na contemporaneidade”, e
problematize a sua fungéo e pratica nos dias atuais. Ao realizar esse debate, a IES
promove reflexdes importantes sobre a formacéo inicial e continuada de professores.

Assim sendo, deixamos claro que o0s cursos de licenciatura representam mais
da metade dos cursos ofertados na instituicdo de ensino superior. E a sua oferta nas
IES publicas compdem uma das Metas e Estratégias do Plano Nacional da
Educacao/PNE 2014 — 2024, uma vez que, de acordo com o documento, a Unido, o

Distrito Federal, os Estados e Municipios deverao “fomentar a oferta de educagao

28 A Lein® 17.590, de 12 de junho de 2013, “altera os dispositivos que especifica da Lei n° 13.283, de
25 de outubro de 2001, alterada pela Lei n® 13.385, de 21 de dezembro de 2001, que integram em
uma sO autarquia, denominada Universidade Estadual do Parana - Unespar, as entidades de ensino
superior que menciona, e adota outras providéncias” (PARANA, 2013).

29 Os sete campi da Unespar sdo: Escola de Misica e Belas Artes do Parana (EMBAP); Faculdade de
Artes do Parana (FAP); Faculdade Estadual de Ciéncias e Letras de Campo Mourdo (FECILCAM);
Faculdade Estadual de Ciéncias Econbmicas de Apucarana (FECEA); Faculdade Estadual de
Filosofia, Ciéncias e Letras de Paranagua (FAFIPAR) e a Faculdade Estadual de Filosofia, Ciéncias e
Letras de Uni&o da Vitéria (FAFIUV).
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superior publica e gratuita prioritariamente para a formacdo de professores e
professoras para a Educacdo Basica” (BRASIL, 2014), a fim de promover melhorias
na qualidade de ensino e fortalecer a Formacéo de Professores no Brasil.

Em vista disso, ponderamos que dos 38 cursos de licenciatura da Unespar, 4
sdo de licenciatura em Histéria, ofertados em 4 campi da instituicdo e objetiva a
formacéo de professores para a Educacdo Basica. O licenciando em Historia, além
de receber uma formacéao critica para atuar na Educacdo Basica, também é formado
para atuar como “professor-pesquisador” (UNESPAR, 2019a, p. 5) na IES, agindo de
forma reflexiva em ambos os espacos de ensino (Educacdo Basica e IES). Para
José C. Libaneo (2012), o professor reflexivo e aquele que faz uma autoanalise de
suas proéprias acdes, e promove uma reflexdo da sua propria pratica.

Nessa pesquisa, a acdo reflexiva de professores se articula ao ensino de
Historia e Cultura Afro-Brasileira e Africana na Educacdo Béasica de Paranavai, por
meio do subprojeto Pibid do curso de Historia da Unespar, campus de Paranavai. O
governo federal promoveu a insercdo da temética Afro-Brasileira e Africana no
curriculo oficial da Rede de Ensino em 2003, por meio da Lei n° 10.639, e tornou
obrigatoério o ensino da tematica Afro-Brasileira e Africana na Educacéo Basica e nos
cursos de formacéao de professores do pais.

Posto isso, a professora Lorene Santos (2011), ao escrever sobre os aspectos
que se inter-relacionam a Lei n° 10.639/2003 e as Diretrizes Curriculares para o
ensino de Histéria, esclarece que ainda que tenhamos uma ampla producédo
historiografica sobre o continente africano e a sua crescente introducdo nos
curriculos de graduacdo em Histéria do nosso pais, “a grande maioria dos
professores que lecionam essa disciplina nas escolas de Educagdo Basica
brasileiras nao tiveram (ou tiveram muito pouco) acesso a conhecimentos
especificos sobre a histéria do continente africano, em sua formacao inicial”
(SANTOS, 2011, p. 65), isto é, na graduacéao.

No entanto, com objetivo de minimizar esse déficit na formagdo de
professores no pais, algumas acfes governamentais foram concebidas, a exemplo
de cursos de formacao continuada e a publicagdo das Diretrizes Curriculares
Nacionais para a Educacéo das Rela¢bes Etnico-raciais e para o Ensino de Historia
e Cultura Afro-brasileira e Africana em 2004 (BRASIL, 2004c).

Quatro anos apos a publicacdo das Diretrizes Curriculares Nacionais para a

Educacdo das Relacdes Etnico-raciais e para o Ensino de Histéria e Cultura Afro-
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brasileira e Africana (2008), o governo federal sancionou a Lei n°® 11.645/2008 que
alterou a Lei n° 10.639/2003 e tornou obrigatério o ensino de Histéria e Cultura Afro-
Brasileira e Indigena no curriculo oficial da rede de ensino, e alguns cursos de
Historia aderiram a tematica em seus curriculos de formacao.

Quanto a implementacdo da Lei n°® 10.639/2003 no estado do Parana, o
governo estadual concebeu as Equipes Multidisciplinares e ampliou o ensino e a
pesquisa sobre temética Afro-Brasileira e Indigena, por meio da iniciacéo cientifica e
docente. E nessa secao, o estudo da legislacao se entretece aos aspectos histéricos
de criacdo e existéncia do curso de Historia na Unespar, campus de Paranavai, e o
processo formativo dos licenciandos em Histéria, a partir da Lei n® 10.639/2003 e do
subprojeto Pibid de Histéria, desenvolvido em 6 escolas estaduais do municipio de
Paranavai, entre os anos de 2012 a 2018.

3.1 O CURSO DE HISTORIA DE PARANAVAI

Em 27 de outubro de 1965, a Fundacédo Educacional do Noroeste do Parana
(FUNDENORPA) passou a manter financeiramente a Faculdade de Educacéo, por
meio da Lei Municipal n°® 389/1965. Na década de 1990, o governo estadual
promoveu a estadualizacao da IES, e no ano seguinte (1991), por intermédio da Lei
n° 9.663, de 16 de julho de 1991, a instituicdo foi “transformada em Autarquia
Estadual com o nome Faculdade Estadual de Educacédo, Ciéncias e Letras de
Paranavai” (UNESPAR, 2018, p. 28). Anos depois (2013), com a Lei n° 17.590, de
12 de junho de 2013, a IES deixou de ser Faculdade para se tornar um campi, em
especifico, um dos sete campi da Unespar, no municipio de Paranavai.

Ressaltamos que nesse campi sao ofertados sete cursos de licenciatura,
sendo eles: Ciéncias Biolégicas®, Educacdo Fisica, Geografia, Histéria, Letras
Portugués e Inglés, Matematica e Pedagogia. Desses sete, quatro foram autorizados
pelo Parecer n°® 01 de 07 de janeiro de 1966, o curso de licenciatura curta em

Ciéncias, de licenciatura plena em Geografia, de Letras Portugués e Inglés, e de

%0 No ano de 1966, o Conselho Estadual de Educagdo (CEE) autorizou a vigéncia do curso de
Ciéncias — Licenciatura curta, para a formacéo de profissionais de educacédo para ministrarem as
disciplinas de Ciéncias e Matematica no Ensino Fundamental e Médio. Em 2000, por intermédio do
“Decreto Estadual n. 2292/00, de 11 de julho de 2000, com fundamento no Parecer n. 425/99 —
CEE/PR, de 08 de novembro de 1999” (UNESPAR, 2019a, p. 1), transformaram o curso de
licenciatura curta em plena.
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Pedagogia. Trinta anos depois, em 1996, foram implantados os cursos de
licenciatura plena em Histéria, Educacéo Fisica e Matematica. Sendo que o primeiro
(Histdria) foi autorizado pelo Decreto Estadual n® 1.215, de 05 de dezembro de 1996;
o segundo “pelo Decreto-lei n® 4.497” (UNESPAR, 2019b, p. 5) e o terceiro pelo
“Parecer n° 538/99, de 08 de dezembro de 1999” (UNESPAR, 2019d, p. 1).

Assim sendo, afirmamos que dos trés cursos de licenciatura implantados na
IES nesse periodo, nos deteremos ao curso de Historia, respectivamente. Este curso
foi concebido pela IES num momento de consolidagcdo formativa, de professores,
tendo em vista que a instituicdo ja estava enraizada junto a comunidade regional,
formando professores na regido noroeste desde o ano de 1966.

Isto posto, evidenciamos que o curso de Histéria iniciou atividades formativas
em marco de 1997, logo apds ter sido autorizado pelo Parecer n° 161/1996-CEE,
num periodo de enfrentamento politico no que cerne o desmonte de instituicdes
educacionais publicas no pais, sendo reconhecido pelo Parecer n° 267/2001-CEE e
pelo Decreto n°® 4.983/2001. Quanto a renovacdo de reconhecimento do curso, o
governo do estado a concebeu por meio do Parecer n° 94/2010 (PARANA, 2010a) e
do Decreto n°® 7.041/2010 (UNESPAR, 2019c, p. 3). Destacamos que nesse mesmo
ano (2010), o CEE emitiu o Parecer n°® 210/2010, aprovando a alteracdo no PPC de
Historia (PARANA, 2010b), que deveria atender as seguintes legislacdes:

[...] o Decreto Federal n° 5.626/05, que regulamenta a Lei Federal n°
10.436/02, de 24 de abril de 2002, que dispde sobre a Lingua
Brasileira de Sinais — Libras, e o Art. 18 da Lei Federal n.° 10.098 de
19 de dezembro de 2000; [...] a Deliberacdo n°® 4/2006-CEE/PR, que
estabelece normas Complementares as Diretrizes Curriculares
Nacionais para a Educacdo das Relacbes Etnico-Raciais e para o
ensino de Historia e Cultura Afro-Brasileiras e Africana; [...] a
Resolucdo CNE/CES n° 3/2007 que dispbe sobre procedimentos a
serem adotados quanto ao conceito de hora-aula; e [...] a
Deliberacdo n° 2/2009-CEE/PR, que estabelece normas para a
organizacdo e a realizacdo de Estéagio obrigatorio e ndo obrigatorio
na Educacao Superior (UNESPAR, 2019c, p. 3-4).

No ano de 2015, o PPC do curso de Historia passou por mais uma alteragcao

na matriz curricular (reformulacdo), proposta pelo CEE no “Parecer CEE/CES n°
132/2015” (UNESPAR, 2019c, p. 4), e deveria atender as seguintes normativas:

[...] Parecer n° 23/2011-CEE/CES-PR, que estabelece a incluséo de
Lingua Brasileira de Sinais (LIBRAS) como obrigatéria para cursos
de Licenciatura; [...] Deliberacdo n°® 04/2013- CEE/PR, que fixa as
Normas estaduais para a Educacdo Ambiental; e [...] Deliberacédo n°
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02/2015-CEE/PR, que estabelece normas estaduais para a
Educacao em Direitos Humanos (UNESPAR, 2019c, p. 4).

Dito isso, ponderamos que a origem do curso de Histdria no campus de
Paranavai remete a década de 1990, marcada pela ascensédo do neoliberalismo no
pais. Afirmamos isso, pois em 1994, o candidato do PSDB (Fernando Henrique
Cardoso) venceu as elei¢cdes presidenciais, com 34.377.198 votos (53% dos votos
vélidos) (ISTOEGente, 2002), e ao assumir a presidéncia da Republica, deu inicio a
uma Reforma do Aparelho Administrativo do Estado.

Esta reforma e o projeto de governo proposto pelo presidente da Republica
estava alinhado as politicas neoliberais e a mercé do Banco Mundial (BM). Tanto
gue Fernando Henrique Cardoso contou com o apoio da instituicdo financeira para
“‘disseminar uma racionalidade mercantil que projetasse a educagao superior”
(CAMARGO; MEDEIROQOS, 2018, p. 252) como mercadoria e, portanto, paga. O ex-
presidente, FHC, incentivou as instituicdes publicas a diversificar as suas fontes de
financiamento e convencer a populagcao brasileira “de que a educacdo superior
deveria ser paga” (CAMARGO; MEDEIROS, 2018, p. 252). E partir de entéo, iniciou-
se o processo de desmonte das Instituicdes de Ensino Superior publicas.

Entretanto, o presidente da Republica também propds algo de bom para o
setor educacional, uma vez que no dia 20 de dezembro de 1996, o sr. FHC
concebeu uma nova Lei de Diretrizes e Bases da Educacdo Nacional. Este
documento tras no Art. 62, que a formacédo de professores para a Educacgéo Basica
deve se dar em IES, de carater publica ou privada, e sugere uma formacédo que
atenda a todos os brasileiros, sem excecéo de raca, classe ou género.

Essa nova proposta prevé o uso de recursos e tecnologias na formacao inicial
e também continuada; dispde sobre a formacdo e capacitacdo de professores que
estdo em exercicio na Educacéo Basica e ndo possuem o curso de licenciatura para
tal; e propbe o Programa Institucional de Bolsa de Iniciacdo a Docéncia nas
instituicdes formadoras (a partir de 2013), para promover melhorias na qualidade de
ensino da Educacdo Basica. E atrelado aos objetivos da LDB n° 9.394/1996, o
governo federal vem formulando politicas que promovam essas mudancas e
fortalecam a formacao de professores no Brasil (BRASIL, 1996).

Assim sendo, e com objetivo de estabelecer um documento que norteasse a
formacdo de professores a partir da LDB n® 9.394/1996, o Conselho Nacional de
Educacdo (CNE) divulgou as Diretrizes Curriculares Nacionais para a Formacao de
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Docentes da Educacéo Infantil e dos anos iniciais do Ensino Fundamental, em nivel
Médio (na modalidade Normal), por meio da Resolucdo CNE/CEB n° 2, de 19 de
abril de 1999 (BRASIL, 1999), e sancionou a Lei n°® 10.172/2001, que estabelece o
Plano Nacional de Educacéo “com diretrizes e metas para os dez anos seguintes”
(OLIVEIRA; LEIRO, 2019, p. 6), como previsto no Art. 214, da Secao 1, Capitulo Il
da Constituicdo Federal de 1988:

A lei estabelecera o plano nacional de educacdo, de duracdo
decenal, com objetivo de articular o sistema nacional de educacao
em regime de colaboragédo e definir diretrizes, objetivos, metas e
estratégias de implementacdo para assegurar a manutencao e
desenvolvimento do ensino em seus diversos niveis, etapas e
modalidades por meio de a¢des integradas dos poderes publicos das
diferentes esferas federativas que conduzem a: ) erradicacdo do
analfabetismo; Il) universalizacdo do atendimento escolar; )
melhoria da qualidade do ensino; IV) formacéo para o trabalho; V)
promogdo humanistica, cientifica e tecnolégica do Pais; VI)
estabelecimento de meta de aplicagdo de recursos publicos em
educacdo como proporgao do produto interno bruto (BRASIL, 1988,

S.p.).

Para além da Constituicdo Federal de 1988, o PNE também esta embasado
na LDB n° 9.394/1996, e de acordo com o Art 87, § 1° da LDB, “a Uniao, no prazo de
um ano a partir da publicacdo desta Lei, encaminhard, ao Congresso Nacional, o
Plano Nacional de Educacédo, com diretrizes e metas para os dez anos seguintes
[...]” (BRASIL, 1996). Este documento, segundo Hosana Oliveira e Augusto Leiro
(2019, p. 6), prevé gue as diretrizes para a formacado de professores “colocam a
implementacdo de politicas publicas neste campo como condicdo e meio para o
avanco cientifico e tecnolégico do Pais”. E, portanto, a “formacéo inicial é desafiada
a superar a histérica dicotomia entre teoria e pratica”, e a continuada a focar na
“formacao em servigo” (OLIVEIRA; LEIRO, 2019, p. 6).

Posto isso, o CNE concebeu as Resolu¢cées CNE/CP n° 01 e 02, de 2002, que
estabelecem as Diretrizes Curriculares Nacionais para a Formacgédo de Professores
da Educacao Basica, em nivel superior, curso de licenciatura e de graduagéao plena;
a duracdo e a carga horaria dos cursos de licenciatura (BRASIL, 2002a; 2002b) de
todo o pais. Ressaltamos que para Hosana Oliveira e Augusto Leiro (2019), estas
Resolucdes buscaram dar mais centralidade a formacdo de professores para a
Educacéo Basica e a organizacéo dos cursos de licenciatura do pais.

Assim sendo, ao analisar o PPC de licenciatura em Histéria da Unespar,

campus de Paranavai, identificamos que o curso oferta 40 vagas anuais para o
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ingresso de académicos, e cumpre com a Resolucédo n°® 02, de 1° de julho de 2015,
no que se refere a ofertas de vagas e a organizacdo do curso de Historia a partir das
Diretrizes Curriculares Nacionais para a formacdo inicial em nivel superior (cursos de
licenciatura, cursos de formacédo pedagodgica para graduados e cursos de segunda
licenciatura) e para a formacao continuada, previstas pela Resolucdo n° 02/2015.

Isto posto, destacamos que as Diretrizes Curriculares Nacionais estabelecem
o minimo de “3.200 (trés mil e duzentas) horas” (BRASIL, 2015a, p. 11) reldgio para
a aprovacdo (existéncia) de um curso de licenciatura, e o curso de Histéria da
Universidade Estadual do Parana, campus de Paranavai cumpre com essa
exigéncia, pois de acordo com o PPC de Histéria (UNESPAR, 2019c), a carga
horaria do curso é de 3.840 (trés mil oitocentas e quarenta) horas/aula, que
equivalem a 3.200 horas/relégio (UNESPAR, 2019c), subdivididas em atividades de
estagio, praticas como componente curricular e atividades complementares.

Quanto as horas/aula do curso, observamos que a sua carga horaria esta
estruturada da seguinte forma: no primeiro ano, os académicos devem cumprir 720
horas/aula de disciplinas obrigatérias, ofertadas pelo colegiado de Histéria; no
segundo ano, 720 horas/aula distribuidas em disciplinas obrigatérias e optativas, a
saber: 648 horas/aula de disciplinas obrigatérias e 72 horas/aula de disciplinas
optatitvas; no terceiro ano, 960 horas/aula a serem cumpridas em dois momentos
também, sendo: 648 horas/aula em disciplinas obrigatérias, 72 horas/aula em
disciplinas optativas, e 240 horas/aula em Estagio Supervisionado no Ensino
Fundamental da Educacdo Bésica;, no quarto ano, 1.200 horas/aula, sendo 648
horas/aula em disciplinas obrigatérias, 240 horas/aula em Estagio Supervisionado no
Ensino Médio da Educacdo Basica, 72 horas/aula em disciplina obrigatéria ofertada
pelo Colegiado de Letras e 240 horas/aula para a realizacdo do Trabalho de
Conclusdo de Curso (TCC). Por ultimo, os académicos devem apresentar ao
coordenador do curso, até o ultimo semestre, 240 horas/aula de atividades
académicas complementares, referentes a participagdo do académico “em
seminarios, congressos, coloquios, cursos de extensdo, minicursos, atividades
culturais e civicas” (UNESPAR, 2019c, p 12).

Destacamos que de acordo com o PPC de Historia (2019c, p. 10), o curriculo
do curso esta estruturado em 07 nudcleos formativo-pedagogicos, sendo eles: “(1)
introducédo geral, (2) conhecimentos especificos, (3) formacdo de interesses, (4)

estagios curriculares supervisionados | e Il, (5) atividades praticas, (6) atividades
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complementares e (7) Trabalho de Conclusao de Curso”. Ressaltamos que segundo
o PPC (2019c), a formacéao do professor de Historia esta fundamentalmente pautada
na andlise, interpretacdo e compreensdo da acdo humana no tempo, considerando o
homem um ser social “que produz e, ao mesmo tempo, € produto da histéria” (PPC,
2019c, p. 4) a qual esta inserido.

Esclarecido isso, afirmamos que as Diretrizes Nacionais para 0s cursos de
licenciatura e bacharelado em Historia foram instituidas pelo Parecer CNE/CES n°
492, de 3 de abril de 20013, retificado em dezembro do mesmo ano (2001) pelo
Parecer CNE/CES n° 1.363, que prevé as Diretrizes Curriculares Nacionais o dever
de orientar “a formulagdo do projeto pedagogico” (BRASIL, 2001a; 2002c) dos

cursos de licenciatura, considerando:

a) o perfil dos formandos nas modalidades bacharelado e
licenciatura; b) as competéncias e habilidades — gerais e
especificas a serem desenvolvidas; c) as competéncias e
habilidades especificas a serem desenvolvidas na licenciatura; d)
a estrutura do curso, bem como o0s critérios para o
estabelecimento de disciplinas obrigatérias e optativas do
bacharelado e da licenciatura.; e€) os conteldos curriculares
basicos e conteudos complementares; f) o formato dos estagios;
g) as caracteristicas das atividades complementares; h) as
formas de avaliacdo (BRASIL, 2002c).

Esse direcionamento unificado das Diretrizes Curriculares Nacionais
apresenta pontos relevantes para a formacdo académica, e perpassa o PPC de
Historia. Assim posto, de acordo com o Parecer CNE/CES n° 492/2001, os
formandos devem “estar capacitado ao exercicio do trabalho de Historiador, em
todas as suas dimensdes, o que supde pleno dominio da natureza do conhecimento
histdrico e das praticas esséncias de sua producao e difusdo” (BRASIL, 2001a, p. 7).
A partir dessa formacao académica, levando em consideracao os interesses da IES
para com a formacdo complementar e interdisciplinar do académico, “o profissional
estard em condicdes de suprir demandas sociais especificas relativas ao seu campo
de conhecimento (magistério em todos os graus, preservacdo do patrimdnio,
assessorias e entidades publicas e privadas nos setores culturais, artisticos,
turisticos etc” (BRASIL, 2001a, p. 8).

Consoante a isso, os professores do curso de Histéria da Unespar, campus

31 Além de estabelecer as Diretrizes Curriculares para os cursos de Historia, estabeleceu também
para os cursos de Filosofia, Geografia, Servico Social, Comunicacdo Social, Ciéncias Sociais, Letras,
Biblioteconomia, Arquivologia e Museologia (BRASIL, 2001a).
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Paranavai, deixam claro no PPC (2019c, p.30) que o objetivo do curso € “formar um
professor/historiador capaz de lidar com os problemas e desafios contemporaneos,
que tenha pratica social e dominio de conteudo” histérico. Para eles, “formar o
profissional de Histéria € assegurar o conhecimento sobre o passado do homem no
seu devir histérico” (UNESPAR, 2019c, p. 27) e as transformacgbes da sociedade a
qgual o homem esté inserido, de acordo com a concepcao do materialismo historico-
dialético. Tal processo formativo, tedrico, metodoldgico e historico estéd atrelado a
tematica de Educacéo e Trabalho. Para tal:

[...] toma-se a interdisciplinaridade o processo que assegure uma
solida contrugdo da produgéo do conhecimento historico, reforcando
a importancia das Ciéncias Humanas para consolidar o processo de
formagdo académica, levando-os a vislumbrar o seu campo
profissional de forma holistica e de nele intervir critica e
pontualmente (UNESPAR, 2019c, p. 27).

Este processo formativo tém por objetivo formar um professor que seja capaz
de questionar e se posicionar criticamente, em relacdo a conjuntura politica a qual
esta inserido, e onde futuramente atuara como profissional do ensino de Historia.
Elm linhas gerais, 0 curso de Historia prevé ao licenciando uma formacdo que
possibilite-o compreender “as dimensdes econbmica, social, politica e cultural’
(UNESPAR, 2019c, p 27) que compdem o mundo social, e que atue como um ser
consciente da Histéria, na sociedade brasileira.

Para isso, o colegiado considera como “marco significativo para a construcao
do perfil de seus egressos, o dominio historiografico” (UNESPAR, 2019c, p. 28) e a
didatica da Histéria. De acordo com o PPC (2019c, p. 28), o curso de Histoéria “busca
formar profissionais para atender as demandas do magistério em todos os niveis” de
ensino, a partir da legislacéo educacional vigente.

Assim, ressaltamos que as Diretrizes Curriculares Nacionais respeitam a
autonomia das Instituicdes de Ensino Superior, no que se refere a organizacao dos
cursos. Estas instituicbes de ensino devem “estruturar seus cursos, programas,
disciplinas, areas, setores ou outras modalidades, de acordo com seus objetivos
especificos, assegurada a plena formacdo do historiador” (BRASIL, 2001a, p. 8).
Porém, uma ressalva, no que diz respeito ao projeto pedagogico, o colegiado de
Historia devera incluir no instrumento didatico “os critérios para o estabelecimento
das disciplinas obrigatérias e optativas, das atividades académicas do bacharelado e

da licenciatura, e a sua forma de organizacédo: modular, por crédito ou seriado”
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(BRASIL, 2001a, p. 8). Tal organizacdo pressupde a adesdo as Diretrizes para a

Formacéo Inicial de Professores da Educacéo Basica, em cursos de nivel superior.
Quanto aos Conteudos Curriculares, estes devem ser organizados em

contetidos “basicos e complementares da area de Histéria” (BRASIL, 2001a, p. 8),

considerando trés aspectos especificos, séo eles:

1. Conteldos histdrico/historiograficos e praticas de pesquisa
que, sob diferentes matizes e concepc¢des tedrico-metodoldgicas,
definem e problematizam os grandes recortes espaco-temporais.
2. Conteudos que permitam tratamento especializado e maior
verticalidade na abordagem dos temas, resguardadas as
especificidades de cada instituicho que nelas atuam. As
instituicdbes devem assegurar que o graduando possa realizar
atividades académicas optativas em areas correlatas de modo a
consolidar a interlocucdo com outras areas do conhecimento. 3.
Conteudos complementares que fornecam instrumentagdo
minima, permitindo a diferenciagdo de profissionais da area, tais
como: atividades pedagdgicas, fundamentos de arquivologia, de
museologia, gerenciamento  de patriménio histdrico,
necessariamente acompanhadas de estidgio. No caso da
licenciatura deverédo ser incluidos os conteudos definidos para a
educacao basica, as didaticas proprias de cada contetdo e as
pesquisas que as embasam (BRASIL, 2001a, p. 8- 9).

Como ja informado anteriormente, a estrutura curricular do curso de Historia
esta estruturada em sete nucleos formativo-pedagogicos. Destes, seis se articulam
ao quarto ponto das Diretrizes Curriculares Nacionais para os cursos de Histdria, e,
portanto, discutiremos cada um deles a seguir. Destacamos que o0 Ultimo nucleo
formativo-pedagodgico ndo sera discutido aqui, pois se trata apenas da defesa do
Trabalho de Conclusédo de Curso, o TCC.

Assim, evidenciamos que o primeiro nucleo formativo-pedagdgico, intitulado
no PPC de Histéria como Introducédo geral, prevé ao graduando uma “formacao
ampla, basica e introdutéria para o conhecimento histérico”, com disciplinas
denominadas por “Introducédo aos Estudos Historicos, Metodologia de Pesquisa em
Historia, Historia e Ciéncias Sociais e Introdugéo a Filosofia” (UNESPAR, 2019c, p.
10-11). Destacamos que este nucleo formativo-pedagogico tém por objetivo, inserir o
académico em discussdes historiograficas e apresentar as disciplinas
Interdisciplinares a Histéria, “aproximando-o de outros ramos do conhecimento, haja
vista que as transformacoes verificadas na Historiografia apontam para uma maior
interacado e articulagdo entre a Historia e as demais Ciéncias Humanas e Sociais e a
Filosofia” (UNESPAR, 2019c, p. 10).
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Enquanto que no segundo nucleo formativo-pedagogico, denominado por
Conhecimentos Especificos no PPC, os professores apontam que os académicos
tem acesso as disciplinas especificas do conhecimento histdrico, historiografico e
formativo, que perpassam o ensino de Historia na Educacgdo Bésica, a saber:

Teorias da Historia | e Il, Didatica do Ensino de Histéria, Histéria da
Legislacé@o educacional e das Politicas Publicas para a Educagdo no
Brasil, Historia Antiga, Historia Medieval, Historia Moderna, Histéria
Contemporanea | e Il, Histéria do Brasil Col6nia, Historia do Brasil
Império, Histéria do Brasil Republica | e Il, Histéria do Parana,
Historia da América | e Il, Historia da Africa e Historia dos povos
indigenas e afro-brasileiros (UNESPAR, 2019c, p. 11).

Ressaltamos que o colegiado de Histéria acresceu as disciplinas de Historia
da Africa e dos povos indigenas e afro-brasileiros na matriz curricular do curso em
2010, para atender as Leis n° 10.639/2003 e 11.645/2008 “que determinam a
inclusdo da tematica Historia e Cultura Afro-Brasileira e Indigena no curriculo oficial”
(UNESPAR, 2019c, p. 11) da rede de ensino.

Esclarecido isso, destacamos que no terceiro nucleo formativo-pedagdgico,
denominado A formacdo de interesse no PPC, o licenciando deve cursar 4
disciplinas de seu interesse histérico a serem ofertadas no primeiro e segundo
semestre do segundo e terceiro ano do curso. Para tal, os professores do colegiado
esclarecem, por meio do PPC de Histéria (2019c), que as disciplinas que fazem
parte deste ndcleo formativo-pedagogico se articulam ao nucleo de formacao
especifica, possibilitando ao académico aprofundar os conhecimentos especificos da
area de Historia e de seu Ensino, sdo elas: Topicos de Historia Antiga, Topicos de
Histéria Medieval, Topicos de Histéria do Brasil Colbnia, Tépicos de Historia
Moderna, Tépicos de Historia do Brasil Império, Tépicos de Histéria da América,
Topicos de Historia Contemporanea, Toépicos de Histéria do Brasil Republica,
Topicos de Histéria do Parana, Topicos de Teorias da Historia, Historia da Asia,
Metodologia de Extensédo em Histéria, entre outras.

Ja no quarto nucleo formativo-pedagogico, intitulado Estagio Curricular
Supervisionado no PPC, as atividades propostas pelo colegiado sdo desenvolvidas
em conjunto com a Educagdo Basica, onde o aluno “coloca em pratica” o
conhecimento tedrico adquirido na Instituicdo de Ensino Superior. Destacamos que 0
Estagio Curricular Supervisionado acontece, de acordo com o PPC de Historia

(2019c), no terceiro e quarto ano do curso, e é realizado em dois momentos
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especificos, sendo o primeiro no Ensino Fundamental (terceiro ano) e o segundo no
Ensino Médio (quarto ano) da Educacéo Basica.

Consoante ao quarto nudcleo formativo-pedagdgico, o quinto nucleo,
denominado por Atividades Praticas no PPC, oportuniza ao académico “vivenciar a
pratica docente” (UNESPAR, 2019c, p. 12) em instituicdes de Educacédo Basica, pois
conforme assegura o PPC de Historia (2019, p. 12) da Unespar, os licenciandos
serdo incentivados desde o primeiro ano a realizarem “aulas simuladas, pesquisas
de campo, analise documental, entre outros”, a fim de prepara-los para o exercicio
da docéncia. Assim dito, caracteriza-se como Atividades Praticas as atividades
desenvolvidas pelo subprojeto Pibid do curso de Historia, entre os anos de 2012 e
2018, em instituicbes de Educacédo Basica de Paranavai.

O sexto nudcleo formativo-pedagégico, denominado Atividades Académicas
Complementares, se refere a participacdo do licenciando em “seminarios,
congressos, coléquios, cursos de extensdo, minicursos, atividades culturais e
civicas” (UNESPAR, 2019c, p. 12), entre outras ativades de carater cientifico-
complementar ao longo do curso.

Exposto assim os conteudos curriculares que compdem a matriz curricular do
curso de Historia da Unespar, campus de Paranavai, identificados a partir da analise
critica de seis nucleos formativos (de sete, no total) que compdem o curso de
Historia, destacamos que no que diz respeito aos Estagios Curriculares
Supervisionados | e Il na Educacédo Bésica, os professores do colegiado evidenciam
no PPC de Histéria que a carga horaria dos Estagios Curriculares Supervisionados |
e Il é de 480 horas/aula, pois este componente “exige uma aproximac¢ao maior com
os Nucleos Regionais de Educacdo, com as Secretarias e Diretorias Municipais de
Educacdo e fundamentalmente com os professores de Histéria do Ensino
Fundamental e Médio” (UNESPAR, 2019c, p. 12). Ressaltamos que para além da
pratica discente no campo de estagio, os académicos de licenciatura em Historia
participam de duas disciplinas obrigatérias na IES, intituladas: Estagio
Supervisionado no Ensino Fundamental e Estagio Supervisionado no Ensino Médio.

Dito isso, afirmamos que por meio da analise critica realizada no PPC do
curso de Histéria da Unespar, campus de Paranavai, observamos como se estrutura
um curso de licenciatura em Historia, respeitando as Diretrizes Curriculares
Nacionais para os cursos de licenciatura e as Diretrizes Currciulares especificas

para os cursos de Historia, em nivel de bacharelado e licenciatura.
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E ao citar essa organizidade dos cursos de Historia, ressaltamos que de
acordo o Parecer CNE/CES 492/2001, que estabelece as Diretrizes Curriculares
Nacionais dos cursos de Histdria, estes “deverao criar seus proprios critérios para
avaliagdo periédica, em consonancia com os critérios definidos pela IES a qual
pertencem” (BRASIL, 2001a, p. 9), e um dos elementos que norteiam essa pratica, é
a renovacao de reconhecimento, realizada periodicamente pelo Conselho Estadual
de Educacédo do Parana, bem como as avalia¢des realizadas por meio de ciclos do
Exame Nacional de Desempenho dos Estudantes (Enade).

Considerando o primeiro e os tramites institucionais da Unespar, em 2010, por
meio do Parecer n® 210/2010 CEE, o Conselho Estadual de Educacéo deliberou a
renovacdo de reconhecimento do curso de Historia da Universidade Estadual do
Parana, campus de Paranavai (PARANA, 2010b). Esta foi a Ultima renovacédo de
reconhecimento antes da efetivacdo da InstituicAo de Ensino Superior, enquanto
Universidade. Outra renovacdo de Reconhecimento ocorreu em 2015, pelo Parecer
n°® 132, de 08 de dezembro de 2015.

Além dessas duas renovacgfes de reconhecimento, no dia 28 de junho de
2018, o colegiado de Historia da Unespar, campus de Paranavai, alterou a matriz
curricular do curso e adequou as horas académicas de efetivo trabalho, segundo a
Resolucdo n° 2/2015 (BRASIL, 2015a). Tal renovacéo fez parte do processo de
reestruturacao dos cursos da Unespar, realizado entre os anos de 2015 e 2017, num
periodo em que houve debates entre os cursos dos sete campi da Instituicdo de
Ensino Superior, que buscavam ajustar as suas matrizes curriculares. Nesse
periodo, foram realizados encontros entre os docentes do mesmo curso e de campi
distintos para dialogarem sobre a nova matriz curricular. Houve aproximagodes e
adequacodes, respeitando as especificidades e incluindo a regionalidade de cada
curso, suas possibilidades e necessidades.

Assim sendo, destacamos que entre os anos de 2012 e 2018, o curso de
Historia fez parte do projeto institucional - Pibid Unespar (aprovado em 2009, pela
Coordenacédo de Aperfeicoamento de Pessoal de Nivel Superior), e promoveu
intervencdes didatico-pedagogicas em instituicdes de Educagdo Basica de
Paranavai, com atividades que perpassam o ensino de Historia e Cultura Afro-
Brasileira e Africana, a partir da Lei n°® 10.639/2003.
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3.2 O SUBPROJETO PIBID DO CURSO DE HISTORIA

A historia do subprojeto Pibid no curso de Historia da Unespar, campus de
Paranavai, estd entretecida a historia de varios professores e estudantes que
receberam a oportunidade de dar visibilidade ao curso de Historia, ressignificando a
formacao de professores a partir do Edital CAPES/DEB n° 02/2009 (BRASIL, 2009c).
Na instituicdo (FAFIPA), o percurso historico do Pibid se deu por intermédio das
professoras Dra. Conceicdo Solange Bution Perin? e Dra. Rita de Cassia Pizoli®,
vinculadas ao departamento de Pedagogia, que na época elaboraram a proposta
institucional, submeteram a Capes, e obtiveram a aprovacao no mesmo ano (2009).

A FAFIPA juntamente com a Faculdade Estadual de Filosofia, Ciéncias e
Letras de Unido da Vitdria (FAFIUV) foram as unicas instituicdbes desse género a
obterem o0s seus projetos aprovados em ambito nacional, por meio do Edital
CAPES/DEB n° 02/2009. A primeira IES esta localizada na regido noroeste e a
segunda na regido sul do Parana, ambas buscaram recursos federais para a
formacdo de professores, tendo em vista que as cidades de abrangéncia das IES
careciam de profissionais formados nas licenciaturas. Destacamos que as duas
faculdades, atuais campi da Universidade Estadual do Parana, foram as precursoras
do Pibid na Unespar, que continua sendo o principal Programa de incentivo e
valorizacdo do magistério na instituicdo, com a oferta de bolsas de estudos.

No entanto, ressaltamos que a insercédo do subprojeto do curso de Histéria da
FAFIPA no Pibid, ocorreu dois anos depois da aprovacéo do projeto institucional da
IES, por meio do Edital CAPES/DEB n° 11/2012%* (BRASIL, 2012), quando o Prof.

Dr. Ricardo Tadeu Caires® elaborou a proposta de subprojeto para a submeter a

82 Graduada em Pedagogia, Mestra e Doutora em Educacgédo pela Universidade Estadual de Maringa
(UEM) e Pos-Doutora em Educacéo, pela mesma instituicdo, com Estadgio na Universidade de
Salamanca. Atualmente é professora ajunta do colegiado de Pedagogia e docente do Programa de
Mestrado em Ensino: Formacdo Docente Interdisciplinar (PPIFOR) da Universidade Estadual do
Parana (Unespar), campus de Paranavai. Também exerce a funcéo de professora no Programa de
P6s-Graduacdo em Educacao (PPE) da UEM e atua como lider do Grupo de Pesquisa em Educacédo
e Ensino na Medievalidade, Modernidade e Contemporaneidade (GPEMC).

33 Graduada em Pedagogia-Licenciatura pela Faculdade Estadual de Educacao, Ciéncias e Letras de
Paranavai (FAFIPA), Mestra e Doutora em Educacédo pela Universidade Estadual de Maringa (UEM).
Atualmente é professora adjunta e coordenadora do curso de licenciatura em Pedagogia da
Universidade Estadual do Parana (Unespar) — campus de Paranavai.

34 Por meio do Edital n® 11/2012 do Pibid/Capes, sete cursos da Faculdade Estadual de Educacéo,
Ciéncias e Letras de Paranavai foram beneficiados com o Programa, a saber: Ciéncias Bioldgicas,
Educacéo Fisica, Geografia, Historia, Letras — Portugués/Inglés, Matematica e Pedagogia.

35 Graduado e Mestre em Histéria pela Universidade Federal da Bahia (UFBA), e Doutor em Historia
pela Universidade Federal do Parana (UFPR). O docente esta cursando o Pés-doutorado (2019 - ...)
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Capes. Tal proposta perpassava as Leis Federais n° 10.639/2003 e 11.645/2008, e
as necessidades formativas, junto aos licenciandos e escolas de Educacao Basica,

tendo por objetivo geral:

[...] aprofundar os conhecimentos dos graduandos de Licenciatura
em Historia bem como dos professores e alunos da Educacgéo Basica
(Ensino Fundamental e Médio) sobre a Histéria e Cultura afro-
brasileira e africana, conforme preconizam as leis 10.639 e 11.645,
gue estabelecem as Diretrizes e Bases da Educacdo Nacional, para
incluir no curriculo oficial da rede de ensino a obrigatoriedade da
tematica “Historia e Cultura Afro-Brasileira e Indigena” (UNESPAR,
2013, p. 2).
Assim sendo, apontamos que para os professores do curso de licenciatura em
Histdéria da Unespar, campus de Paranavai, o desenvolvimento de ac¢des formativas

Educacao Basica, pelo subprojeto Pibid de Histéria, possibilitaria:

[..] a abordagem propositiva da histéria e cultura afro-brasileira,
resgatando as contribuicbes dos povos de matriz cultural africana e
afro-brasileira para a formagéo da nossa sociedade, e, em especial,
para a sociedade paranaense, em muito contribuird para a
construcao de praticas sociais que levem a constru¢do da igualdade
racial no Brasil (UNESPAR, 2013, p. 2).

Para tal, em reunido, os professores do colegiado solicitaram ao professor
Ricardo que, nas reunides semanais do Pibid, com os licenciandos e supervisores, o
professor promovesse debates/reflexdes sobre a tematica Afro-Brasileira e Africana,
mediante a leitura de producdes cientificas (artigos e livros) que valorizem “as
praticas e estratégias de resisténcia adotadas pelas populacdo negra nas diversas
etapas da nossa histéria” (UNESPAR, 2013, p. 2), dando enfase as contribuicdes
dos povos afro-brasileiros e africanos na constru¢édo da sociedade brasileira.

Assim, esclarecemos que com a aprovacdo da proposta de subprojeto pela
Capes e o colegiado de Histéria, o subprojeto intitulado Histéria da Africa e da
Cultura Afro Brasileira: conhecendo nossas raizes, passou a ser divulgado nas
salas de aula do curso de Histdria, com o inicio do processo seletivo para inclusdo
de bolsistas no ano de 2012. Anterior a isso, a proposta de subprojeto foi
apresentada ao Nucleo Regional de Educacao de Paranavai. Este aderiu a proposta
e se tornou grande parceiro do Pibid de Histéria, tendo em vista que as escolas de

Educacéo Basica, parceiras, eram mantidas pelo governo do estado do Parana.

na UFBA. Atualmente é professor adjunto do curso de licenciatura em Histéria da Unespar, campus
de Paranavai.
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Posto isso, ressaltamos que ap0s a selecdo de académicos de
licenciatura/bolsistas do Pibid de Historia foram iniciadas as atividades do Programa
na Educacdo Béasica de Paranavai, com rotina e cronograma especifico. Além
dessas atividades, a realizacdo de grupos de estudos na IES (com encontros
semanais) foram essenciais para a formacdo inicial de futuros professores.
Destacamos que nestes encontros, eram estudados textos de carater académico e
educativo sobre o ensino de Historia na Educacdo Bésica e as relagbes de ensino-
aprendizagem e didatica, a exemplo da relacao entre professor e aluno na escola.

Ponderamos ainda, que como havia a possibilidade de inclusdo de mais um
coordenador de area, devido ao numero de académicos de licenciatura/bolsistas no
Pibid de Historia, no ano de 2012 ingressou no subprojeto a Profa. Dra. Isabela
Candeloro Campoi®®, que coordenou o subprojeto com o Prof. Dr. Ricardo Tadeu
Caires Silva até o ano de 201437, quando abriram mé&o das vagas.

No ano seguinte (2015), a Profa. Dra. Euldlia Maria Aparecida de Moraes®® e
o Prof. Dr. José Augusto Alves Netto®® assumiram o lugar dos professores Dr.
Ricardo Tadeu Caires e Dra. Isabela Candeloro Campoi na coordenacgéo do Pibid de
Historia. Ressaltamos que nesse periodo, devido a crise sécio-econdmica e politica
gue se instaurou no pais a partir do segundo semestre de 2014, a ex-presidente
Dilma Vana Rousseff prop6s cortes no orcamento de diversos segmetos da Unido, a
exemplo da educacgéo e da CAPES, conforme apresentado anteriormente.

Em consequéncia disso, no ano de 2015, o colegiado de Pedagogia da
Unespar, campus de Paranavai, divulgou a nota intitulada Pela Permanéncia do

Pibid na Unespar®®, em que evidenciaram a importancia do Pibid para a formacéo

3 Graduada em Histéria pela Universidade Estadual de Maringd (UEM), Mestra em Histéria pela
Universidade Estadual Paulista Julio de Mesquita Filho (Unesp), Doutora em Histéria pela
Universidade Federal Fluminense (UFF) e pds-doutora pela Freie Universitat Berlin (FUB).
Atualmente é professora adjunta do curso de licenciatura em Histéria da Unespar, campus de
Paranavai.

87 O Prof. Dr. Ricardo Tadeu Caires Silva retornou a coordenacéo do subprojeto Pibid de Histéria no
ano de 2016, quando o Prof. Dr. José Augusto Alves Netto se afastou para cursar o Programa de
Doutorado.

%8 Graduada em Historia pela Universidade Estadual de Maringa (UEM), Mestra em Geografia pela
mesma universidade e Doutora em Histéria pela Universidade Federal do Parana (UFPR). Atualmente
é professora adjunta do curso de licenciatura em Histéria da Unespar, campus de Paranavai.

39 Graduado em Histéria pela Universidade Estadual e Maringd (UEM), especialista em teoria e
producéo do conhecimento histérico pela Universidade Estadual do Centro-Oeste (Unicentro), Mestre
em Historia Social pela UEM e Doutor em Histéria pela Universidade Estadual Paulista Julio de
Mesquita Filho (Unesp). Atualmente é professor assistente do curso de licenciatura em Historia da
Unespar, campus de Paranavai.

40 Elaborado pelas educadoras Rita de Cassia, na época coordenadora de Gestdo Pedagodgica do
PIBID/UNESPAR/Campus de Paranavai; C4ssia Regina Dias Pereira e Nilva de Oliveira Brito dos
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de professores no campus, a partir de resultados alcancados pelo subprojeto de
Pedagogia até aquele momento (PIZOLI; PEREIRA; SANTOS; FRANCIOLI, 2015), e
reafirmarem o compromisso do curso de licenciatura em Pedagogia com o Pibid,
desde o ano de 2009.

A partir de entdo (2009), os bolsistas dos cursos de licenciatura da Unespar,
campus de Paranavai, vém lutando pela permanéncia do Programa em ambito
federal, inclusive os bolsistas do subprojeto Pibid de Histéria (desde o ano de 2012).
Por meio de manifestacdes académicas em praca publica, na Educacao Basica e na
Instituicdo de Ensino Superior.

Além das manifestacdes de apoio ao projeto Pibid no campus de Paranavai, o
subprojeto Pibid de Histéria contou com a macica participacdo de académicos de
Historia, pois entre os anos de 2015 e 2017, o subprojeto contou com a participacao
de 22 académicos do curso, sendo desenvolvido em cinco instituicées de Paranavai,
com o indice de Desenvolvimento da Educac&o Béasica (IDEB) variados, a saber:

Quadro 2 — O IDEB das instituicdes de ensino de Paranavai que participaram do subprojeto Pibid de
Historia no periodo de 2015 a 2018

Nome das institui¢des: indice de Desenvolvimento da Educagéo
Basica (IDEB) — 2015

Colégio Estadual Enira Moraes Ribeiro — EFMP 4,8

Colégio Estadual Leonel Franca — EFM 4,8

Colégio Estadual Professor Bento Munhoz da 4,3
Rocha Neto (Unidade Polo) — EFMP

Colégio Estadual Silvio Vidal — EFM 3,9

Escola Estadual Curitiba — EEEF 3,2

Fonte: MORAES; CAIRES, 2017, p. 164-169.

Além da participacdo académica (académicos de licenciatura/bolsistas) nas
instituicbes de Educacdo Basica de Paranavai, os coordenadores de area do
subprojeto Pibid de Historia da Unespar, campus de Paranavai, propuseram aos
bolsistas do subprojeto (académicos de licenciatura e professores supervisores)
reflexdes sobre o ensino de Histéria e Cultura Afro-Brasileira e Africana a partir de
producdes cientificas, documentarios e filmes sobre a tematica nas reunides
semanais do subprojeto no campus da IES.

Destacamos que dentre os textos discutidos no periodo de 2015 a 2018,

Santos, coordenadoras de area do subprojeto Pibid de Pedagogia do campus de Paranavai em 2015;
e Fatima Aparecida de Souza Francioli, coordenadora do curso de Pedagogia do campus em tese.
Por meio desse documento, as professoras destacaram o compromisso dos professores do
Colegiado de Pedagogia com a formacéo inicial de licenciandos em Paranavai (PIZOLI; PEREIRA;
SANTOS; FRANCIOLI, 2015).
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citamos alguns, sdo eles: Porque ler os Classicos?, de italo Calvino (1991); O
espetaculo das racas, de Lilia Schwarcz (1993); Superando o racismo na escola, de
Kabengele Munanga (2005); Pele negra e Mascaras brancas, de Frantz Fanon
(1952); Historia da Africa: temas e questbes para a sala de aula, de M6nica Lima
(2006); A Africa que incomoda: sobre a problematizacdo do legado africano no
quotidiano brasileiro (2008), de Carlos Moore, e dois textos do educador Paulo
Freire, a Pedagogia da Autonomia (1996) e a Pedagogia do Oprimido (1968)
(MORAES; NETTO, 2015; MORAES; SILVA, 2016; MORAES; NETTO, 2017).

Além desses textos, os coordenadores de area utilizaram das metodologias
ativas para discutir conteudos especificos da tematica de Histéria e Cultura Afro-
Brasileira e Africana, a exemplo do documentario Homo Sapiens, de 1900, para
evidenciar a presengca humana no continente africano, em tempos remotos; o
documentario, Viajando pela Africa com lbn Battuta — Século XlII; o filme Kiriku e a
Feiticeira de 1999; e Amistad, de 1997, para ilustrar o continente africano, suas
manifestacdes religiosas e praticas culturais; a tradicdo oral e o trafico transatlantico
de escravos para o continente americano, entre os séculos XV e XIX.

A partir dessa metodologia de ensino, logo apés a exposicdo de cada
documentario/filme/texto, os coordenadores de area discutiam com os bolsistas do
subprojeto os principais pontos da atividade exposta. Em seguida, os académicos de
licenciatura/bolsistas desenvolviam em conjunto com 0s supervisores, oficinas
tematicas para o ensino de Historia e Cultura Afro-Brasileira e Africana, tendo por
base as discussfes realizadas nas reunides semanais do Pibid de Historia. Dentre
as oficinas desenvolvidas na Educacédo Basica de Paranavai, citamos as oficinas de
“Turbantes, de Mascaras, de Culinaria, de Cartografia do Continente Africano, de
Musica” (MORAES; SILVA, 2017, p. 171) e Historias em Quadrinhos (HQ’s).

Tais oficinas, segundo Eulalia Moraes e Ricardo Silva (2017, p. 171), foram
estruturadas a partir de fontes documentais, tendo por aporte didatico a “musica,
imagens, depoimentos, texto literario e filmes”. Destacamos que 0 uso dessa
metodologia em instituicbes de Educacdo Basica do municipio de Paranavai
possibilitou uma aprendizagem diferenciada, pautada no didlogo e na socializacdo
entre o académico de licenciatura e os alunos da escola.

Ressaltamos que as experiéncias didaticas e os resultados alcancados pelos
académicos de licenciatura na Educacdo Basica de Paranavai, por meio da

aplicabilidade de oficinas tematicas, foram expostos em trabalhos cientificos e
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apresentados pelos académicos em eventos regionais, nacionais e internacionais de
Historia e Educacao, com enfase na Formacao de Professores.

Posto isso, evidenciamos que no ano de 2015, os académicos de
licenciatura/bolsistas participaram de dois eventos cientificos, o Il Seminario e IV
Encontro do Pibid da Unespar, realizado em Campo Mourao, nos dias 3 e 4 de julho;
e o | Seminario do Pibid da Regido Sul (Pibid/Sul), | Seminario do Parfor da Regiéo
Sul (Parfor/Sul) e | Encontro das Licenciaturas Regido Sul (Enlicsul), ocorrido entre
os dias 07 e 09 de novembro, na cidade de Lages/Santa Catarina (SC). Afirmamos
gue no primeiro evento, os académicos apresentaram duas oficinas pedagogicas;
uma comunicacdo oral, um material didatico e um painel, resultante das atividades
formativas desenvolvidas em trés escolas estaduais de Paranavai, e no segundo,
trés comunicacgdes orais (MORAES; NETTO, 2015).

No ano seguinte (2016), os licenciandos participaram de outros dois eventos,
a XXl Semana de Historia, VIl Forum de Pés-Graduagdo em Histéria e 11l Forum de
Licenciatura em Histéria, realizada em Maringd, nos dias 14 e 16 de setembro; e o VI
Encontro Nacional das Licenciaturas (ENALIC), V Seminério Nacional de
Coordenadores do Pibid e X Seminario Institucional Pibid, realizado pelo Forpibid na
PUCPR, com a tematica de Diversidade e complexidade dos espacos tempos da
formacao de professores. Salientamos que se somados os trabalhos apresentados
nos dois eventos, segundo o Relatério de Atividades do Pibid de Histéria da
Unespar, campus de Paranavai, 0s bolsistas do subprojeto apresentaram oito
comunicacdes orais, sendo quatro (em duplas) na XXI Semana de Histéria da UEM
e quatro (individual) no ENALIC/2016 (MORAES; SILVA, 2016).

JA& em 2017, os pibidianos participaram de mais dois eventos, o VIl
Congresso Internacional de Historia e a XXII Semana de Historia da UEM, ocorrido
entre os dias 9 e 11 de outubro na cidade de Maringa; e o Ill Seminario e V Encontro
Institucional do Pibid Unespar, realizado no campus de Unido da Vitéria/Unespar,
entre os dias 08 e 10 de novembro. Destacamos que no primeiro evento, 0S
académicos de licenciatura/bolsistas apresentaram oito comunicagdes orais, € no
segundo, mais oito (MORAES; NETTO, 2017).

Esclarecido os eventos cientificos que os académicos de licenciatura/bolsistas
do subprojeto Pibid de Historia da Unespar, campus de Paranavai, participaram no
periodo de 2015 e 2018, ponderamos que a tematica que norteou as atividades do

subprojeto Pibid de Historia em instituicbes de Educacdo Basica do municipio de
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Paranavai, oportunizou uma gama de aprendizagens para todos os envolvidos no
projeto, por se tratar de uma perspectiva atual e necesséaria sobre os povos de
origem africana que residem no Brasil. Tratar da Historia e Cultura desse povo é de
extrema importancia para a formacao de professores, tendo em vista que residimos

num pais que detém uma divida histérica com a populacéo negra.

3.3 A LEI N° 10.639/2003: O PERCURSO HISTORICO

No dia 09 de janeiro de 2003, o sr. ex-presidente da Republica Federativa do
Brasil, Luiz In4cio Lula da Silva, sancionou a Lei n°® 10.639 que altera a LDB — Lei n°
9.394/1996, para incluir no curriculo oficial da Rede de Ensino a obrigatoriedade da
tematica de Histéria e Cultura Afro-Brasileira (BRASIL, 2003), acrescida de dois

artigos, séo eles:

[..] Art. 26-A. Nos estabelecimentos de ensino fundamental e
médio, oficiais e particulares, torna se obrigatério o ensino sobre
Histdria e Cultura Afro-Brasileira. [...] 8§ 1° O conteldo programatico a
gue se refere o caput deste artigo incluird o estudo da Histéria da
Africa e dos Africanos, a luta dos negros no Brasil, a cultura negra
brasileira e 0 negro na formacédo da sociedade nacional, resgatando
a contribuicdo do povo negro nas areas social, econémica e politica
pertinentes a Histéria do Brasil. [...] 8 2° Os conteudos referentes a
Histéria e Cultura Afro-Brasileira serdo ministrados no ambito de todo
o curriculo escolar, em especial nas areas de Educacao Artistica e
de Literatura e Historia Brasileiras. [...] Art. 79-B. O calendario
escolar incluira o dia 20 de novembro como ‘Dia Nacional da
Consciéncia Negra’ (BRASIL, 2003).

Exposto isso, destacamos que o governo federal concebeu essa Lei num
periodo em que o pais, por meio dos poderes legislativo e executivo, propunha
acOes para minimizar* a divida histérica que o Brasil possui com a populagdo negra.
Este débito é decorrente de um processo historico que marcou a Histéria do Brasil
(entre os séculos XVI e XIX), a escravidao. Tal periodo promoveu a exploracao da
mao de obra e do saber negro, e a sua escravizacdo em terras brasileiras. Porém,
destacamos que a histéria desses povos ndo se inicia no século XVI, com a
escraviddo no Brasil, mas antes disso em Africa.

A Africa é o terceiro maior continente do globo terrestre em extens&o territorial

e 0 segundo mais populoso do planeta. Possui 54 paises independentes desde o

4l Usamos o termo minimizar, pois temos ciéncia de que nenhuma acdo governamental podera
retratar os mais de 300 anos de escraviza¢do negra no Brasil.
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ano de 1960, sendo 48 continentais e 6 insulares*?, e cinco regides geograficas, a
Africa Setentrional; a Africa Ocidental; a Africa Equatorial do Oeste; a Africa Oriental
e a Africa Austral, de acordo com o oitavo volume da coletanea de livros organizados
pela Organizacdo das Nac¢Oes Unidas para a Educacdo, a Ciéncia e a Cultura
(UNESCO) sobre a Africa e editado pelos historiadores Ali Alamin Mazrui e
Christophe Wondji (MZRUI; WONDJI, 2010).

Sendo assim, destacaremos a seguir a localizagdo geografica e os paises
africanos que compdem cada uma das regides citadas acima. Comegemos pela
Africa Setentrional, que segundo Segundo José Vesentini e Vania Vlach (2009), esta
localizada ao norte do continente africano, préximo aos mares Vermelho e
Mediterraneo, e compreende 0s seguintes paises: Argélia, Egito, Eritréia, Etiopia,
Libia, Marrocos, Sudido e Tunisia. Enquanto a Africa Ocidental esta localizada
abaixo dos desertos do Saara e da Libia, sendo banhada pelo oceano Atlantico.
Destacamos que o0s paises independentes que fazem parte dessa regido, sao:
Benin, Burkina Fasso, Cabo Verde, Costa do Marfim, Gambia, Gana, Guiné, Libéria,
Mali, Mauritania, Niger, Nigéria, Senegal, Serra Leoa e Togo. No entanto, José
Vesentini e Vania Vlach (2009) afirmam que o Saara Ocidental pode ser incluso
nesta regido, pois o seu territério esta sob o dominio de Marrocos.

Quanto a Africa Equatorial do Oeste, Oriental e Austral, José Vesentini e
Vania Vlach (2009) indicam que as nacdes de Camardes, Chade, Congo, Gabao,
Guiné Equatorial, Republica Centro-Africana, Republica Democréatica do Congo e
Sdo Tomé e Principe fazem parte da primeira regido citada nesse paragrafo. Ja a
segunda esta localizada ao leste da Africa e abaixo do planalto da Etiépia, e
compreende a regido das ilhas de Madagascar, Burundi, Camardes, Dijibuti,
Grandes Lagos, Mauricio, Quénia, Reunido, Ruanda, Seychelles no Oceano indico,
Somalia, Sudao, Tanzania e Uganda. Por ultimo, os paises que compdem a terceira,
sdo: Africa do Sul, Angola, Botsuana, Lesoto, Malaui, Mocambique, Namibia,
Suazilandia, Zambia e Zimbabue.

Ressaltamos que nestas regidoes habitam desde a Pré-Historia, diversos
grupos sociais, com caracteristicas especificas e praticas culturais diversas, e ao

longo dos séculos, fésseis humanos foram encontrados em regifes/paises

42 Os paises continentais sdo compostos por regides territoriais que possuem uma quantidade
elevada de massa terrestre, como por exemplo o caso da Africa do Sul; ja os paises insulares estdo
localizados para além da plataforma continental, e seus territorios sao formados por uma ou mais de
uma ilha, a exemplo de Madagascar.
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africanas/africanos, ajudando a compreender a historia da humanidade.

Assim sendo, o bidlogo Fabricio Santos (2014, p. 93) aponta que “de todos os
fosseis encontrados na Africa, aqueles que estdo mais provavelemente relacionados
a nossa ancestralidade s&o das espécies” Sahelanthropus tchadensis, de cerca de
6,5 milhdes de anos atras (Maa), o Australopithecus afarensis, de 4,5 a 3,5 Maa, o
Homo habilis, de 2 a 1,8 Maa, e o Homo erectus de 1,8 a 0,2 Maa.

Para ele, o Sahelantropus tchadensis ou homem de Toumai, localizado na
Africa Ocidental em 2001, apresenta modificagdes na estrutura craniana que o
permite fazer uso da postura ereta, caracteristica da nossa linhagem, e devido a
essa caracteristica do nossos dias, o homem de Toumai passou a ser considerado
“ancestral direto de toda a linhagem humana” (SANTOS, 2014, p. 94).

Além do Sahelantropus tchadensis, Fabricio Santos (2014) afirma que o
Australopithecus afarensis, também conhecido como Lucy, é outro possivel ancestral
direto da espécie humana, pois segundo ele, a “espécie viveu no periodo de 4 a 3
Maa e foi o primeiro esqueleto completo de hominideo antigo encontrado na Africa
(Quénia)”. Esclarecemos que, apesar de Lucy ter o cérebro do tamanho aproximado
de um chimpanzé, “os ossos da bacia, da coluna vertebral, do cranio e dos pés
indicam uma postura ereta” (SANTOS, 2014, p. 95), caracteristica do bipedalismo,
isto é, a capacidadade humana de lomover-se sobre os dois pés.

Neste trabalho ndo abordaremos as discussdes cientificas que perpassam a
estrutura 6ssea do Homo Habilis e do Homo Erectus, em detrimento do tempo
previsto para esta pesquisa de Mestrado, mas esperamos que vocé leitor ja tenha
compreendido o porgué o continente africano é considerado o berco da humanidade,
e o porqué conhecer a Histéria da Africa é fundamental para que possamos
compreender a trajetoria da humanidade e a diversidade étnico-linguistica de Africa.
Assim, citamos como exemplo os troncos-linguisticos Afro-Asiatico, o Niger Congo, o
Nilo-Saariano e o Khoisan. Destacamos que segundo o linguista Joseph Greenberg
(2010, p. 327), as linguas afro-asiaticas “também sdo chamadas de camito-
semiticas, cobrem toda a Africa do Norte e quase todo o chifre da Africa (Etiopia,
Somalia)” e compreendem cinco divisfes, “o berbere, o0 egipcio antigo, o semitico, o
cuxitico e o chadico” (GREENBERG, 2010, p. 327).

Portanto, a familia linguistica do Niger Congo ou Niger-Kardofaniano
“compreende grande parte da Africa ao sul do Saara, incluindo quase toda a Africa

Ocidental, partes do Sudao central e oriental, sendo que seu sub-ramo bantu ocupa
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a maior parte da Africa central, oriental e meridional” (GREENBERG, 2010, p. 329).
Ressaltamos que a divisdo fundamental desse grupo se articula a duas linguas
especificas, 0 mande e o restante, o primeiro destingue-se do segundo pela
“auséncia de muitos dos itens lexicais mais comuns encontrados nas linguas do
tronco linguistico niger congo e pela auséncia de qualquer traco preciso de
classificagdo nominal, geralmente encontrados no kordofaniano e no resto do niger-
congo” (GREENBERG, 2010, p. 330).

Ja as linguas nilo-saarianas séo faladas “a norte e a leste das linguas niger-
congo e predomina no vale superior do Nilo e nas por¢des orientais do Saara e do
Sudao”, com possivel alongamento até a regidao Songhai, no baixo vale do Niger.
Destacamos que a familia de linguas nilo-saarianas possui seis ramificacdes, e sdo
elas: “1. songhai; 2. saariano: a) kanuri-kanembu, b) teda-daza, c) zaghawa, berti; 3.
maban; 4. furian; 5. chari-nilo [...] 6. coman (koma, ganza, uduk, gule, gumuz € mao)”
(GREENBERG, 2010, p. 333). Destas, o autor afirma que o ramo chari-nilo é o que
mais engloba linguas nesta familia linguistica.

No que se refere as linguas de oriegem Khoisan, Joseph Greenberg (2010, p.
334) esclarece que parte delas sdo faladas na Africa do Sul, e “existem dois
pequenos grupos de populacdes, os Hatsa e os Sandawe, situados muito mais ao
norte, na Tanzania”, cujas linguas se diferem entre si, e também das linguas faladas
na Africa do Sul. E, portanto, o tronco divide-se em trés ramos linguisticos: o 1.
hatsa; o 2. sandawe; e o 3. khoisan sul-africano. Este ultimo compreende trés grupos
linguisticos: o “1. grupo norte, que engloba as linguas san do norte, dos Auen e dos
Kung; 2. khoisan central, dividido em dois grupos: a) kiechware, b) naron, khoi-khoi;
3. san do sul, grupo que apresenta a maior diferenciagao interna” (GREENBERG,
2010, p. 334), com o numero mais elevado de linguas san distintas.

Exposto isso, compreendemos o porqué de Africa ser reconhecida
mundialmente pela sua diversidade linguistica e étnica. Agora, destacaremos o
porqué da diversidade cultural do continente africano, tendo em vista que desde
tempos longiquos, a Africa vém adotando praticas de organizac&o social em grupos
e em comunidades, e denominado-os de reinos/impérios africanos. Poderamos que
estes reinos/impérios possuem caracteristicas especificas, e foram concebidos em
momentos distintos da historia de Africa. No entanto, a maioria destes reinos
constituiram-se a partir de conflitos e guerras entre 0s povos que coabitavam o

continente africano. Ressaltamos que dentre o0s inUmeros reinos/impérios
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concebidos ao longo da histéria de Africa, citaremos os trés mais conhecidos na
histéria mundial: os Reinos de Gana e Mali*? e o Império Songhai.

Para Solange Silva (2015b), o Reino de Gana se originou a partir da unido de
vilarejos saracolés**, entre os séculos Il e IV. A autora destaca que os vilarejos
saracolés se estabeleceram “no Sael e fundaram comunidades onde desenvolviam
atividades com ouro” (SILVA, 2015b, p. 50), e como era muito comum o transito de
mercadores &rabes na regido, o Reino de Gana se tornou “conhecido” no Oriente,
sendo reconhecido como a cidade do ouro. No entanto, o comércio “que fez florescer
cidades prosperas” (SILVA, 2015b, p. 50) em Africa era demasiadamente disputado
pelos povos berberes, que fragmentaram o deserto em rotas comerciais e passaram
a cobrar encargos e o fornecimento de guias de seguranca para as caravanas.
Ressaltamos que para além das rotas comerciais, 0s berberes também “dominavam
os depdsitos de sal” (SILVA, 2015b, p. 50), que era de grande valia para o comércio.

No que se refere a organizacdo social do Reino de Gana, a pesquisadora
Solange Silva (2015b) afirma que a comunidade possuia dois centros de poder/duas
capitais, e em escavacodes arqueoldgicas ocorridas entre os anos de 1913 e 1981 no
sitio de Cumbi-Salé, Mauritania, arquedlogos encontraram “vestigios e objetos de
uma cidade provavelmente populosa, de economia ativa e circulagéo de pessoas de
varias regioes” (SILVA, 2015b, p. 51) do globo terrestre. Destacamos que de acordo
com Solange Silva (2015b), o representante politico do reino (o rei) delimitou regides
especificas para cada grupo social que compunha Gana, e construiu mesquitas para
0s muculmanos e templos para os pagaos, o que facilitou a rede comercial de longa
distancia dos seguintes produtos, ouro e sal.

Quanto ao declinio do Reino de Gana, a professora Solange Silva (2015b)
explica que essa acédo se deu a partir da invasao dos povos almoravidas em Gana.
Segundo ela, os invasores buscaram impor a sua fé/religido aos ganenses, por meio
de conflitos e violéncia fisica.

Afirmamos que com o declinio do Reino de Gana, Eduardo de Oliveira (2003)
pondera que no século XllI, em Africa, se consolidou o Império Sosso, também
denominado Mali. Para o autor, “a vida no reino se baseava principalmente na

agricultura, abrangendo também a pastoricia (criacdo de gado), as rotas comerciais

3 O Reino de Mali é considerado Império por alguns pesquisadores da area de Histéria da Africa.
44 De acordo com Solange Silva (2015b, p. 50), vilarejos saracolés é uma “etnia da Africa Ocidental,
também mencionada como sininke”, que possui parentesco com os povos mandingas ou malinkes.
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do Saara e as atividades agricolas na Savana (Sahel)” (OLIVEIRA, 2003, p. 36).

Ressaltamos que de acordo com o filésofo Eduardo de Oliveira (2003), os
povos da etnia sS0sso se posicionaram contra a religido professada pelos povos da
etnia berberes, o Islamismo, e isso desencadeou um conflito entre ambos, com
vitoria da etnia sosso. Destacamos que para além desse conflito com os berberes, o
filésofo afirma que o Império de Mali também guerreou com os povos maninkes,
islamizados pelos almoravidas, e que foram derrotados pelo exército de Sundiata
(Maninke) num conflito conhecido por a Batalha de Querino.

Exposto isso, afirmamos que o Império de Mali comeca a entrar em declinio
no século XV, em detrimento de contradicdes politico-ideolégicas na Corte; o
acirramento religioso, de carater ideoldgico entre o islamismo e o cristianismo, pela
hegemonia mundial e as crises internas pelo comando do Império Mali. O filésofo
Eduardo de Oliveira (2003) esclarece que estes aspectos promoveram o declinio do
Império, mas ndo a sua queda. Ele dird que os sossos sucumbiram em decorréncia
de conflitos internos e complicagdes no trafico de negros para a América.

Quanto ao Império Songhai, o fildsofo afirma que o califado (poder
monarquico para os lIslamicos) se estabeleceu no século XV, tendo por base
organizacional o cla, uma familia extensa. O autor ressalta que em detrimento dessa
forma de governo, “ndo houve grandes desigualdades sociais entre a populagao
camponesa do Império” (OLIVEIRA, 2003, p. 37), pois enquanto o meio urbano era
categorizado pela estratificacdo social, o campo desempenhava uma producéo
coletiva, direcionada pelos grupos familiares.

Ressaltamos que em Africa passou a ser influenciada pela visdo euroasiatica
de escraviddo. No Império Songhai, por exemplo, os escravizados deixaram de ser
tratados como agregados das familias para se tornarem propriedades do Estado
monarquico/Rei. Isto posto, o filésofo Eduardo de Oliveira (2003, p. 38) aponta que o
Império Songhai, com objetivo de atender a demanda acima, “burocratizou suas
atividades e fortaleceu o Estado centralizado”. Este fortalecimento possibilitou que a
producdo agricola fosse controlada pelo Estado e, em detrimento da rede tributaria
que o sistema agricola do Império estava imposto, o Estado tornou-se “dono de um
grande contigente de escravos” (OLIVEIRA, 2003, p. 38).

Com o passar do tempo, o Império Songhai “precisou responder as exigéncias
do desenvolvimento do comércio” (OLIVEIRA, 2003, p. 38) de escravos na regiao, e

lidar com a pressao arabe e européia no periodo em destaque. E diante do exposto,
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houve um enfraquecimento no interior do Império e, aproveitando dessa fragilidade
imperial, os marroquinos invadiram Songhai pela cidade de Tombuctu, no século
XVI, e promoveram a dissolucao do império em tese.

Posto isso, destacamos que a partir do século XV, homens negros e mulheres
negras escravizados em Africa passaram a ser comercializados para o continente
europeu, aquecendo assim as relacbes comerciais entre os dois continentes.
Ressaltamos a partir desse raciocinio, que o homem branco (europeu), com o
objetivo de suprir a mao de obra escrava na Europa e na América, espoliou o
continente africano. Tal acéo, entre os séculos XVI e XIX, fez com que cerca de 12,5
milhdes de negros desembarcassem na América, na condicdo de escravos. Desse
namero, 4 a 5 milhdes foram trazidos para o Brasil, a época colénia de Portugal.

Embora ndo existam dados precisos que informem a data exata de quando os
primeiros africanos desembarcaram no pais, a tese mais aceita € que ‘em 1538
Jorge Lopes Bixorda, arrendatario de pau-brasil, teria traficado para a Bahia os
primeiros escravos africanos” (REGO, 1968, p. 10). Assim sendo, veridico ou nao,
historiadores apontam que entre os anos 1538 e 1542, o primeiro navio negreiro
ancorou em terras brasileiras, e desde entdo, outros navios ancoraram em portos
brasileiros, trazendo escravos de Angola, de Congo, da Costa do Ouro, de Guiné
Bissau, de Mocambique e da Nigéria para trabalhar como escravos.

Esclarecemos que ao desembarcarem do navio negreiro, 0S negros eram
separados do seu grupo linguistico africano e inseridos em um outro grupo para
dificultar a comunicacao entre os individuos, reduzindo a possibilidade de revoltas.

Em seguida, os negros eram comercializados em mercados de escravos e, ao
serem adquiridos pelo homem branco tornavam-se escravos desse senhor.
Enquanto escravos, a grande maioria de negros e negras seguiam para as
propriedades senhoriais, sendo alojados em senzalas durante a noite, e submetidos
a uma exaustiva carga horéria de trabalho durante o dia, nas plantacées de cana-de-
acucar e algodao, nos engenhos, e mais tarde nas vilas e minas de ouro.

Ponderamos que mesmo sendo separados de seus grupos linguisticos na
chegada ao Brasil, negros e negras resistiam a opressao imposta pelo sistema
escravista e se organizavam em grupos de resisténcia. E o historiador Jodo J. Reis e
o professor Eduardo Silva (1989, p. 194) apontam que “as fugas temporarias, as
sabotagens, as revoltas, os quilombos” foram “sintomas de uma resisténcia

endémica” que provocaria falhas na estrutura organizacional do sistema escravista,
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e levaria a sua erradicacao anos mais tarde, em 1888.

Consoante a isso, ressaltamos que na segunda metade do século XIX,
influenciado pelos ideais da Revolucdo Americana (1765-1783) e Francesa (1789-
1799) o movimento abolicionista ganhou forca no império e, apos a Revolucédo do
Paraguai (1864-1870), jovens universitarios e intelectuais passaram a apoiar o fim
da escraviddao no Brasil. Este apoio vai ao encontro da pressao internacional que o
Império brasileiro ja enfrentava nesse periodo, com relacdo a escraviddo, uma vez
que a revolugédo industrial inglesa transformou a organizagéao do trabalho humano.

Assim sendo, pressionado pelo movimento abolicionista e pela Inglaterra, o
Império estabeleceu Leis que tardavam o fim da escraviddo no Brasil, como por
exemplo: a Lei do Ventre Livre (1871) e a Lei de Sexagenarios (1885)4°. No entanto,
ambas ndo minimizaram as revoltas da populacdo negra, nem a luta do movimento
abolicionista e, muito menos, a pressao inglesa. Portanto, no dia 13 de maio de
1888, a Princesa Isabel assinou a Lei Aurea que pds fim a escraviddo no Brasil.

Ressaltamos que nesse dia, de acordo com o historiador Petrénio Domingues
(2011, p. 21), a capital do Brasil, o RJ, capital do Brasil na época, “foi tomado por um
ambiente de exultacdo”. Segundo ele, os ex-escravos, forros, livres, africanos,
crioulos e negros sairam as ruas e comemoraram numa explosdo de alegria nunca
vista na histéria da nacao tal feito, visto que esperavam que com a assinatura da Lei
Aurea se tornariam livres, 0 que ndo aconteceu, pois como assevera a professora
Ana L. da Silva (2010a, p. 144), os negros foram libertos do cativeiro da escravidao,
mas essa liberdade “nao propiciou as populagdes negras o acesso a terra, a
moradia, a educacao”, enfim, a nada que possibilitasse uma vida digna a eles.

Destacamos que logo ap6s a abolicdo da escravatura, ex-escravos e
afrodescendentes migraram das “fazendas para os centros urbanos” em busca de
uma oportunidade de emprego, mas em vao, pois “os empregadores preferiam a
farta mao de obra dos imigrantes” (SANTOS; ROCHA, 2015, p. 2) vindos da Europa.
Tal preferéncia se dava, pois, naquele periodo, a elite brasileira (branca) propagava
a ideia de que o negro estava apto apenas para a realizacédo do trabalho escravo e
nao assalariado. E em consequéncia disso, restava-lhes apenas “o subemprego e o
trabalho informal” (SANTOS; ROCHA, 2015, p. 2).

45 De acordo com Elisabete R. Moraes (2014), a Lei do Ventre Livre, de 28 de setembro de 1871,
previa a liberdade para toda crianga que nascesse de mée escrava a partir daquela data. J& a Lei dos
Sexagenarios, de 28 de setembro de 1885, concedia liberdade aos cativos com mais de 60 anos.
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Exposta a situacdo de negros e negras no periodo pds-abolicdo, ressaltamos
gue o governo brasileiro ndo propds nenhuma politca de acesso a moradia, ou a
vagas de emprego para 0s negros recém-libertos. Portanto, concordamos com Lais
Santos e Cristiany Rocha quando afirmam que em detrimento do descaso do
governo brasileiro para com a pratica de éxodo rural e desemprego de negros e
negras no periodo pos-abolicdo, ex-escravos e afrodescendentes comecaram a se
agrupar em regides suburbanas para manter residéncia, e a partir de entdo, iniciou-
se 0 processo de “favelizagédo das cidades” (SANTOS; ROCHA, 2015, p. 2).

Isto posto, salientamos que logo apds vencerem a escraviddo, negros e
negras uma nova luta em terras Brasilis, a de sobreviver as desigualdades sociais e
‘combater o racismo na sociedade brasileira” (SILVA, 2010a, p. 144). E para
entendermos como se deu as lutas e resisténcias no periodo pés-abolicdo e a
concepc¢ao dos Movimentos Negros ao longo do século XX, utilizaremos como base
de estudos o artigo intitulado, Movimento negro brasileiro: alguns apontamentos
histéricos, de autoria do historiador Petr6nio Domingues (2007).

Neste artigo, o pesquisador promove uma releitura do periodo p6s-abolicao e
sistematiza a luta dos ex-escravos e afrodescendentes em quatro fases, a saber: da
Primeira RepuUblica ao Estado Novo (1889-1937); da Segunda Republica a Ditadura
Militar (1945-1964); do inicio do processo de redemocratizacdo a Republica Nova
(1978-2000) e por ultimo, uma hipotese interpretativa (2000-...).

Assim sendo, na primeira fase (1889-1937), o historiador Petrénio Domingues
(2007) esclarece que apds a abolicdo da escravatura 0s negros comecaram a se
organizar em associacfes, grémios e clubes para reivindicar os direitos civis, sociais
e politicos da populacdo negra. Além da reivindicacdo por direitos, a comunidade
negra também comecou a publicar as suas proprias produc¢des jornalisiticas, uma
vez que estavam sendo representados como “ladrdes, assassinos, desordeiros,
prostitutas, bébados e vagabundos” (DOMINGUES, 2008, p. 30) pelos jornais da
grande imprensa, no periodo pos-abolicao.

Quanto a essas produgbes jornalisticas, Petronio Domingues (2007)
apresenta o0s principais jornais produzidos por negros e negras no periodo que vai

de 1899 até 1930 em Séo Paulo, e sdo eles:

[...] A Patria, de 1899, tendo como subtitulo Orgdo dos Homens de
Cor [...] O Combate, em 1912; O Menelik, em 1915; O Bandeirante,
em 1918; O Alfinete, em 1918; e A Sentinela, em 1920. No municipio
de Campinas, O Baluarte, em 1903, e O Getulino, em 1923. Um dos
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princiais jornais desse periodo foi o Clarim da Alvorada, lancado em
1924, sob a dire¢do de José Correia Leite e Jayme Aguiar. Até 1930,
contabilizava-se a existéncia de, pelo menos, 31 desses jornais
circulando em Sao Paulo (DOMINGUES, 2007, p. 104).

Exposto isso, destacamos que ao contrario dos noticiarios da grande
imprensa, as produgfes jornalisticas de autoria negra deram Vvisibilidade e
protagonismo aos homens negros e as mulheres negras.

Seguindo esse raciocinio, o historiador Petrénio Domingues (2007) vai dizer
que no dia 16 de setembro de 1931, homens negros (paulistas) criaram a Frente
Negra Brasileira (FNB) em Sao Paulo.

E no que diz respeito a FNB, o0 autor ressalta que ela cresceu rapidamente,
obtendo em seu auge “trinta mil filiados, somando os efetivos de todas as
delegacodes (filiais)” (DOMINGUES, 2008, p. 62) de Sao Paulo, e logo, se tornou uma
entidade soécio-politica que proporcionou visibilidade e reconhecimento a populagéo
negra nos espacos de trabalho, socioeducativo e cultural, assim como o0s jornais.

No ano de 1936, a Frente Negra Brasileira se tornou partido politico, tendo
mais de sessenta delegacdes distribuidas na regido interiorana de Sao Paulo e em
outros estados do pais, como Minas Gerais, Espirito Santo e Rio de Janeiro.
Enquanto partido politico, a entidade “defendia um projeto autoritario e nacionalista”
(DOMINGUES, 2008, p. 68) de governo, e o Sr. Arlindo Veiga dos Santos (primeiro
presidente da entidade) “era radicalmente contrario a democracia e constantemente
fazia apologia do fascismo europeu” (DOMINGUES, 2008, p. 68). Esta defesa se
articulava a insatisfacédo dos frentenegrinos (pessoas filiadas ao partido) para com a
entrada em massa de imigrantes europeus nha cidade de S&o Paulo. Os
frentenegrinos acreditavam que 0s imigrantes ao ocuparem as vagas de emprego no
municipio, promoviam a exclusao social dos negros e 0s deixavam sem emprego.

Dito isso, evidenciamos que para além da criacdo da FNB pelos paulistas,
Petrénio Domingues (2008) acrescenta que em 1944, os negros cariocas fundaram o
Teatro Experimental Negro (TEN) na cidade do RJ. O TEN surge como um ato de
renovacao e de “protesto pela auséncia do negro nos palcos” (DOMINGUES. 2008,
p. 69) de teatro, uma vez que era comum pintar o rosto de um ator branco com
maquiagem preta, para representar personagens negros em espetaculos teatrais.
Tal acdo promovia a exclusao de pessoas negras em pecas de teatro.

Ressaltamos que este processo de exclusdo social nas artes comecou a

mudar a partir de 1944, quando homens e mulheres conceberam o TEN.
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Destacamos que esta associacao esteve sob a lideranca do ator e dramaturgo negro
Abdias Nascimento até 1961, e segundo Petrénio Domingues (2007), este foi o
principal lider do TEN, que protagonizou também o principal evento da segunda fase
(1945-1964) dos movimentos de resisténcia negra no periodo pés-aboli¢éo.

Para o ator e dramaturgo Abdias Nascimento, o objetivo do TEN era:

[...] resgastar, no Brasil, os valores da pessoa humana e da cultura
negro-africana, degradados e negados por uma sociedade
dominante que, desde os tempos da colonia, portava a bagagem
mental de sua formacdo metropolitana européia, imbuida de
conceitos pseudo-cientificos sobre a inferioridade da raca negra
(NASCIMENTO, 2004, p. 210)

Isto posto, observamos que o TEN propunha a valorizacdo social do negro na
educacao, na cultura e nas artes, e a exposi¢cao da realidade de vida dos negros no
pés-abolicdo. Nas pecas teatrais, os atores do TEN chamavam a aten¢éo do publico
para os problemas sociais, politicos e existenciais que angustiavam a negritude,
dentre eles o racismo e o direito a educacdo. Ponderamos que além de apresentar
as dificuldades sociais da negritude brasileira, os artistas propunham “instrumentos
juridicos que garantissem o direito dos negros, a democratizacao do sistema politico,
a abertura do mercado de trabalho, o acesso dos negros a educacédo e a cultura, e a
elaboracao de leis anti-racistas” (GONCALVES; SILVA, 2007, p. 207).

Exposto isso, destacamos que os dirigentes do TEN defendiam que a
educacdo era um direito de todos, sem acepcéo de cor ou raca, e um dever do
Estado. Eles reivindicavam a escolarizacdo da populacdo afrodescendente desde a
sua criacdo, em 1944. Porém, os objetivos do Teatro Experimental Negro foram
interrompidos em 1964, com o golpe militar e a ditadura. Nesse periodo, movimentos
de resisténcia negra foram perseguidos e oprimidos pelo regime, tendo em vista que
os militares defendiam o mito da democracia racial e se opunham a existéncia de
racismo na sociedade brasileira.

Quanto ao mito da democracia racial, o antropélogo Kabengele Munanga

(1996) aponta que ele se estabeleceu na sociedade brasileira a partir:

[...] de um povo misturado desde os primdrdios, foi elaborado, lenta e
progressivamente, o mito da democracia racial. Somos um povo
misturado, portanto, miscigenado; e, acima de tudo, é a diversidade
bioldgica e cultural que dificulta a nossa unido e o nosso projeto
enquanto povo e nacdo. Somos uma democracia racial porque a
mistura gerou um povo que estéd acima de tudo, acima das suspeitas
raciais e étnicas, um povo sem barreiras e sem preconceitos. Trata-
se de um mito, pois a mistura ndo produziu a declarada democracia
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racial, como demonstrado pelas inUmeras desigualdades sociais e
raciais que o proprio mito ajuda a dissimular dificultando, alias, até a
formacdo da consciéncia e da identidade politica dos membros dos
grupos oprimidos (MUNANGA, 1996, p. 216).

Sendo assim, destacamos que no periodo civico militar “a elite brasileira
defendia tenazmente a imagem do Brasil como uma democracia racial” (SKIDMORE,
1994, p. 137), ao ponto de rotular como nao-brasileiro todo aquele que propusesse
discutir questbes sérias relacionadas as relacdes raciais no Brasil. Assim, a elite
almejava difundir a (falsa) ideia de que no pais havia sido instaurado uma
democracia racial, onde todos os brasileiros viviam em plena paz e harmonia, sem
racismo, preconceito ou qualquer tipo de desigualdade.

No entanto, a populacdo negra se organizava em associacfes/movimentos
sociais para combater as praticas de racismo, as desigualdades e o mito da
democracia racial, sem contar, o autoritarismo militar, o exilio e os atos institucionais.

Destacamos que nesse periodo, segundo o historiador Petrénio Domingues
(2007), negros e negras (r)existiram ao periodo civico-militar e contribuiram para a
redemocratizacao politica e social do pais.

Tal contribuicdo € destacada pelo historiador Petr6nio Domingues (2007),
como a principal caracteristica da terceira fase (1978-2000) de sua analise historica,
no que diz respeito a vivéncia negra no periodo pés-abolicdo, pois € a partir dessa
organizacédo social e politica que a comunidade negra ird conceber no ano de 1978,
0 Movimento Negro Unificado (MNU).

Para o historiador, a comunidade negra fundou o MNU para promover a:

[...] desmistificagcdo da democracia racial brasileira; organizacdo
politica da populacdo negra; transformacao do Movimento Negro em
movimento de massa; formagdo de um amplo leque de aliancas na
luta contra o racismo e a exploracdo do trabalhador; organizacéo
para enfrentar a violéncia policial; organizacdo nos sindicatos e
partidos politicos; luta pela introducdo da Histéria da Africa e do
Negro no Brasil nos curriculos escolares, bem como a busca pelo
apoio institucional contra o racismo no pais (DOMINGUES, 2007, p.
114).

Como evidenciado acima, os membros do Movimento Negro Unificado
denunciavam o racismo institucionalizado na sociedade brasileira, entre acbes e
praticas. Reivindicavam vozes negras nos espacos de poder e a inser¢do do ensino

de Historia da Africa e do Negro nos curriculos escolares.

No que se refere ao ensino de Histéria e Cultura Afro-Brasileira e Africana na
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Educacdo Basica, concordamos com o raciocinio da professora Ana C. da Silva
(2011, p. 29) ela diz que naquele periodo historico (década de 1970 e 1980) o ensino
de Histdria da Africa e do Negro “ndo se constituia para torna-lo familiar’, mas para
promover o afastamento e a exclusao deste grupo. Assim, compreendemos que 0S
membros do MNU estavam lutando por uma educacdo antirracista, plural e
equanime, tdo necessaria para a década de 1970 e 1980, quanto para a atual.
Ressaltamos que nessa época, a populacao negra reivindicava a inclusdo do ensino
de Historia e Cultura Afro-Brasileira e Africana nos curriculos escolares, pois o
ensino da tematica Afro-Brasileira era vista de forma depreciativa e desnecessaria.

Quanto a educacdo de criancas, adolescentes e jovens negros nesse
contexto de excluséo e afastamento social, os pesquisadores Luiz A. O. Gongalves e
Petronilha B. Gongalves e Silva (2000) afirmam que:

O movimento negro passou [...] praticamente a década de 80 inteira,
envolvido com as questdes da democratizacdo do ensino. Podemos
dividir a década em duas fases. Na primeira, as organizagbes se
mobilizaram para denunciar o racismo e ideologia escolar dominante.
Varios foram os alvos de ataque; livro didéatico, curriculo, formacao
dos professores etc. Na segunda fase, as entidades vao substituindo
aos poucos a denudncia pela acdo concreta. Esta postura adentra a
década de 90 (GONCALVES; GONCALVES e SILVA, 2000, p. 155).

Para a professora Angelina Duarte (2015), os terreiros de candomblé, afoxés
e escolas de samba eram espacos comunitarios de grande relevancia para o MNU.
A historiadora esclarece gue nesses espacos eram desenvolvidas atividades de
carater educacional, “tais como cursos profissionalizantes, oficinas e escolas”
(DUARTE, 2015, p. 45) que estimulavam o debate sobre o combate ao racismo, a
discriminagéo racial e a valorizagdo da cultura africana.

Em contrapartida, ressaltamos que na década de 1990, com a ascensédo de
governos de centro* no pais, o governo federal ndo debatia politicas de afirmacéo
da populacdo negra no Brasil e muito menos meios de combate ao racismo na
sociedade brasileira. A situagcdo comecou a melhorar em 1994, quando o socidlogo
Fernando Henrique Cardoso (PSDB) chegou a presidéncia do Brasil, algumas agfes

comecaram a ser implementadas no setor educacional, mas nada referente a

46 Fernando Collor (1990-1992), filiado ao Partido da Reconstrugdo Nacional (PRN)/Partido
Trabalhista Cristdo (PTC) na época. O PRN/PTC estad alinhado no espectro ideolégico a Centro-
Direita; e Itamar Franco, vinculado ao Partido do Movimento Democratico Brasileiro
(PMDB)/Movimento Democratico Brasileiro (MDB) no periodo em destaqgue. O PMDB/MDB é
considerado um partido de ideologia politica alinhada ao Centro, uma vez que possui politicos com
visdo de centro-direita e centro-esquerda.
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democratizacdo do ensino para a inclusdo de negros e negras has
faculdades/universidades do pais.

O ex-presidente assumiu a presidéncia da republica no dia 01 de janeiro de
1995, quando o pais completava 10 anos do processo de redemocratizacao.
Destacamos que o sr. Fernando Henrique Cardoso esteve a frente do poder
executivo até o ano de 2003, sendo reeleito em 1998. Nesse periodo de governo,
importantes reformas educacionais foram realizadas no Brasil, e diversos
documentos legais foram langados na area da educacéo, entre eles, a LDB - Lei n°
9.394/1996 (BRASIL, 1996); o Plano Nacional de Educacdo/PNE 2001 — 2010
(BRASIL, 2001b); os Parametros Curriculares Nacionais (PCNs) (BRASIL, 1997); e o
Programa de Apoio a Nucleos de Exceléncia (PRONEX).

Salientamos que em detrimento de a¢gbes governamentais que silenciavam a
populacdo negra, no que se refere ao didlogo e as suas narrativas frente aos
debates politicos, 0 movimento negro organizou uma série protestos publicos para
reivindicar politicas publicas que promovessem meios para a superacao do racismo
na sociedade brasileira, e para o debate racial. Dentre os protestos, citamos a
Marcha Zumbi dos Palmares realizada em 1995, que reuniu cerca de 30 mil pessoas
e culminou com a entrega do Programa de Superacdo do Racismo e da
Desigualdade Racial ao presidente FHC. Ao recebé-los, o presidente da Republica
“afirmou que o Brasil € um pais racista” (SILVA; TRIGO; MARCAL, 2013, p. 567),
reconhecendo assim que o racismo é uma pratica que assola o pais.

Isto posto, e com o objetivo de dialogar com a nocao de representacao social,
afirmamos que para Serge Moscovici (1978)*" ha situacdes cotidianas em que uma
pessoa é considerada a representacdo de uma outra pessoa, a exemplo, “dos filhos
dos ricos, dos artistas, etc...” (SILVA, 2011, p. 29). O primeiro (filhos dos ricos), por
exemplo, ndo sao julgados socialmente como ricos pelo proprio mérito, mas pelo
mérito dos seus pais/antepassados. Logo, sdo ricos porque 0s pais sao ricos. Na
sociedade, sao visualizados como os filhos do sr. que é rico, e ndo apenas como
simples individuos — eles fazem parte de uma classe, a classe dos ricos. Esclarecido

isso, concordamos com a professora Ana C. da Silva (2011), quando ela diz que

47 Romeno, naturalizado francés, Serge Moscovici escreveu a obra intitulada A representacédo social
da psicanalise (1978), que trouxe contribuicdes cientificas para os estudos na area da Psicologia,
Ciéncia de formacao e atuacdo de Moscovici, Historia e Ciéncias Sociais. Os trabalhos de Moscovici
“e a sua teoria das representagdes sociais (TRS) tém influenciado ao longo das ultimas quatro
décadas pesquisadores tanto na Europa como nas Américas, incluindo o Brasil” (OLIVEIRA, 2004, p.
180).
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uma pessoa néo € julgada pelo que ela representa, mas pelo nome ou a posi¢cao que
ela ocupa dentro do espaco representativo. E a autora acrescenta para além do
exemplo acima, filhos dos ricos, existem pessoas que sdo julgadas pela sua “etnia,
raga, classe ou nagao” (SILVA, 2011, p. 29), como é o caso dos arabes, negros e
nordestinos na Republica Federativa do Brasil.

Exposto isso, destacamos que na obra A representacao social da psicanalise,
escrita por Serge Moscovici (1978, p. 64), o autor afirma que “[...] o racismo € o caso
extremo em que cada pessoa € julgada, percebida, vivida, como representante de
uma sequéncia de outras pessoas ou de uma coletividade”, e, portanto, uma pratica
estrutural. Assim, a representacdo do racismo na sociedade brasileira deve ser
entendida como uma pratica coletiva, e ndo individual.

Quanto ao racismo a brasileira, ponderamos que ele é resultado de longos
anos de inferiorizacdo dos povos africanos, afro-brasileiros e nativos*® em terras
Brasilis. Tal afirmacdo estda assentada no raciocinio de Lilia Schwarcz (2012), ao
afirmar que o racismo no Brasil € um processo histérico que se iniciou no periodo
colonial, por meio das cartas de Pero de Magalh&es Gandavo, Michel de Montaigne
e outros*®, que ao passarem pelo Brasil descreviam os nativos de forma depreciativa
e negativa, passando pelos periodos imperial e republicano, onde negros e negras
eram inferiorizados pela elite, por causa do tom de sua pele.

Sendo assim, e considerando que o racismo estrutural € uma representacao
social coletiva construida ao longos dos anos em terras brasileiras, evidenciamos
gue a Marcha Zumbi dos Palmares se insere na Histéria do Brasil, como um
movimento de enfrentamento a essa representacdo social coletiva. Por meio dela, a
populacdo negra almejava pressionar o governo federal para propor medidas que
tornassem possivel o combate ao racismo estrutural. Ressaltamos que a acao surtiu
efeito, pois no dia 27 de fevereiro de 1996, o governo federal instituiu “a Comisséo
de Trabalho Interministerial” (SILVA; TRIGO; MARCAL, 2013, p. 567) para a
Valorizacdo da Populacdo Negra, e trés meses depois langcou o Programa Nacional
de Direitos Humanos (PNDH), “onde assumiu o compromisso de criar estratégias
para 0 combate as desigualdades raciais por meio de politicas especificas para a
populagao negra” (DUARTE, 2015, p. 48).

48 Nesta pesquisa, compreendemos por africanos 0s negros e negras que foram aprisionados em
Africa, trazidos para o Brasil em navios negreiros, entre os séculos XVI e XIX, e aqui escravizados.
Por afro-brasileiros, os negros e negras nascidos em solo brasileiro e nativos, os indigenas.

49 Viajantes europeus que passaram pelo pais durante o periodo colonial.
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Alegamos que o discurso afirmativo de Fernando Henrique Cardoso (PSDB)
em 1996, e a ascensao politica de Luiz Inacio Lula da Silva (PT) no inicio do século
XXI, fazem parte da quarta fase (2000-...) de analise proposta pelo historiador
Petrébnio Domingues (2007), uma hipotese interpretativa, marcada pela organizagédo
politica da negritude, conquistas sociais e avancos significativos no debate sobre
politicas afirmativas e publicas para a populacdo negra.

Assim, ressaltamos que no ano de 2002, o ex-metalurgico e principal lider do
Partido dos Trabalhadores, Luiz Indcio Lula da Silva (PT), venceu as eleicbes
presidenciais e assumiu a Presidéncia da Republica em 2003. Ao assumi-la, o
(ex)presidente alterou a estrutura politico-ideologica do Estado brasileiro, antes
neoliberal para uma politica progressista, que deu protagonismo ao Estado no
desenvolvimento econdmico do pais. Destacamos que o sr. Luiz Inécio Lula da Silva
governou o pais de 2003 até 2011, e durante o seu governo inameras acodes
educacionais foram propostas, entre elas, a Lei n° 10.639/2003 e o Pibid (2007).

Nesse periodo, Luiz Inacio Lula da Silva promoveu politicas de superacéo das
desigualdades raciais e sociais no pais, e dentre elas, citamos a Lei n°® 10.639/2003,
gue torna obrigatério o ensino de Historia e Cultura Afro-Brasileira e Africana nas
instituicbes de ensino fundamental e médio, oficiais e particulares do pais (BRASIL,
2003); a Secretaria Especial de Politicas de Promocdo da Igualdade Racial
(SEPPIR) em 2003; e a Secretaria de Educagdo a Distancia, Alfabetizacdo e
Diversidade (SECAD) no ano de 2004 (MELO, 2009).

Nesse mesmo ano (2004), o presidente do CNE Roberto Claudio Frota
Bezerra, assinou a Resolucdo CNE/CP n° 1, de 17 de junho de 2004, que institui as
Diretrizes Curriculares Nacionais para a Educacdo das Rela¢Bes Etnico-Raciais e
para o Ensino de Histéria e Cultura Afro-Brasileira e Africana, aprovadas pelo
Parecer CNE/CP n° 03, de 10 de marco de 2004, e divulgadas em outubro do
mesmo ano (BRASIL, 2004a; 2004b; 2004c). Observamos que o Art. 1° da
Resolucdo supracitada prevé que as Diretrizes Curriculares Nacionais para a
Educacéo das RelagBes Etnico-Raciais e para o Ensino de Historia e Cultura Afro-
Brasileira e Africana deverdo ser “[...] observadas pelas Instituicbes de ensino, que
atuam nos niveis e modalidades da Educacg&do Brasileira e, em especial, por
instituicbes que desenvolvam programas de formacao inicial e continuada de
professores” (BRASIL, 2004a, p.1), como ocorreu com o0 curso de Historia da

Unespar, campus de Paranavai.
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Segundo a legislacéo, as instituicbes formadoras, respeitando o principio de
autonomia, deveréao incluir “nos conteudos de disciplinas e atividades curriculares
dos cursos que ministram, a Educacdo das Rela¢bes Etnico-Raciais, bem como o
tratamento de questdes tematicas que dizem respeito aos afrodescentes” (BRASIL,
20044, p. 1), nos termos do Parecer CNE/CP n° 03/2004 (BRASIL, 2004b).

Salientamos que dois anos apo0s a publicacdo das Diretrizes Curriculares
Nacionais para a Educacdo das Relacbes Etnico-Raciais e para o Ensino de Historia
e Cultura Afro-Brasileira e Africana, a Secretaria de Educacdo a Distancia,
Alfabetizacédo e Diversidade divulgou as Orientacdes e Ac¢des para a Educacéo das
Relacdes Etnico-Raciais, para facilitar a implementacdo da Lei n® 10.639/2003 nas
instituicbes de ensino do pais (BRASIL, 2006a). Neste documento, a Secretaria

expOe que as Instituicbes de Ensino Superior devem:

Elaborar uma pedagogia anti-racista e antidiscriminatoria e construir
estratégias educacionais orientadas pelo principio de igualdade
basica da pessoa humana como sujeito de direitos, bem como
posicionar-se formalmente contra toda e qualquer forma de
discriminacdo; Responsabilizar-se pela elaboracdo, execucdo e
avaliacdo dos cursos e programas que oferece, assim como de seu
projeto institucional, projetos pedagdgicos dos cursos e planos de
ensino articulados a tematica étnico-racial; Capacitar os(as)
profissionais da educacéo para, em seu fazer pedagdgico, construir
novas relagbes étnico-raciais; reconhecer e alterar atitudes racistas
em qualquer veiculo didatico-pedagdgico; lidar positivamente com a
diversidade étnico-racial; Capacitar os(as) profissionais da educacgéo
a incluirem a Histéria e Cultura Afro-Brasileira e Africana nos
curriculos escolares, assim como novos conteudos, procedimentos,
condicbes de aprendizagem e objetivos que repensem as relacdes
étnico-raciais; Construir, identificar, publicar e distribuir material
didatico e bibliografico sobre as questbes relativas aos objetivos
anteriores; Incluir as competéncias anteriormente apontadas nos
instrumentos de avaliacdo institucional, docente e discente, e
articular cada uma delas a pesquisa e a extensao, de acordo com as
caracteristicas das IES (BRASIL, 2006a, p. 126).

Desde entdo, os curriculos de formacédo de professores em Histéria do pais
vém sendo alterados para cumprir com essas recomendacdes, a exemplo do curso
de Historia da UNESPAR, campus de Paranavai, que inseriu a tematica de Historia e
Cultura Afro-Brasileira e Africana em seu curriculo no ano de 2010, por meio “do
Parecer n® 210/10 de 05 de outubro de 2010” (UNESPAR, 2019c, p.3). Ressaltamos
que o ensino da tematica Afro-Brasileira e Africana nos cursos de formacgdo de
professores, € essencial para formacéao critica e profissional dos futuros professores

da Educacéo Basica, e a partir dela, os professores terdo o suporte tedrico para
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elaborar aulas sobre a Historia e Cultura Afro-Brasileira e Africana e abordar de
forma interdisciplinar essa tematica em sala de aula, a fim de promover uma
educacao antirracista, plural e equanime.

Dito isso, na segao seguinte discutiremos sobre a experiéncia do Pibid em
escolas de Educacdo Baésica, evidenciando o trabalho desenvolvido pelos
supervisores do Pibid de Histéria no periodo de 2012 a 2018, e a aplicabilidade da
Lei n® 10.639/2003 no estado do Parana.
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4. INTER-RELACOES ENTRE UNIVERSIDADE E ESCOLA NA FORMACAO DO
LICENCIANDO EM HISTORIA: A FUNCAO DO SUPERVISOR DO PIBID

A partir de 1990, acentuaram-se discussdes sobre a formacéo de professores
no Brasil, sendo amplamente discutida em eventos cientificos (Coldquios,
Congressos, Seminarios, entre outros) e em produgdes bibliograficas. Ressaltamos
que dentre as producgbes bibliograficas produzidas desde 1990, destacam-se 0s
seguintes pesquisadores: Bernadete A. Gatti (2013), José C. Libaneo (1998), lima P.
de A. Veiga (2009), Nilda Alves (2011), entre outros. Tais autores tornaram-se
referéncia no estudo dessa tematica no pais.

Além desses, citamos outros pesquisadores que em suas pesquisas
cientificas dialogam com a questéo racial (diversidade étnica) e educacional, sédo
eles: Darcy Ribeiro (1995), Julia S. Pereira (2014), Kabengele Munanga (2005) e
Valter R. Silvério (2002). Salientamos que os autores supracitados embasaram as
producdes bibliograficas de trés subprojetos do Pibid Unespar que tratam do ensino
de Histéria e Cultura Afro-Brasileira e Africana e das contribuicdes dessa temética
para a formacao de criancas e adolescentes antirracistas.

Assim posto, esclarecemos que a tematica da formacédo de professores e o
ensino de Histéria e Cultura Afro-Brasileira e Africana sdo temas centrais neste
trabalho de pesquisa. Portanto, apresentamos nesta secdo os resultados obtidos na
pesquisa de campo realizda em 2019. Tal pesquisa se deu em dois momentos:
sendo o primeiro, o levantamento de dados a partir do Projeto Politico Pedagégico
(PPP) de instituicdes de Educacao Basica do municipio de Paranavai e o segundo, a
coleta por meio de entrevistas semiestruturadas. Destacamos que as entrevistas
foram realizadas junto a trés professores de Educacdo Basica que desempenharam
a funcdo de supervisores do subprojeto Pibid de Histéria na Educag¢do Basica no
municipio de Paranavai, e o levantamento de dados histéricos no PPP de quatro
instituicbes de Educacdo Béasica em que os trés supervisores do Pibid de Historia
atuaram como supervisores do subprojeto, no periodo de 2015 e 2018.

Na sequéncia, apresentaremos as instituicbes de Educacao e os trés sujeitos
que participaram das entrevistas semiestruturadas, entretecendo os resultados da
pesquisa de campo a base tedrica que trata do conceito de co-formacéo, formacao e

a nocao de representacdo, a fim de problematizar o papel co-formativo
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desempenhado pelo supervisor do Pibid de Historia da Unespar, campus de
Paranavai, na Educacao Basica, entre os anos de 2015 e 2018.

E por fim, elencaremos as contribui¢cdes do subprojeto Pibid de Histéria para a
implementacgéo e a efetivacdo da Lei n® 10.639/2003 em escolas da rede estadual de

ensino de Paranavai, Parana.

4.1 A INSTITUICAO DE EDUCACAO BASICA COMO CAMPO PARA A
FORMACAO DE PROFESSORES DE HISTORIA

Nesta subsecdo, apresentaremos as duas etapas da pesquisa de campo
citadas anteriormente, e discutiremos os dados obtidos na primeira etapa da
pesquisa, por meio da analise do Projeto Politico Pedagdgico de quatro instituicbes
de ensino que receberam académicos de licenciatura/bolsistas do subprojeto Pibid
de Histdria da Unespar, campus de Paranavai, no periodo de 2015 a 2018, para
desenvolver as atividades do subprojeto Pibid sob a supervisdo dos professores
(supervisores) A, B e C. Destacamos que estes supervisores foram entrevistados no
ano de 2019, e os resultados obtidos nessa acdo empirica serdo discutidos nos
subitens de numero 4.2 e 4.3, pois neste subitem serd apresentado as
escolas/colégios e 0s supervisores entrevistados.

Isto posto, concordamos com Elisa Gonsalves (2001), no que diz respeito a
definicdo de pesquisa de campo. Para ela, esse é:

[...] o tipo de pesquisa que pretende buscar a informagéo diretamente
com a populacdo pesquisada. Ela exige do pesquisador um encontro
mais direto. Nesse caso, 0 pesquisador precisa ir ao espago onde o
fendbmeno ocorre, ou ocorreu e reunir um conjunto de informacdes a
serem documentadas [...] (GONSALVES, 2001, p. 67).

Assim fizemos. Conversamos inicialmente com a equipe pedagdgica de cada
uma das quatro instituicoes de ensino que fazem parte dessa pesquisa, acerca do
trabalho desenvolvido pelos académicos de licenciatura/bolsistas do subprojeto Pibid
de Histéria da Unespar, campus de Paranavai, nas escolas de Educacao Basica.
Dias depois, no ano de 2020, o pesquisador entreteceu esse didlogo com
informagbes presentes no PPP de cada uma das instituicbes. Estes foram
localizados no site da Secretaria de Estado da Educagéo do Parana (SEED PR).

Quanto as entrevistas semiestruturadas, estas foram previamente marcadas
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com os professores e realizadas em trés locais especificos de Paranavai, por
sugestdo dos entrevistados, séo eles: a sala de apoio/informatica da Escola A; a sala
de recursos do Centro Estadual de Educagdo Béasica para Jovens e Adultos
(CEEBJA) Newton Guimardes — Ensino Fundamental e Médio (EFM); e a area de
lazer do hipermercado Muffato.

Ressaltamos que antes de realizar as entrevistas semiestruturadas, o
pesquisador dialogou com os diretores das quatro instituicbes de ensino, que
concordaram com a realizagdo da pesquisa. Em seguida, conversou com oS
professores (supervisores A, B e C) que seriam entrevistados nas instituicbes de
ensino, em que estdo lotados atualmente, apresentando o TCLE (APENDICE 1, p.
168). Na sequéncia, explicou sobre a tematica da PéOs-Graduacdo a qual esta
vinculado; apresentou a problemética do projeto e os convidou a participar da
pesquisa de Mestrado. Aceitaram de imediato. Entdo, o pesquisador combinou com
0s professores que entraria em contato para marcar a data e o local de realizacao
das entrevistas. Isso ocorreu apés a aprovacao do projeto de pesquisa, pelo Comité
de Etica e Pesquisa da Unespar, em novembro de 2019 (ANEXO 1, p. 174).

Salientamos que ao delimitar as entrevistas como um dos métodos para a
coleta de dados na pesquisa de campo, escolhemos a técnica que mais se adequa a
essa pesquisa, a partir do raciocinio de Valdete Boni e Silvia Quaresma (2005).
Segundo elas, existem seis tipos de abordagem dessa metodologia em pesquisas
cientificas: a entrevista projetiva; histéria de vida; entrevistas com grupos focais;
entrevistas estruturadas; entrevistas abertas; e entrevistas semiestruturadas. Dentre
elas, optamos pela ultima opcéo, com questdes abertas (APENDICE 2, p. 173).

Quanto aos questionamentos, o sr. Augusto Trivifios (1987, p. 146) prevé que
eles devem estar “apoiados em teorias e hipéteses” de interesse da pesquisa, e a
medida em que as perguntas vao sendo feitas pelo pesquisador e respondidas pelo
entrevistado, novas hipoteses vao surgindo e a pesquisa vai se delineando.O autor
acrescenta que “o informante seguindo espontaneamente a linha de seu
pensamento e de suas experiéncias dentro do foco principal” estabelecido pelo
investigador, vai se tornando participante “do contetido” (TRIVINOS, 1987, p. 146)
da pesquisa que esta sendo desenvolvida pelo pesquisador.

Assim posto, esclarecemos que as entrevistas semiestruturadas foram
realizadas na primeira metade (quinzena) de dezembro de 2019. Antes disso, com

sete dias de antecedéncia, o pesquisador enviou uma mensagem aos professores
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(supervisores A, B e C) confirmando a atividade, e no dia combinado, compareceu
ao local proposto pelos participantes. Na hora marcada, o pesquisador deu inicio as
entrevistas semiestruturadas, e durante a sua realizagdo os professores foram
solidarios e responderam a todas as perguntas propostas, e assim como
evidenciado por Augusto Trivifios (1987), ao passo em que as perguntas eram feitas
pelo pesquisador e respondidas pelos entrevistados, estes iam se envolvendo com a
pesquisa, apresentando as suas experiéncias com o Programa Pibid.

A seguir, descreveremos 0 processo historico de cada uma das quatro
instituicbes de ensino que integraram o Pibid de Historia da Unespar, campus de
Paranavai, entre os anos de 2015 e 2018, e o professor responsavel pela supervisédo

dos académicos de licenciatura/bolsistas nestas instituigoes.

4.1.1 Escola A - Supervisora A

A Escola A foi construida no ano de 1965. Nesse periodo, a area do
estabelecimento era dividida em seis dependéncias, conforme consta no PPP da
instituicdo: “uma sala de diregdo, dois banheiros, uma cozinha e duas varandas
cobertas” (ESCOLA A, 2012, p. 6). Curiosamente, nesse periodo ndo constam no
PPP dependéncias denominadas por salas de aula. Possivelmente as varandas
cobertas fossem utilizadas como espaco de ensino para as aulas.

A época, a Secretaria de Educacdo e Cultura do estado do Parana instituiu a
Escola A, por meio da Portaria n°® 11.481, de 15 de agosto de 1968, ou seja, trés
anos apos o inicio das atividades escolares (1965) é que 0 governo paranaense
reconheceu publicamente a instituicAo de ensino. Nesse mesmo ano (1968),
construiu “duas salas de aula e seis banheiros no estabelecimento” (ESCOLA A,
2012, p. 6) e em 1970, por intermédio da Portaria n°® 20.134, de 02 de maio, a
referida Secretaria elevou-a “a categoria de grupo escolar’ (ESCOLA A, 2012, p. 6).

No ano seguinte (1971), o governo brasileiro sancionou a Lei n° 5.692, de 11
de agosto de 1971, “que fixava as Diretrizes e Bases de Ensino de 1° e 2° Graus,
homologados pelas Resolugbes n° 1.547/76 e 1.553/76” (ESCOLA A, 2012, p. 7) e
excluia os grupos escolares. Posto isso, e respeitando o disposto pelas Deliberacdes
n°® 26/1971 e n° 40/1975 do Conselho Estadual de Educagdo (CEE), “ficou
autorizado em 17 de janeiro de 1977, pelo Decreto N° 2.843, a funcionar nos termos

da legislagéo vigente, o complexo Escolar [...] Ensino de 1° Grau” (ESCOLA A, 2012,
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p. 7), sendo mantido pelo governo do Estado do Parana.

A partir das legislagbes supramencionadas, unificou-se em um mesmo
estabelecimento o Complexo Escolar e a Casa Escolar Castro Alves para o ensino
de 1° Grau, sendo reconhecido pela Resolugdo n°® 2.811/1981 (ESCOLA A, 2012, p.
7). No ano de 1981, a Escola A passou a ser denominada pela nomenclatura que
possui até os dias de hoje, sem o0 uso de 1° Grau. E, segundo o Projeto Politico
Pedagdgico da escola, as instalacbes (oficiais) da Escola A foram inauguradas em
24 de junho de 1976, com o “intuito de atender a crescente demanda populacional,
visto que, 0 municipio experimentava, nessa época, notavel desenvolvimento a nivel
nacional” (ESCOLA A, 2012, p.7).

Ressaltamos que entre os anos de 1977 e 2018, onze educadores passaram
pela direcdo da Escola A, dez mulheres e um homem, e no marco cronolégico de
2012 a 2018, a direcdo da Escola A abriu as portas da instituicdo para que 0s
académicos de licenciatura/bolsistas do subprojeto Pibid de Historia da Unespar,
campus de Paranavai desempenhassem as atividades do Programa Pibid.
Destacamos que nesse periodo, a Supervisora A supervisionou as atividades do
subprojeto e os académicos de licenciatura/bolsistas do Pibid de Historia na Escola
A, em dois momentos: sendo o primeiro em 2012, quando se iniciava o trabalho do
subprojeto, e 0 segundo, de 2016 a 2018.

Salientamos que uma das caracteristicas marcantes do Pibid é tornar-se um
incentivador do professor na contituidade dos seus estudos, e coincidéncia ou nao, a
Supervisora A se afastou, entre os anos de 2013 e 2014, para cursar o Programa de
Mestrado e retornou as atividades do subprojeto Pibid de Histéria na Escola A, em
2015. ApGs o retorno, a Supervisora A permaneceu como supervisora do subprojeto
até marcgo 2018, quando se encerrou o Edital n® 61/2013 PIBID/CAPES.

Isto posto, afirmamos a partir de dados obtidos na pesquisa de campo, que a
Supervisora A é licenciada em Historia pela Universidade Estadual de Maringa e
especialista em Histéria Social pela mesma instituicdo. Possui uma segunda
especializacdo, em Educacao Infantil e Educacao Especial, e € Mestre em Ensino
pela Universidade Estadual do Parana, campus de Paranavai. Tem 19 anos de
atuacdo na Educacdo Basica e pesquisa o processo de implementacdo da Lei n®
10.639/2003 no estado do Parana, tendo uma dissertacdo defendida no ano de 2015
junto ao PPIFOR da Unespar, e intitulada Uma década depois: a implementacdo da
Lei 10.639/03 nas Escolas Estaduais de Paranavai (2003-2014).
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4.1.2 Colégio B - Supervisor B

Segundo o PPP da instituicdo, a historia do Colégio B iniciou-se na década de
1960, em especifico no ano de 1962, ano em que o governo do estado transferiu o
Colégio B para um espaco publico do municipio, onde atualmente funciona uma
escola municipal. Durante esse periodo de transicao, “professores prestaram servigo
em outras escolas da cidade e alunos também estudaram em outros locais”
(COLEGIO B, 2016, p. 7). Contudo, o PPP da escola ndo traz maiores informacdes
sobre o que teria levado os professores a trabalharem em outras escolas da cidade.

No segundo semestre de 1962, ap0s a transicdo de um espaco para o outro,
o Colégio B retomou as atividades de ensino no espaco supracitado, tendo acesso a
“trés salas grandes e uma salinha onde funcionavam a secretaria e a diregao”
(COLEGIO B, 2016, p. 7). O estabelecimento era de madeira e, conforme descrito no
PPP da instituicilo (COLEGIO B, 2016), alunos, professores e funcionarios do

Colégio B enfrentaram dificuldades nesse espaco, como por exemplo:

[...] o frio, jA que em cada sala havia trés janelbes, cujos vidros s6
posteriormente foram colocados. Outra era a distancia do centro,
pois né@o havia transporte coletivo; professores e alunos se
locomoviam a pé, ou utilizavam os 6nibus da Viagao Garcia. A escola
ficava no meio de uma grande area de pasto onde o gado era criado
solto causando transtornos e sustos aos professores, funcionarios e
alunos (COLEGIO B, 2016, p. 7).

Com o passar dos anos, essa realidade mudou, assim como 0 espac¢o onde
se localizava o Colégio B, em 1960. Quanto ao ensino e a oferta de cursos, o PPP
aponta que a escola sofreu inimeras alteracdes, desde a sua criagdo no ano de
1960. Entre elas, destaca-se a reorganizacao e a alteracdo do nome, em funcéo do
Decreto n® 2777, de 27 de junho de 1977. A partir dessa legislacdo, a instituicdo
passou a denominar-se de “Ensino de 1° Grau” (COLEGIO B, 2016, p. 8). Porém, o
curso de 1° Grau do Colégio B so6 foi reconhecido em 1981, por meio da Resolucéo
n°® 2834, de 30 de novembro. E, e em 1997, o governo paranaense “autorizou o
funcionamento do Curso de Segundo Grau Educagdo Geral’ (COLEGIO B, 2016, p.
8), por meio da Resolugédo n°® 2153, de 27 de junho de 1997. Destaca-se que, pela
LDB n° 9394/1996, a denominacdo Segundo Grau deixou de existir, mas ainda era
utilizada no documento.

Em 2001, por meio da Resolugcdo n° 1789, de 01 de agosto, o governo do
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estado autorizou o funcionamento e “fez o reconhecimento do Ensino Fundamental
Fase Il e Ensino Médio — Educacéo de Jovens e Adultos” (COLEGIO B, 2016, p. 8),
em cumprimento a LDB n° 9.394/1996. No ano de 2006, mediante a Resolugdo n°
1263, de 07 de abril de 2006, a SEED-PR tornou possivel a oferta de cursos de
Educacao Profissional - subsequente ao Ensino Médio no Colégio B. Assim, de
acordo com o PPP, foram ofertados os cursos de Técnico em Quimica, em
Alimentos, em Aclcar e Alcool e em Biocombustiveis.

Em 2012, “houve a implantagdo simultdnea do Ensino Fundamental de nove
anos” (COLEGIO B, 2016, p. 9), como previsto nas Leis Federais n°® 11.114%°, de 16
de maio de 2005, e n° 11.274°%, de 6 de fevereiro de 2006. No segudo semestre de
2012, o Colégio B passou a ofertar também o curso de Técnico em Cozinha,
“autorizado pela Resolugdo n° 1454/2016” (COLEGIO B, 2016, p. 9), em
cumprimento com a LDB n° 9.394/1996.

Quanto ao espaco fisico, o Colégio B esta localizado num bairro nobre de
Paranavai e possui “13 salas de aula, 6 salas de administragdo, cozinha, cantina,
sala de mecanografia, sala de professores, sala de video, banheiros, laboratério de
quimica” (COLEGIO B, 2016, p. 7), de informatica, biblioteca e um ginasio de
esportes, com cerca de 1.250m2 para a realizacao das aulas de Educacéo Fisica.

Destacamos que entre os anos de 2016 e 2017, o Colégio B recebeu
académicos de licenciatura/bolsistas do subprojeto Pibid de Histéria da Unespar,
campus de Paranavai as tercas-feiras, sob a supervisdo do Supervisor B.

Assim posto, salientamos que o Supervisor B é licenciado em Historia pela
FAFIPA, possui duas especializacfes Lato Sensu, uma em Filosofia e Sociologia e
outra em Gestao Escolar, com énfase em orientacdo e supervisdo, e doze anos de
atuacao na Educacéo Bésica de Paranavai.

Ponderamos que enguanto Supervisor, o professor desempenhou a funcao
supervisiva por apenas dois anos no Colégio B, de 2016 a 2017. Somente dois, pois
no ano de 2017 chegou ao fim o Edital de n° 61/2013 (Pibid) que o subprojeto Pibid
de Histéria da Unespar, campus de Paranavai integrava. E a partir de 2018, o

50 A Lei n®11.114, de 16 de maio de 2005, “altera os Arts. 6°, 30, 32, e 87 da Lei n® 9.394, de 20 de
dezembro de 1996, com o objetivo de tornar obrigatério o inicio do ensino fundamental aos seis anos
de idade” (BRASIL, 2005).

51 A Lei n° 11.274, de 6 de fevereiro de 2006, “altera a redagéo dos Arts. 29, 30, 32 e 87 da Lei n°
9.394, de 20 de dezembro de 1996, que estabelece as diretrizes e bases da educacdo nacional,
dispondo sobre a duragdo de 9 (nove) anos para o ensino fundamental, com matricula obrigatéria a
partir dos 6 (seis) anos de idade” (BRASIL, 2006b).
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professor deixou de atuar como Supervisor, e permaneceu apenas como professor
na Educacdo Basica, desempenhando o oficio formativo em instituices publicas e

privadas de Paranavai.

4.1.3 Colégios C e D - Supervisor C

O professor e Supervisor C € licenciado em Histéria e Geografia pela
Unespar, campus de Paranavai, possui duas especializa¢cdes Lato Sensu, uma em
Educacao Especial e outra em Gestdo Escolar, e 16 anos de ensino na Educacéo
Basica. Enquanto educador, atuou como Supervisor do subprojeto Pibid de Historia
por trés anos seguidos, de 2015 a 2018.

Neste periodo, o docente coordenou as atividades do subprojeto em duas
instituicdes publicas de Paranavai, uma localizada na periferia do municipio (Colégio
C), no ano de 2015, e a outra no centro da cidade (Colégio D), nos anos de 2016 e
2017. Confira a seguir a historia de cada uma desses Colégios, segundo o Projeto
Politico Pedagdgico da instituicdo, comecando pelo Colégio C.

O Colégio C atende criangas e adolescentes do “bairro e adjacéncias desde
1956”, mas a sua constituicdo legal, de acordo com os tramites legais do estado do
Parand, ocorreu apenas em 1967, por meio do Decreto n® 4.111, de 15 de fevereiro
de 1967 (COLEGIO C, 2012, p. 6),

Ressaltamos que, de 1967 a 2018, o Colégio C ja sofreu algumas alteracdes
guanto a sua denominacdo. Iniciou-se como Ginasio, agregando anos mais tarde em
suas instalacbes também um grupo escolar. Ambos, constituiram “um unico
estabelecimento de ensino” (COLEGIO C, 2012, p. 6) no final da década de 1970.
Nesse ano, o Colégio C recebeu a denominac¢do que perdura até os dias atuais.

Na década de 1980, por meio da Resolucédo n° 1.056, de 10 de abril de 1982,
o governo do estado do Parana autorizou “o funcionamento do Ensino de 2° Grau
com habilitagdo Basica em Comércio e Magistério a partir do ano letivo de 1982”
(COLEGIO C, 2012, p. 7). Podemos ver que a histéria dessa escola também ¢é
perpassada pela de formacdo de professores, em nivel médio. Naquele periodo,
tornou-se um estabelecimento de “Ensino de 1° e 2° Graus” (COLEGIO C, 2012, p.
7) e em 1983, por meio da Resolucdo n® 1.647, de 19 de maio de 1983, houve a
insercdo do termo “Estadual” ao seu nome (COLEGIO C, 2012, p. 7).

Soma-se a essas, outras habilitacbes ofertadas pela escola ao longo dos
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anos, como por exemplo: o curso de Técnico em Contabilidade, com cessao
gradativa a partir do ano em destaque e, pela Resolugdo n° 2.387/1997, “o
funcionamento do curso de 2° Grau — Educagéo Geral, com implantagao gradativa” a
comecar em 1997. No ano de 1998, por meio da Resolugdo n° 3.120/1998 e da
Deliberacao 03/1998, foi reformulada a “nomenclatura dos estabelecimentos de
ensino” (COLEGIO C, 2012, p. 8), substituindo a expresséo Ensino de 1° e 2° Graus
por Ensino Fundamental e Médio. Ao nome do Colégio C foi acrescida a
denominacgéo “Ensino Fundamental e Médio”, a qual permanece.

Segundo o PPP, a instituicdo de ensino vem proporcionando a todos uma
educacdo publica de qualidade, com direito ao acesso e a aquisicdo do
“‘conhecimento geral, independente de racga, cor, sexo, situagcdo econdmica,
concepgcao religiosa e politica” (COLEGIO C, 2012, p. 8). E em 2015, o Supervisor C
coordenou as atividades do Pibid de Histéria da Unespar, campus de Paranavai,
neste estabelecimento, denominado nessa pesquisa por Colégio C.

Assim, esclarecido o contexto historico e as legislacdes educacionais que
perpassam a histéria do Colégio C, evidenciaremos a seguir 0s aspectos historicos e
legislacdes que integram a histéria do Colégio D, onde o Supervisor C também atuou
como Supervisor do subprojeto Pibid de Histoéria, no periodo de 2016 a 2018.

Segundo o PPP da instituicdo de ensino, o Colégio D “foi inaugurado no dia
04 de novembro de 1974” (COLEGIO D, 2016, p. 9) pelo ex-governador do Estado
do Parana, Sr. Emilio Gomes, 0 ex-secretario do Estado da Educacao e da Cultura,
Sr. Candido Manoel Martins de Oliveira, e 0 ex-prefeito do municipio de Paranavai, o
Sr.Benedito Pinto Dias. Em 1975, a equipe administrativa, pedagogica e professores
do estabelecimento participaram do Curso de Aperfeicoamento do Pessoal Técnico-
Administrativo e Docente, realizado na Secretaria de Educacdo-Premen, em
Londrina, Parana. Seis anos depois, no ano de 1981, criou-se “a Fundagdo da
Fanfarra Estudantil” (COLEGIO D, 2016, p. 10).

Em 1989, o governo do estado implantou o curso de 1° a 4° série do Ensino
Fundamental, e em 1990 promoveu a implantacdo gradativa do curso de 2° Grau —
Educacao Geral na insituicdao, por meio do Parecer n°® 1.478, de 12 de dezembro de
1989 e da Resolugéo n° 3.577, de 20 de dezembro do mesmo ano, que acrescentou
na denominacao da escola “Ensino de 1° e 2° Grau”. Ainda, de acordo com o PPP
da insituicdo, no ano de 2010 houve a alteragdo da denominacdo do Colégio D,
incluindo “Ensino Fundamental, Médio e Profissional” (COLEGIO D, 2016, p.11).
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No periodo de 1991 a 1993, a escola ofertou o curso Pré-Escolar, e no ano
seguinte “com a municipalizacdo do Ensino, iniciou-se a extincdo gradativa de 1° a
4° séries” (COLEGIO D, 2016, p. 10). Em 2009, o Colégio D ofertou

[...] as primeiras turmas do ensino técnico profissionalizante,
modalidade subsequente, Técnico em Enfermagem e em Saulde
Bucal, em fevereiro de 2010 uma turma na modalidade integrada,
Saude Bucal e no 1° Semestre de 2016 iniciou-se as primeiras
turmas dos Técnicos em Estética e Protese Dentaria na modalidade
Subsequente no periodo noturno (COLEGIO D, 2016, p. 10).

Além do ensino regular, onde os bolsistas do PIBID desenvolviam as suas
atividades, o Colégio D se destaca pela grande variedade de cursos técnico-
profissionalizantes, e entre os anos de 2016 e 2017, a instituicdo recebeu oito
académicos de licenciatura/bolsistas do subprojeto Pibid de Historia da Unespar,
campus de Paranavai, para desenvolver atividades tematicas sobre a Historia e
Cultura Afro-Brasileira e Africana com os alunos do ensino fundamental e médio da
instituicdo. Ressaltamos que nesse periodo, os académicos de licenciatura/bolsistas

foram supervisionados pelo Supervisor C.

4.2 O SUPERVISOR DO PIBID E O PAPEL DE CO-FORMADOR DOCENTE

Como evidenciado na secao ll, intitulada Pibid e Forpibid: a trajetéria de
uma politica publica para a formacdo de professores deste trabalho, os
académicos de licenciatura/bolsistas do Pibid sdo supervisionados por um professor
de Educacédo Bésica, nas instituicdes de ensino, onde atuam como pibidianos.

Posto isso, evidenciamos que por meio do Pibid, as instituicGes de Educacao
Basica auxiliam na formacdo de académicos de licenciatura/bolsistas e de acordo
com a Portaria n°® 96, de 18 de julho de 2013%, o Pibid deve incentivar estas
instituicbes a participarem do projeto, “mobilizando seus professores como co-
formadores dos futuros docentes e tornando-as protagonistas nos processos de

formacao inicial para o magistério” (BRASIL, 2013c, p. 11).

52 Com o langcamento do Programa de Residéncia Pedagdgica (RP), em 2018, o Regulamento do
Pibid previsto na Portaria Normativa n° 96, de 18 de julho de 2013, passou por reformulac¢des. E, no
dia 17 de dezembro de 2019, a Capes divulgou a Portaria Normativa n® 259, que estabelece o
Regulamento do Programa de Residéncia Pedagogica e do Programa Institucional de Bolsa de
Iniciagdo a Docéncia (Pibid) (BRASIL, 2019). Assim, no ano de escrita dessa dissertagédo (2020), a
Portaria que estava em vigéncia era a n°® 259/2019. No entanto, ndo a utilizamos nas discussdes do
texto, pois o0 ano da publicacdo da Portaria (2019) sucede o periodo de analise da pesquisa.
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Quanto a formacdo de futuros professores, Helena Felicio e Ronaldo Oliveira

(2008) afirmam que o processo formativo se da:

[...] pelo trabalho de reflexdo critica sobre a préatica pedagdgica, a
realidade, a fundamentagdo tedrica estudada, bem como pela
reconstrucdo permanente da identidade pessoal e profissional
(FELICIO; OLIVEIRA, 2008, p. 221).

Mediante ao raciocinio acima, concordamos com Helena Felicio e Ronaldo
Oliveira (2008), de que a formacgédo de professores deve perpassar a reflexdao da
pratica, por intermédio da vivéncia académica nos estabelecimentos de Educacao
Basica. Somos a favor, pois a acado possibilitara a reflexdo da teoria e a construcao
da identidade profissional do futuro professor (licenciando).

Isto posto, compreendemos, por meio do raciocinio acima, a relevancia das
instituicbes de Educacédo Basica na formacao inicial de professores, seja por meio de
Estagios Supervisionados no Ensino Fundamental e Médio, ou através do Pibid.
Assim, e com o0 objetivo de promover reflexbes sobre as instituicdes de Educacéo
Bésica, enquanto espacos de formacéo de professores, questionamos qual o papel
desempenhado pelos supervisores do Pibid na formacéo inicial de licenciandos em
Historia, a partir da experiéncia vivenciada por trés supervisores vinculados ao
subprojeto Pibid do curso de Histéria da Universidade Estadual do Parana, campus
de Paranavai, entre os anos de 2015 e 2018.

Exposto isso, problematizamos, em que medida as representacdes que
constituem a pratica pedagoégica do Supervisor do Pibid se inter-relacionam ao
processo de co-formacédo de licenciandos em Histdria para a aplicabilidade da Lei n°
10.639/2003 em escolas de Educacdo Basica de Paranavai? A atuacdo desses
professores supervisores cumpre com o previsto no Regulamento do Pibid, proposto
pela Capes? E como foi a atuacdo desses profissionais enquanto co-formadores de
licenciandos no municipio de Paranavai?!

Partindo desses questionamentos, apresentaremos a seguir a definicdo de
supervisao que ira perpassar este trabalho, a partir das reflexdes de Isabel Alarcéo e
José Taveres (1987), e Dermeval Saviani (1981). Em seguida, elencaremos as
acOes que fazem parte do oficio do Supervisor, segundo a Capes e estudiosos da
area. Por ultimo, problematizaremos a partir dos dados coletados nas entrevistas
semiestruturadas (segunda etapa da pesquisa de campo), 0 que O0s trés
supervisores do subprojeto Pibid de Historia entendem por supervisao; a relacao
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entre a pratica supervisiva (supervisao) e a co-formacéo e a relevancia do ensino de
Historia e Cultura Afro-Brasileira e Africana no municipio de Paranavai.

Quanto a definicdo do termo “supervisdo”, deixamos claro que ha varias
definicbes para tal. Contudo, utilizaremos nesta pesquisa a definicdo proposta por
Isabel Alarcdo e José Tavares, na obra intitulada Supervisdo da pratica
pedagogica: uma perspectiva de desenvolvimento e aprendizagem, de 1987.
Para os autores, supervisao € “o processo em que um professor, em principio, mais
experiente e mais informado, orienta um outro professor ou candidato a professor no
seu desenvolvimento humano e profissional” (ALARCAO; TAVARES, 1987, p. 18).

Escolhemos esta definicdo, pois concordamos com Isabel Alarcdo e José
Taveres (1987), no que se refere a definicdo do termo supervisdo e acrescentamos
que de acordo com Dermeval Saviani (1981), o conhecimento profundo da realidade
educacional permite que a supervisao se torne parceira de programas educacionais
(SAVIANI, 1981), como por exemplo o Programa Institucional de Bolsa de Iniciacao
a Docéncia, onde os professores supervisores de Educacdo Béasica atuam em
conjunto com as Instituicbes de Ensino Superior para que ocorra a formacéo de
futuros professores, na respectiva area de conhecimento.

Ponderamos que, por meio de regulamentos especificos, os professores
supervisores desempenham atividades similares a aquelas que sao desenvolvidas
nos estagios supervisionados dos cursos de licenciatura. Nesses documentos, a
Capes relaciona os deveres e obrigacdes que os professores interesssados em
supervisionar estudantes do Pibid nas escolas onde atuam, devem cumprir, caso
sejam selecionados. Se persistir 0 interesse, o professor de Educacdo Basica
participa de um processo seletivo, via Edital, organizado pela IES.

Uma vez aprovado para o exercicio da fungéo, o professor (Supervisor) deve
cumprir com os deveres e obrigacdes de sua funcdo formativa, discriminados na

Portaria Normativa n°® 96, de 18 de julho de 2013, a saber:

a) elaborar, desenvolver e acompanhar as atividades dos bolsistas
de iniciacdo a docéncia; b) controlar a frequéncia dos bolsistas de
iniciacdo a docéncia na escola, repassando essas informacfes ao
coordenador de area; c) informar ao coordenador de area eventuais
mudancas nas condi¢bes que Ihe garantiram participacdo no Pibid;
d) atentar-se a utilizacdo do portugués de acordo com a norma culta,
guando se tratar de comunicagdo formal do programa ou demais
atividades que envolvam a escrita; e) participar de seminarios de
iniciacdo a docéncia do Pibid promovidos pelo projeto do qual
participa; f) informar a comunidade escolar sobre as atividades do



110

projeto; g) enviar ao coordenador de area quaisquer relatérios e
documentos de acompanhamento das atividades dos bolsistas de
iniciacdo a docéncia sob sua supervisdo, sempre que solicitado; h)
participar das atividades de acompanhamento e avaliacdo do Pibid
definidas pelas Capes; i) manter meus dados atualizados na
Plataforma Freire, do MEC; j) assinar termo de desligamento do
projeto, quando couber; k) compartilhar com a dire¢do a direcdo da
escola e seus pares as boas préaticas do Pibid na perspectiva de
buscar a exceléncia na formacdo de professores; e |) elaborar e
desenvolver, quando possivel, projetos interdisciplinares que
valorizem a intersetorialidade e a conexdo dos conhecimentos
presentes na educacéo basica (BRASIL, 2013c, p. 11).

A partir do exposto, compreendemos que a funcédo do Supervisor do Pibid na
Educacdo Basica ndo se restringe apenas a observacdo de académicos de
licenciatura/bolsistas na Educacdo Basica, pois como enunciado anteriormente, o
Supervisor desempenha deveres técnicos e formativos na instituicido de ensino, que
sao entretecidas a teoria e a pratica. Trata-se de um conjunto amplo de deveres que
exigem desse profissional o agir sobre todo o processo que faz parte da formacao de
futuros professores, e se refere ao desenvolvimento de atividades tedricas e praticas
de iniciacdo a docéncia na Educacao Bésica.

Ressaltamos que além dos deveres descritos acima, Adair Neitzel, Valéria
Ferreira e Denise Costa (2013, p. 102) acrescentam que o0s professores
supervisores, “ao mesmo tempo que orientam os projetos a serem desenvolvidos
nas escolas, participam de seminarios, reunides, atividades de formacédo, avaliacao
e reflexdo pertinentes ao programa” nas IES, promovendo assim a inter-relacéo
entre a Instituicdo de Ensino Superior e a Educacéo Basica.

Assim posto, assimilamos que os deveres do Supervisor do Pibid na
instituicdo de Educacao Basica e na Instituicdo de Ensino Superior aparecem de
forma implicita nos dados obtidos pelo pesquisador no ano de 2019, ao entrevistar
trés supervisores do Pibid de Historia da Unespar, campus de Paranavai, nominados
nesta pesquisa como Supervisora A, Supervisor B e Supervisor C.

Afirmamos isso, pois, aos questiona-los sobre a funcéo do Supervisor Pibid na
Educacédo Béasica (questdo 6), a Supervisora A expds que para ela “é ser um elo de
ligagdo entre os alunos” (SUPERVISORA A, 2019, s.p.) dos cursos de licenciatura
na instituicdo de Educacdo Basica e o coordenador de area, que contribui com a
formacdo discente e orienta-os “para que estejam bem preparados para entrar em
sala” (SUPERVISORA A, 2019, s.p.). A Supervisora A (2019) complementa que para

ela, o que ajuda na formacéo dos académicos de licenciatura/bolsistas do Pibid, é a:
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[...] nossa experiéncia, com as nossas indicacdes nas reunides>
semanais na escola. Tipo: vou fazer essa atividade, ser4d que é
interessante para essa turma, sera que essa idade convém? Entdo
eu acho que o nosso papel é importante, contribui com a formacéo
deles. A nossa experiéncia também, uma vez que eles observam
tudo o que a gente faz! (SUPERVISORA A, 2019, s.p.).

A resposta da Supervisora A revela a compreensao da entrevistada, calcada
na experiéncia e na préatica formativa, que contribuem para a formacéo de futuros
professores na Educacdo Basica, a partir do Pibid. Salientamos que este
pensamento vai ao encontro daquilo que Paulo Freire (2020, p. 25) discute em A
Pedagogia da Autonomia, quando escreve que “quem ensina aprende ao ensinar e
quem aprende ensina ao aprender’, ou seja, todos os envolvidos no processo
formativo aprendem, académicos de licenciatura, supervisores e coordenadores.

J& o Supervisor B (2019) entende que a sua funcédo do Supervisor do Pibid é
“disponibilizar a sala de aula ou propor aulas compartilhadas” para que os alunos

possam aplicar as atividades do Programa, e:

[...] dar todo o respaldo técnico, fisico e pedagdgico. Embora os
académicos tenham a liberdade da regéncia, o professor tem a
responsabilidade de estar fazendo observagdes, e poderando
algumas situacdes dentro de sala de aula [...] esse € o papel do
professor supervisor. Além de fornecer toda a estrutura que o
académico precisa para dar a aula [...] ele é o mediador, é ele que
tem o contato com as estruturas do espaco fisico e técnico da escola.
Ele tem o papel de intervir na hora que [for] necessario, para fazer
algumas observagdes cabiveis e promover a reflexdo® académica
(SUPERVISOR B, 2019, s.p.).

Assim sendo, observamos que diferentemente da Supervisora A, 0
Supervisor B (2019) compreende que a funcdo do Supervisor do Pibid perpassa
guestdes mais técnicas, também necessarias no processo formativo. Para ele, a
funcdo do Supervisor é recepcionar os académicos na instituicdo de Educacéo
Basica; observar a atuacdo dos académicos de licenciatura/bolsistas em sala de
aula; fazer intervencbes e “promover a reflexdo” (SUPERVISOR B, 2019, s.p.),
guando necessario. Ponderamos que embora estes profissionais atuem mediante
condicbes similares, previstas pela CAPES, existem distintas representagdes
elaboradas por eles mesmos, sobre as suas atividades. Ressaltamos que enquanto

a Supervisora A acentua a preocupacao com o fazer pedagdgico no Programa, o

53 Grifos do autor.
54 Grifos do autor.
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Supervisor B (2019) tem em seu horizonte as questbes técnicas, além das
pedagogicas, é claro, colocando-se como um mediador no processo formativo.
Salientamos que este processo de mediacdo, entre o Supervisor e 0
académico de licenciatura, pode ser entendido a partir de Paulo Freire (1987), para
guem a mediacéo se da pela realidade. Segundo ele, os individuos devem apropriar-
se de sua realidade como forma de se inserir nela, ndo de forma aderida, mas sim,
imersa nessa realidade para que possam emergir para altera-la. Assim, entendemos
que para o Supervisor B (2019), a pratica supervisiva exige do professor Supervisor
meios para que o académico de licenciatura possa vivenciar a pratica formativa da
melhor maneira possivel, e a partir dessa imersdo, apreender, e transformar a
realidade vivenciada pelo licenciando no espaco escolar.
Enquanto o Supervisor C (2019) entende que a funcdo supervisiva se articula
a orientacdo de académicos de licenciatura/bolsistas na instituicdo de Educacéo
Basica. Para ele, o professor Supervisor deve se identificar com a tematica do
subprojeto a qual esta vinculado, com aconteceu com ele. O professor considera
necessario trabalhar com a tematica Afro-Brasileira e Africana que norteou o

subprojeto Pibid de Historia, pois, segundo ele:

[...] & preciso partir para uma sensibilizacdo mais agressiva,
principalmente dentro da escola onde nés temos um espago de
diversos sujeitos que muitas vezes estdo invisiveis. Entao,
supervisionar o Pibid é ter essa sensibilidade para orientar®® os
bolsistas pra trabalharem nessa perspectiva (SUPERVISOR C, 2019,

s.p.).

O Supervisor C (2019) acrescenta que nas instituicdes de ensino de
Educacao Béasica existem sujeitos invisibilizados pelos curriculos, livros didaticos e
discussbes em sala de aula. Sobre isso, concordamos com o Supervisor C (2019) e
afirmamos que de acordo com Marlene Guirado (1998), o ambiente escolar, local
propicio para aprendizagens, tem se convertido em um espaco de conflitos e
exclusdes que estdo sendo naturalizadas em seu cotidiano pelas préaticas sociais.
Em decorréncia disso, as instituicbes de Educacdo Basica tém se tornado um
espaco de invisibilizacdo e exclusao de sujeitos.

Ressaltamos que para o Supervisor C (2019), essa discussdo pode ser

ampliada no ambiente escolar, uma vez que temas como a invisibilizagao de sujeitos

55 Grifos do autor.



113

(indigenas, LGBTQIA+%%, mulheres e negros) nos curriculos escolares e nos livros
didaticos, pode ser discutido em sala de aula. Observamos que para ele, o
Supervisor deve orientar os académicos de licenciatura/bolsistas do subprojeto Pibid
a dialogar com pautas que perpassem o0 cotidiano de grupos subalternizados
socialmente para promover visibilidade e representatividade na Educacéo Basica.

Isto posto, salientamos que a visibilidade desses sujeitos faz parte da
formacdo docente, sob a perspectiva ética e critica. Assim sendo, a percepcao
desse Supervisor estd associada ao engendramento do fazer-se no campo
educacional, onde estudantes e professores sao sujeitos de sua propria formacao,
segundo Edward P. Thompson (1987), se consideradas as especificidades dessa
pesquisa (BERTUCCI, FARIA FILHO e OLIVEIRA, 2010, p. 66).

Exposta a opinido dos supervisores, assimilamos a partir da andlise critica
dessas respostas que para além dos deveres e obrigacdes ja enunciados, 0s trés
professores supervisores compreendem que € dever do Supervisor do Pibid:
promover reunides semanais na escola, para refletir sobre os conteidos que seréo
ministrados pelos académicos de licenciatura (Supervisora A, 2019); propor as
atividades do Pibid na Educacdo Basica, por meio de aulas compartilhadas
(Supervisor B, 2019); estruturar meios para que haja a reflexdo da pratica docente
na instituicdo de ensino (Supervisor B, 2019); e orientar os académicos de
licenciatura/bolsistas do subprojeto no espaco escolar (Supervisor C, 2019).

Destacamos que a compreensdo dos supervisores estd alicercada nas
potencialidades formativas e a partir das necessidades e possibilidades cotidianas,
eles propdem alternativas que extrapolam o estabelecido pela Capes em Portarias
Normativas, como por exemplo, as reunides semanais na instituicio de Educacao
Bésica, com os académicos de licenciatura/bolsistas. Isto posto, e tendo por base
estudo feito pelo historiador Edward P. Thompson sobre o “fazer-se” em movimento,
evidenciamos que estas acdes sdo possibilidades de formacédo que se apresentam
como campos pedagdgicos, em que € possivel agir considerando a “tensdo entre
processo e estrutura, individuo e determinacdo historica, ideologia e cultura, ser e
consciéncia sociais tdo negligenciados por tanto tempo” na educagao brasileira
(BERTUCCI, FARIA FILHO e OLIVEIRA, 2010, p.66).

56 Léshicas (L), Gays (G), Bissexuais (B), Transexuais ou Transgéneros (T), Queer (Q), intersexo (1),
Assexual (A) e + (abarca as mais diversas possibilidades de orientagdo sexual e/ou identidade de
género que existam).
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Quanto a realizacdo de reunides semanais, nesse periodo, a Supervisora A
acrescenta que estas foram realizadas, com objetivo de dialogar com os académicos
de licenciatura/bolsistas do Pibid; esclarecer duvidas sobre a temética Afro-Brasileira
e Africana e auxilia-los na elaboracdo dos planos de aulas. Salientamos que outra
acado que extrapolou as determinacfes da Capes foram as aulas compartilhadas,
com a reflexdo da pratica docente, como pontuou o Supervisor B (2019).

Além dessas trés acdes, o Supervisor C (2019) disse que uma das acdes que
perpassam a funcdo do Supervisor na Educacdo Béasica & a orientacdo de
académicos. E esta acdo vai ao encontro de dois deveres da Capes a funcédo de
Supervisor, descritos na Portaria Normativa n°® 96/2013, a saber: “a) elaborar,
desenvolver e acompanhar as atividades dos bolsistas de iniciagdo a docéncia” [...] e
“h) participar das atividades de acompanhamento e avaliagdo definidas pela Capes”
(BRASIL, 2013c). Ponderamos que ainda que o verbo orientar ndo apareca em
nenhum dos deveres da Capes para o0 exercicio da funcdo supervisiva, essa
atividade é intrinseca ao trabalho deste profissional, pois, na medida em que ele
acompanha os académicos na Educacao Basica, ocorre a orientacao.

Posto isso, discutiremos cada uma dessas acdes a seguir. Comecando pela
primeira, a de promover reunides semanais na escola, para refletir sobre os
conteudos que serdo ministrados pelos académicos de licenciatura/bolsistas. Tal
dindmica se organiza a partir do momento em que o0s académicos, o0/os
supervisor(es) do Programa, o/os coordenador(es) de area participam de encontros
semanais, em grupos de trabalho e de estudo na Instituicbes de Ensino Superior, e
podem ocorrer também na escola de Educacédo Basica somente com 0s académicos
de licenciatura/bolsistas, para esclarecer duvidas sobre a teméatica do subprojeto
Pibid e para auxilid-los no planejamento do plano de aula, definindo o conteddo a ser
ministrado e a metodologia de ensino.

Destacamos que as reunifes do Pibid na Instituicdo de Ensino Superior e na
escola de Educacéo Basica sdo necessarias, pois de acordo com Manuela Esteves
(2010), as atividades dessa natureza estimulam a reflexdo. No entanto, o mediador
deve propor debates que possibilitem “a articulagdo entre experiéncias pessoais e
partiihadas” (ESTEVES, 2010, p. 52), e como cada instituicdo de ensino tem um
movimento interno que lhé é peculiar, essas atividades sado fundamentais para a
compreensao dos processos educacionais, bem como os diferentes sujeitos e

culturas que compdem estes espacos. Ressaltamos que entretecidas a pratica e a
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base tedrica, nessas reunibes todos 0s participantes comentam sobre as suas
experiéncias de ensino na Educacao Basica.

Ponderamos que por meio desses encontros na IES e nas escolas de
Educacéo Basica, o professor entende que esta inserido num processo de “interagéao
gue permite uma aproximagao maior entre a Escola e a IES. Ao incentivar a reflexao
sobre a praxis pedagdgica, orienta e propicia aos graduandos a pratica da pesquisa
em educagao” (SOCZEK, 2011, p. 64). Assim sendo, compreendemos que O
Supervisor do Pibid ao compartilhar suas experiéncias na Educagcdo Basica e
socializar a sua concepcéo de ensino e aprendizagem, ndo contribui apenas com a
formacdo continuada dos colegas, mas também com a sua prépria formacao.

J& a segunda acao prevé a proposicao de atividades pedagdgicas (do Pibid) a
partir de aulas compartilhadas, na Educacao Basica. Esta acdo ndo é uma exigéncia
da Capes, como ja enunciado. Porém, o Supervisor B entrou em contato com outros
professores da instituicdo, antes do inicio do subprojeto Pibid de Historia no Colégio
B, para sondar a possibilidade de fazer uso dessa ferramenta na instituicido de
ensino. E com o aceite dos professores/as, as aulas compartilhadas se iniciaram em
2016, com a chegada de dois grupos de académicos de licenciatura/bolsistas do
subprojeto Pibid de Historia, totalizando 8 académicos. A partir de entdo, o
Supervisor B tornou possivel que o ensino de Historia da Africa e da Cultura Afro-
Brasileiro e Africana fosse ministrado em outros horarios e disciplinas, além
daqueles da disciplina de Histéria, promovendo assim atividades interdisciplinares da
tematica na instituicdo de Educacao Basica.

Ressaltamos que nas instituicbes de Educacdo Basica, em que o0s
professores supervisores utilizam o método de aulas compartilhadas para a
aplicabilidade de atividades do Programa Institucional de Bolsa de Iniciagcdo a
Docéncia, os académicos de licenciatura/bolsistas entram em contato com criancas
e adolescentes da/do escola/colégio, no horario de outra disciplina e ndo somente na
especifica do subprojeto. Observamos que esta € uma pratica de ensino muito
utilizada pelos outros supervisores do Pibid, e ndo somente pelo Supervisor B.

Destacamos que por meio das aulas compartilhadas ou do contraturno (no
periodo contrario ao das disciplinas obrigatorias), as possibilidades de acdo dos
académicos de licenciatura/bolsistas junto aos alunos da instituicdo de ensino sao
ampliadas. Ponderamos que ao participar das aulas compartilhadas ou no periodo

contrario, o académico de licenciatura/bolsista diminui o que o socidlogo Daniel
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Soczek (2011, p. 62) chama de “choque” de realidade, isto é, o primeiro contato do
licenciando com o espaco escolar e as primeiras impressdes da escola, a partir do
primeiro ano do curso. As aulas compartilhadas e o contraturno possibilitam aos
académicos de licenciatura/bolsistas do Pibid a confianca de falar em publico;
vivenciar o dia a dia de um educador; vencer os seus medos e insegurancas e
apreender na pratica o exercicio da docéncia na Educacéo Basica.

Salientamos que estes aprendizados ocorrem em diferentes tempos,
condicbes e espacos escolares que possibilitam aos académicos conhecer 0s
desafios e as dificuldades do ser professor no século XXI. Os licenciandos
apreendem com a prética e realizam a reflexdo desse trabalho na Educacao Basica.

Consoante a isso, Paulo Freire (2020, p. 39) define reflexdo como “o
movimento dindmico, dialético, entre o fazer e o pensar sobre o fazer’, necessaria
para que os académicos realizem uma pratica docente critica. E a partir desse
processo de reflexdo, entretecido as aulas compartilhadas do Pibid e do contratuno,
os académicos decidem, ja no inicio da graduacdo, se realmente querem dar
continuidade ao curso de licenciatura e se tornarem professores ou nao.

J& a terceira acdo preconiza que uma das obrigacdes do Supervisor do Pibid
na Educacéo Bésica, é estruturar meios para que haja a reflexdo da pratica docente
na/no escola/colégio. Portanto, o Supervisor do Pibid deve auxiliar o académico de
licenciatura/bolsista na compreensao do contexto e cotidiano da escola, refletindo
sobre a realidade, além, é claro, de “ajudar os futuros professores a desenvolver
capacidades de reflexdo sobre a sua pratica a fim de melhorarem,
responsabilizando-se pelo seu proprio desenvolvimento profissional” (AMARAL;
MOREIRA; RIBEIRO, 1996, p. 99) na escola.

Nesse sentido, ressaltamos que tanto o Supervisor quanto o académico de
licenciatura/bolsista deve refletir sobre a sua prética; as condicdes de trabalho e o
cotidiano escolar, pois néo se trata de vontades individuais, e sim, de um conjunto
de elementos historicamente construidos que se sobrepdem a “vontades individuais
[...] agem com, sobre e contra as outras vontades agrupadas, como familias,
comunidades, interesses e, acima de tudo, como classes” (BERTUCCI, FARIA
FILHO e OLIVERIA, 2010, p. 68). Tal reflexdo deve acontecer em ambos 0s espacos
de ensino (ha Educacdo Basica e na IES), num movimento que interrelaciona as
diferentes historias dessas instituicdes e daqueles que delas fazem parte.

Este refletir de forma critica a pratica, de acordo com Paulo Freire (2020, p.
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40), perpassa 0 analisar “criticamente a pratica de hoje ou de ontem”, para que se
possa melhorar a proxima pratica. Nesse movimento, o professor, o académico e a
comunidade devem refletir sobre a educacdo e a pratica de forma permanente,
promovendo acréscimos e mudancgas, respeitando e compreendendo os diferentes
sujeitos envolvidos no processo educacional, 0 Supervisor e 0s pibidianos.

Por ultimo, mas ndo menos importante, a quarta acao prevé, orientar 0s
académicos de licenciatura/bolsistas do subprojeto no espaco escolar. Salientamos
que ao ser selecionado como bolsista do Pibid, o licenciando é direcionado a uma
instituicdo de ensino da rede municipal ou estadual de ensino, para realizar as
atividades préaticas do Pibid. La o académico é recepcionado pelo Supervisor e
professor de Educacdo Basica, e recebe orientacdes desse profissional para
desenvolver as atividades do subprojeto no estabelecimento de ensino.

Assim posto, ambos estabelecem um vinculo, um compromisso. Essa relacéo
gue se estabelece entre o Supervisor e 0 académico de licenciatura na prética
supervisiva pode ser melhor compreendida, por meio de Elena Kagan e Elizabeth
Warren (1991-92), que analisam a relagdo existente entre professor tutor e o
estagiario no processo de supervisdo. As autoras propdem seis etapas para este
processo, a saber: articulacdo, escalada, exploracdo, modelar, reflexdo e
supervisdo, pois segundo elas, as etapas desse processo promovem O
aperfeicoamento profisisonal dos participantes.

No Pibid, os protagonistas do processo sdo outros, ao invés de Tutor e
Estagiario, temos o Supervisor e o Licenciando, que estabelecem entre si uma
relacdo de ensino e aprendizagem. Tal acdo traz crescimento para ambos, o
Supervisor apreende com o académico de licenciatura e vice-versa, por meio da
experiéncia e da autonomia em sala de aula e da orientacdo na instituicdo de ensino.

Neste processo, tanto o académico quanto o Supervisor do Pibid se
desenvolverdo e aprenderdo juntos, pois como afirma Paulo Freire (2020, p. 25)
“‘quem ensina aprende ao ensinar e quem aprende ensina ao aprender”, e assim,
enquanto desempenha a funcdo de Supervisor, o professor de Educacdo Basica
orienta os académicos de licenciatura/bolsistas do Pibid desde o pensar as
atividades que serdo ministradas até a aplicacdo do contetdo escolhido.

Assim exposto, no artigo de Roger Chartier (1991, p. 183) intitulado O Mundo
como Representacdo, o autor especifica trés categorias relacionadas a nocao de

representacdo coletiva e de mundo social, a qual estamos inseridos. Se
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considerandas as especificidades dessa pesquisa, é possivel utiliza-las para
compreender a relacdo entre o Supervisor do Pibid e o mundo social. Confira a
seguir cada uma delas, individualmente:

A primeira categoria prevé que a realidade social € “construida pelos
diferentes grupos que compdéem uma sociedade” (CHARTIER, 1991, p. 183), ou
seja: o grupo familiar, o profissional, o politico, o religioso, o educativo, entre outros.
Embora ndo haja como isola-los, pois fazem parte de uma mesma sociedade e se
entretecem, destacamos que o0 grupo educativo é composto por criangas,
adolescentes e jovens, agentes da cozinha, da limpeza, equipe pedagogica
composta pela direcdo, coordenacdo pedagdgica, secretaria e professores, com
especial destaque para o Supervisor do Pibid, que compde este grupo social e
contribui para a construcao da sociedade.

A segunda categoria, segundo Roger Chartier (1991, p. 183) manifesta-se por
meio das “praticas que visam a reconhecer uma identidade social, a exibir uma
maneira prépria de ser no mundo”. Isso vai ao encontro do que Carlos M. Garcia
(1999) descreve sobre a identidade docente. Para ele, a identidade do professor se
caracteriza pela forma com ele se vé, como ele é visto pelos seus pares, pela
sociedade e pelos colegas de trabalho. O professor possui uma identidade
profissional Unica, que perpassa a atuacao desse enquanto Supervisor.

Por fim, a terceira categoria proposta pelo historiador Roger Chartier (1991, p.
183) prevendo a existéncia de formas institucionalizadas e objetivadas, instancias
coletivas ou individuos singulares, que possibilitam a representantes marcar “de
modo visivel e perpétuo a existéncia do grupo, da comunidade ou classe” social.
Dessa forma, compreendemos que o Supervisor do Pibid esté inserido em um grupo
social especifico (o educativo), e detém uma identidade profissional. Ressaltamos
gue essa identidade se constitui e se articula aos deveres da Capes para a funcéo
de Supervisor, no que se refere ao exercicio da pratica e a reflexdo junto a

Educacao Basica e o académico de licenciatura/bolsista do Pibid.

4.2.1 Representacdes dos supervisores sobre o papel de co-formador

A partir das discussdes sobre o aperfeicoamento profissional de professores,

a supervisdo e a orientacdo académica, discutidas anteriormente, e as acoes

(deveres) que compBem a pratica do Supervisor, segundo a Capes (BRASIL,
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2013c), indagamos como o professor Supervisor do Pibid desempenha essas acdes
e a funcdo de co-formador de licenciandos na Educacéo Basica, tendo por base o
Art. 4°, inciso V, da Portaria n® 96/2013 do Pibid (BRASIL, 2013c) e os dados obtidos
na segunda fase da pesquisa de campo.

Ao interrogarmos os supervisores A, B e C do Pibid de Historia sobre a
definicdo de professor co-formador docente (questédo 7), da seguinte forma: defina o
que é um professor co-formador docente?, obtivemos as seguintes respostas:

Para a Supervisora A (2019, s.p.), o professor co-formador é aquele “que
forma junto” com o formador, e que auxilia o professor formador na formacéo
académica de licenciandos, a partir “da orientagao de atividades” (SUPERVISORA
A, 2019, s.p.) e da sua experiéncia em sala de aula. Segundo ela, esse € o “grande
Q do Pibid” (SUPERVISORA A, 2019, s.p.), pois oportuniza aos académicos de
licenciatura/bolsista a vivéncia em sala de aula, sob a orientacdo de um Supervisor.

Ja o Supervisor B (2019, s.p.) compreende que o co-formador € aquele que
“auxilia pedagogicamente” o académico na escola de Educacdo Bésica, fazendo
inferéncias e intervindo na pratica académica do licenciando, quando necessario.
Isto acontece por meio do acompanhamento supervisivo, em que o profissional faz
“observagdes, ponderagdes e aponta caminhos” (SUPERVISOR B, 2019, s.p.) a
serem seguidos pelos académicos na instituicdo. Enquanto o Supervisor C (2019,
S.p.) ressalta que o co-formador € “aquele que faz a diferenga” na vida académica
dos licenciandos, por meio de suas orientagdes semanais.

Estas respostas, que parecem O6bvias no cotidiano da formacdo de
professores, revelam o papel fundamental dos supervisores que possuem
conhecimento das condi¢cdes de aprendizado dos alunos da instituicdo de ensino a
qual estd vinculado e das exigéncias pedagdgicas para uma pratica docente
coerente e compativel com as reais condicbes e necessidades de uma escola
publica, em especifico para a aplicabilidade da Lei n°® 10.639/2003. Salientamos que
ao mesmo tempo em que apresentam conhecimentos técnicos, agem com empatia
ao se colocarem no lugar do licenciando, auxiliando-os pedagogicamente e
orientando-0s nas acdes a serem tomadas na instituicao.

Isto posto, e expressa a compreensao dos supervisores A, B e C, no que se
refere a funcédo do Supervisor do Pibid na Educacao Basica e o que eles entendem
por professor co-formador docente, ponderamos que as discussdes feitas até aqui

vao na contramao daquilo que Donald Schén define por modelo da préatica como
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instrumentalizac&o técnica (SCHON,1992). Neste modelo, o professor:

[...] ndo necessita dominar os conhecimentos cientificos, mas téo
somente as rotinas de intervencdo técnicas deles derivadas. Essa
compreensdo tem sido traduzida, muitas vezes, em posturas
dicotdmicas em que teoria e pratica sdo tratadas isoladamente, o que
gera equivocos graves nos processos de formacgéo profissional. A
pratica pela pratica e o emprego de técnicas sem a devida reflexao
pode reforcar a ilusdo de que h&d uma pratica sem teoria ou de uma
teoria desvinculada da pratica (PIMENTA; LIMA, 2005-2006, p. 9).

Com base no raciocinio acima, tendo por base os estudos de Donald Schén
(1992), ressaltamos que o modelo de racionalidade técnica ndo se aplica mais para
a formacéo de professores, uma vez que ndo leva em consideracdo 0s aspectos
mais amplos do contexto em que as praticas educativas estdo inseridas, politico-
sociais, culturais, ideolégicos, entre outros.

Ao considerar esse contexto mais amplo da escola, entendemos que nos dias
de hoje, faz-se necessaria uma formacdo académica que propicie ao licenciando
vivenciar e intervir nos problemas cotidianos da instituicio de Educacédo Basica, e
para tal, o licenciando deve agir de forma reflexiva, com objetivo de incorporar novas
formas de pensar e agir no espaco escolar e na sala de aula.

Evidenciamos que por meio de um processo reflexivo e critico, a formacgéo
académica do licencando se articula a analise, a observacéo e a reflexdo das acdes
cotidianas que perpassam o dia a dia de uma instituicdo de ensino, e a partir dele, o
académico tem acesso a uma formacgéao profissional que lhe proporcione situacoes
formativas (oficinal, real ou simulada) que possibilitam-no compreender a realidade
escolar sob a orientacdo de um profissional-formador, o Supervisor.

Destacamos que um profissional que atua como orientador apresenta aos
licenciandos os problemas escolares, propde estratégias de ensino que melhor
promovam a formacdo de conhecimentos dos académicos, além é claro, de
estabelecer relacdes de afeto e confianca que favorecam o ensino e a aprendizagem
dos graduandos. Por meio disso, os licenciandos aprendem a necessidade de
desenvolver “novos raciocinios, novas maneiras de pensar, de compreender, de agir
e de equacionar os problemas” (ALARCAO, 1996, p. 25) do espaco escolar.

Para além disso, a formacéo profissional pratica promove “uma reflexao
dialogante sobre o observado e o vivido, conduz a construgdo activa do
conhecimento na accado segundo uma metodologia de aprender a fazer fazendo

(learning by doing)” (GALVEIAS, 2008, p. 8). Sendo assim, ponderamos que o ato de
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aprender a ensinar ndo se limita apenas a reflexdo, mas também a observacéo
critica da pratica, que é possivel a partir da participacdo do académico nas aulas
ministradas pelo professor formador.

Nesse sentido, buscamos em Liane M. Bertucci, Luciano M. de Faria Filho e
Marcus A. T. de Oliveira (2010) elementos que possibilitem a nossa compreensao
sobre o sentido dessa nova experiéncia na vida de estudantes e professores da
Educacdo Baéasica. Assim, considerando as especificidades dessa pesquisa,

assimilamos que os autores organizam a reflexao a partir do:

[...] movimento interno de cada unidade escolar analisada em relagéo
ao contexto social que extrapola os seus muros, relacionado, por sua
vez, com a logica de sistema que preside a organizacdo escolar em
termos locais, nacionais e internacionais. A0 mesmo tempo
[conhecer] [...] motivagBes individuais, de grupos (corporacdo de
professores, por exemplo) e as finalidades sécio-culturais que
movimentam nossas sociedades ha escolarizacdo (BERTUCCI,
FARIA FILHO e OLIVEIRA, 2010, p.69).

A assertiva pode ser apropriada a esta pesquisa, na medida em que
considerarmos a presenca de uma nova dinamica no processo de formacdo de
professores, a qual se tornou mais acentuada no ambito nas instituicées formativas
em 2007, quando o governo federal langcou o Pibid. Salientamos que os subprojetos
que fazem parte do Programa Pibid se efetivam em diferentes escolas/colégios,
cada qual com especificidades e caracteristicas proprias, e conhecer as mais
diferentes realidades escolares é fundamental para a formacdo de professores, em
especifico o subprojeto Pibid de Histéria que apresentou a tematica Afro-Brasileira e

Africana a alunos de instituicées publicas de Paranavai.

4.2.2 O Supervisor do Pibid e a co-formacéo de professores

Os supervisores do subprojeto Pibid do curso de Histdria da Unespar, campus
de Paranavai, desempenharam atividades formativas e pedagdgicas na Educacgéo
Basica, por meio de orientacbes e supervisdao académica, entre os anos de 2015 e
2018. Tais atividades serao discutidas na sequéncia, a luz de Antonio Novoa (2009),
Eulalia M. A. De Moraes e Ricardo T. C. Silva (2017), Paulo Freire (2020) e Roger
Chartier (1991; 2009), entre outros, pois permitem compreender como se organiza a
relacdo entre a prética formativa do professor co-formador docente e os deveres da

Capes para com o exercicio da funcdo de Supervisor na Educacdo Basica, ao
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supervisionar e orientar os académicos de licenciatura/bolsistas.

Para tal, problematizamos na pergunta 8 do questionario (APENDICE 2, p.
173), entretecida a questao 7, que busca identificar a compreenséo dos supervisores
A, B e C, no que se refere a fungédo co-formativa do Supervisor no Pibid. Assim
sendo, questionamos: Na sua opinido, o Supervisor do Pibid possui alguma relacéo
com o professor co-formador docente? Se sim, qual?. Em unanimidade, todos os
supervisores responderam que sim. Porém, com raciocinios distintos, formados a
partir de um processo cultural composto por distintas representacdes sobre o ser co-
formador de licenciandos, ja evidenciado anteriormente.

Antes de mais nada, afirmamos a partir de Roger Chartier (2009, p. 49), que a
nocéo de representacao “permite vincular estreitamente as posigdes e as relagbes
sociais com a maneira como os individuos e 0s grupos se percebem e percebem os
demais” (CHARTIER, 2009, p. 49) na esfera social. Destacamos que esta ideia é
fundamental para a nossa analise, pois 0s supervisores entrevistados (A, B e C) se
expressaram quanto a formacéo de professores; o Programa Institucional de Bolsa
de Iniciacdo a Docéncia; a funcdo de Supervisor, o professor co-formador de futuros
professores e a Lei n° 10.639/2003, evidenciando como se veem (se percebem) e
veem (percebem) os demais professores.

Isto posto, destacamos que nha questdo 8, os Supervisores A, B e C
comentaram sobre a relacdo que ha entre o papel desempenhado pelo Supervisor
do Pibid e o professor co-formador docente. Mediante ao questionamento
supracitado, 0s supervisores puderam analisar a si proprio e expor a sua prépria
atuacao no projeto. Ressaltamos que as respostas obtidas com os supervisores A, B
e C revelam como eles “se percebem e percebem os demais” (CHARTIER, 2009, p.
49) no contexto formativo do Programa Pibid.

Esclarecido isso, evidenciamos que para a Supervisora A (2019, s.p.), a co-
formacao “[...] € uma obrigatoriedade do Pibid [...]", presente em documentos oficiais.
Tal raciocinio esta apoiado na Secéo Il, da Portaria Normativa n° 96/2013, onde esta
descrito que o Programa deve incentivar as escolas de Educacao Basica a mobilizar
os “seus professores como co-formadores dos futuros docentes tornando-as
protagonistas nos processos de formacéo inicial para o magistério” (BRASIL, 2013c).

Contudo, ressaltamos que a resposta da Supervisora A revela que ela ndo se
considera uma professora co-formadora de professores, em sua atuacdo no Pibid,

pois, logo na sequéncia, ela questiona como poderia “receber os alunos na



123

instituicdo, sem ter contato com o professor co-formador?” (SUPERVISORA A, 2019,
S.p.), ou seja, o professor universitario, em especifico o/os coordenador(es) de area.
Ela esclarece que no subprojeto Pibid de Histéria, o professor Supervisor e o co-
formador sempre mantinham contato entre si, e destaca que o0s coordenadores
realizavam reunides, trocavam e-mails e telefonavam para os supervisores, a fim de
esclarecer “qualquer duvida” (SUPERVISORA A, 2019, s.p.) que viesse a surgir.
Segundo ela, os supervisores tinham ©[..] essa abertura que é necessaria’
(SUPERVISORA A, 2019, s.p.) para que os académicos desenvolvam as atividades
do subprojeto Pibid na Educacdo Basica. Em linhas gerais, para a Supervisora A
(2019), a relacéo existente entre o Supervisor do Pibid e o professor co-formador
docente é o dialogo, pois o co-formador € aquele que forma junto com o formador, e
sem didlogo, ndo h& formacéo de professores!

Ja o Supervisor B (2019) compreende que sim, h& relacdo entre a funcéo
desempenhada pelo Supervisor do Pibid e o professor co-formador docente, porém,
ele ndo da fundamentagéo discursiva para 0 seu raciocinio. Enquanto o Supervisor
C (2019) visualiza que essa relacdo € necessaria. Para ele, o “Pibid ndo funciona se
nao houver essa inter-relacdo, academia e Educagao Basica” (SUPERVISOR C,
2019, s.p.), por meio do professor da instituicdo de Ensino Superior e o professor da
Educacdo Basica. Em sua resposta, ele também ndo se reconhece como tal, e
acredita que o professor co-formador € o professor universitario.

Para ele, o professor co-formador docente deve ‘[...] sentar, discutir, fazer
formacdo, monitorar o que esta acontecendo, e, sobretudo, mediar as acbes a
contrapartida” (SUPERVISOR C, 2019, s.p.) com o Supervisor e os licenciandos,
tendo em vista que na escola o bolsista de iniciagdo a docéncia deve “[...] ensinar
aguela crianca a se orgulhar de ser negra(o) [...] trabalhar aquela questéo da crianca
negra homoafetiva a nao ter vergonha do que é [...]” (SUPERVISOR C, 2019, s.p.).
Por meio desta raciocinio, assimilamos que o Supervisor ndo se percebe enquanto
co-formador de licenciandos, pois segundo ele, essa atuacao caberia a coordenacéo
de area do subprojeto, com quem seriam discutidas possibilidades de ensino que
dialoguem com a questdo da diversidade étnica, de género, racial, entre outras, nas
instituicdes publicas de Educacgéo Bésica.

Ressaltamos que todos os sujeitos citados pelo Supervisor C (2019) fazem
parte do espaco escolar. E a equipe das instituicdes de ensino devem promover a

formacao critica e reflexiva de suas/seus criangas/adolescentes no ensino regular, e
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de licenciandos, a partir do Programa Institucional de Bolsa de Iniciacdo a Docéncia
e dos Estagios Supervisionados. Destacamos que segundo Antonio Novoa (2009),
devemos visualizar as instituicbes de Educacdo Basica como espacos de formacgéo
de professores (e ndo apenas de criancas e adolescentes), e de analise partilhada
das praticas, “enquanto rotina sistematica de acompanhamento, de supervisdo e de
reflexdo sobre o trabalho docente” (NOVOA, 2009, p. 41).

Nos, concordamos com Antdnio Névoa (2009), e acreditamos que a formacédo
inicial de professores deve sim, perpassar a Educacédo Basica e ndo somente a IES.
Seguindo este raciocinio, e considerando as especificidades dessa pesquisa de
Mestrado, ponderamos que € na instituicdo de Educacéo Basica (escola/colégio) que
0 Supervisor assume o desenvolvimento de um projeto de formacao de professores,
e contribui com a formacé&o critica e reflexiva dos licenciandos.

Assim sendo, afirmamos que os trés supervisores entrevistados concordam
gue sim, ha relacdo entre o Supervisor do Pibid e o professor co-formador docente
na pratica de ensino, mas com interpretacdes distintas, uma vez que 0s supervisores
A, B e C néo visualizam o Supervisor do Pibid como co-formador docente.

Tal posicionamento dos supervisores é contraditorio ao que propde a Capes,
pois se a instituicdo de fomento considera o Supervisor do Pibid como co-formador
de futuros professores na Educacéo Basica, este é co-formador, e, portanto, deveria
ser nomeado com tal pelos supervisores, 0 que nao acontece. Os supervisores do
subprojeto Pibid do curso de Histéria da Unespar, campus de Paranavai, nado
visualizaram o Supervisor como co-formador de licenciandos na Educacéo Basica, e
nao se reconhecem como tal. O que nao significa que entre os anos de 2015 e 2018,
eles ndo tenham atuado como co-formadores de licenciandos em Histéria, apenas

ndo ha o reconhecimento de si.

4.3 O ENSINO DA TEMATICA AFRO-BRASILEIRA E AFRICANA NO MUNICIPIO
DE PARANAVAI: CONTRIBUICOES FORMATIVAS DO SUBPROJETO PIBID DE
HISTORIA (2015-2018)

A tematica Afro-Brasileira e Africana norteou as atividades do subprojeto Pibid
de Historia em Paranavai, entre os anos de 2015 e 2018, e esta assentada na Lei n°
10.639, de 9 de janeiro de 2003, que altera a Lei n°® 9.394, de 20 de dezembro de

1996, e estabelece a inclusdo da tematica de “Histéria e Cultura Afro-Brasileira”
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(BRASIL, 2003) no curriculo oficial da Rede de Ensino.

Ressaltamos que passado 17 anos de sua aprovacao, a Lei ainda nao foi
efetivamente implementada nas instituicdes de Educacéo Basica do pais. O que se
observa nos dias de hoje, segundo Eronildo Silva (2010b, p. 22), “¢ uma grande
tarefa a ser executada no sistema educacional brasileiro” para que a Lei se efetive
definitivamente e cumpra o seu proposito. E necessario “colocar os africanos e afro-
brasileiros” (SILVA, 2010b, p. 23) em debate, a fim de superar a visdo negativa
sobre o negro, construida ao longo dos anos e enunciada anteriormente.

Todavia, isso s6 sera possivel quando houver a proposi¢cao de “um projeto
pedagogico comprometido com a eliminacdo da discriminacdo racial nas escolas e
com a transformacado, de forma positiva, da visdo” (SILVA, 2010b, p. 23) do aluno
sobre o0 negro, no que cerne a construcdo social, politica e econémica do pais. Ao
fazer isso e promover a desconstrugdo da légica eurocéntrica “na producédo do
conhecimento e cultura, sera possivel ampliar” (SILVA, 2010b, p. 23) e garantir a
permanéncia de criancas e adolescentes negros nas escolas.

Destacamos que a nao permanéncia de negros e negras em escolas e
colégios do pais, de acordo com Eronildo Silva (2010b, p. 24), esta relacionada “a
falta de perspectiva com relacdo a sua formacdo, a nao-sociabilidade, o néo-
reconhecimento de suas potencialidades, a sensacao de inferioridade, entre outros”.
Salientamos que nas instituicdes de ensino, os aspectos supracitados podem ser
dirimidos por meio de uma proposta de educacgdo étnico-racial que contemple “uma
histéria que nao foi contada, estudada, e quando o foi, por vezes retratou uma Visao
eurocéntrica” (SILVA, 2010b, p. 24) dos negros.

Entretanto, Eronildo Silva (2010b) esclarece que uma proposta por si s6 nao
adianta, é preciso que a equipe escolar assuma um compromisso com a proposta
educacional, “norteando suas praticas em projetos consistentes, que terdo como
tarefa principal desconstruir a discriminacdo existente no interior da escola e
principalmente no interior da sala de aula” (SILVA, 2010b, p. 24-25). Ressaltamos
que lidar com o respeito a diversidade de género, racial e sexual no espaco escolar
€ um dever de todos os individuos envolvidos na préatica formativa e deve ser
abordada de forma criativa e inventiva, como propde Eronildo Silva (2010b).

Assim posto, destacamos que a Secretaria de Educacao do Estado do Parana
propde trés topicos sobre a questdo étnico-racial que podem contribuir com a

abordagem dessa temética nas escolas e colégios do pais, a saber:



126

1) realizacdo de atividades que propiciem o contato com a cultura
africana e afrodescendente, culminando em desfiles, exposicdes,
mostras de teatro e danca nas quais sejam apresentados penteados,
vestimentas, aderecos, utensilios, objetos e rituais resultantes desse
processo; 2) valorizar a diversidade étnica brasileira, a partir de
discussbes e atividades que tenham como foco a crianca e o jovem
negro, a sua familia em diferentes contextos sociais e profissionais;
3) elaboracdo de pesquisas e debates sobre o espaco dos
afrodescendentes e de sua cultura nos meios de comunicacdo de
massa (em especial na TV) (PARANA, 2005, p. 26).

A partir do exposto, os bolsistas do subprojeto (coordenador(es) de area,
supervisor(es) e académicos de licenciatura) pensaram as atividades do subprojeto
Pibid de Historia da Unespar, campus de Paranavai. Salientamos que estas
atividades foram pensadas e ministradas por meio da metodologia de oficinas
pedagdgicas (teméaticas), definida por Elaine Vieira e Lea Volquind (2002, p. 11),
como “‘uma forma de ensinar e aprender, mediante a realizacdo de algo feito
coletivamente”, em grupo. Por intermédio delas, ambos envolvidos na prética
formativa apreendem algo, o professor e o académico de licenciatura/aluno.

Ponderamos que a partir das oficinas pedagogicas, o conhecimento prévio do
aluno é levado em consideracéo pelo professor, e talvez este seja um dos motivos
pelo qual os bolsistas do subprojeto Pibid de Histéria optaram por trabalhar com
essa metodologia de ensino. A professora Marcia Ramos (2013) afirma que os
alunos aprendem Histéria a partir dos saberes que ja possuem sobre determinado
assunto, isto €, o conhecimento prévio trazido de casa.

Dentre as oficinas tematicas ministradas, entre os anos de 2015 e 2018,
listamos as oficinas de “Turbantes, de Mascaras, de Culinaria, de Cartografia do
Continente Africano, de Musica” (MORAES; SILVA, 2017, p. 171) e de Histérias em
Quadrinhos, que foram aplicadas em instituicdes de Educacédo Béasica de Paranavai,
conforme assevera os coordenadores de area do subprojeto Pibid de Histéria, profa.
Dra. Eulalia Maria Aparecida de Moraes e o prof. Dr. Ricardo Tadeu Caires da Silva,
no artigo O Ensino de Historia, a Lei 10.639/03 e o Pibid: Perspectivas para a
Formacéo Docente (MORAES; SILVA, 2017).

Isto posto, destacamos que os Relatorios de Atividades do Projeto
Pibid/Unespar dos anos de 2015, 2016 e 2017 revelam o objetivo de duas das seis
oficinas tematicas citadas acima, a oficina de Turbantes e a oficina de Méascaras
(MORAES; NETTO, 2015; MORAES; SILVA, 2016; MORAES; NETTO, 2017).
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A primeira delas é sobre a valorizacdo da diversidade brasileira e a
desconstrucdo do eurocentrismo, de 1500 até os dias atuais, e busca retratar o uso
do turbante. Segundo o Relatério de Atividades: Projeto Pibid/Unespar de 2017, este
€ um adereco africano que perpassa a feminilidade de mulheres negras, sendo
utilizado em ocasides cotidianas. Esta oficina tinha como objetivo desconstruir

o ”

preconceitos, refletir “sobre os chamados “turbantes gelés” que na Africa possui
fungbes sociais cada vez mais presentes nos desfiles de moda da alta costura, a
“Coroa de Pano”, um signo da majestade negra” (MORAES; NETTO, 2017, p. 21).

A imagem a seguir (Figura 1) retrata a aplicacdo da Oficina Tematica de
Turbantes — “Ensino de Histéoria da Cultura Africana e Afro-brasielira:
Religiosidade, Moda e Atitudes” (MORAES; NETTO, 2017, p. 21) no Colégio D,
em 2017. Nela, podemos visualizar alunos do 1° ano A, periodo matutino, fazendo a
amarracdo do Turbante na cabeca de outros individuos (colegas), alguns

observando e outros tirando a fotografia de si, com o turbante.

Figura 1 — Alunos do Colégio D participando da oficina tematica de Turbantes

Fonte: Portfélio Pibid/Histéria 2017 — Unespar/Paranavai, Luiz Felipe Marques (MARQUES, 2017).

Em contrapartida, na segunda imagem (Figura 2), observamos que um dos
académicos de licenciatura/bolsistas do subprojeto Pibid de Historia esta fazendo
uma selfie com os alunos de Educacao Basica que participaram da oficina tematica
turbantes e outras duas bolsistas do subprojeto, que auxiliaram no desenvolvimento
da oficina. Observa-se que o académico esta de turbante amarelo, assim como

alguns dos alunos que aparecem na fotografia (MORAES; NETTO, 2017).
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Figura 2 — Bolsista do Pibid de Histéria faz selfie com alunos do Colégio D%’

Fonte: Portfélio Pibid/Histéria 2017 — Unespar/Paranavai, Luiz Felipe Marques (MARQUES, 2017).

Nesta oficina, os académicos de licenciatura/bolsistas do subprojeto fizeram
uso de slides e tecidos para ilustrar a proposta didatica. Iniciaram a oficina tematica
expondo o contexto histérico do turbante, por meio do uso de recursos didatico-
pedagogicos variados. Em seguida, esclareceram as duvidas dos alunos, e por
altimo os académicos ensinaram os alunos a fazerem trés tipos de amarracédo do
turbante, e estes fizeram uns nos outros. Ressaltamos que os tecidos utilizados na
aula-oficina foram trazidos pelos académicos de licenciatura/bolsistas e a atividade
aconteceu em duas aulas (seguidas) cedidas por um dos professores do Colégio D.

J& a oficina tematica de Mascaras Africanas (Figura 3) propunha a anélise do
eurocentrismo no Brasil, a partir da ocupacdo dos padrbes estéticos pelo homem
branco (europeu). Conforme consta no Relatério de Atividades: Projeto
Pibid/Unespar 2016 (MORAES; SILVA, 2016), o objetivo da oficina tematica era
“trabalhar com a confec¢ao de Mascaras Africanas, como forma de abordar um ramo
da arte negra que esta envolto em um misticismo religioso, discutir as relacbes

étnicas e refletir acerca da perversidade da chamada democracia racial” (MORAES;

57 Ao expor a figura 2 neste trabalho, destacamos que nds, compreendemos que o turbante tem um
significado diferente na cabeca de homens e mulheres negras. Na cabeca deles, o adereco
rememora a ancestralidade, a cultura e a religido africana. Enquanto na cabeca de uma pessoa
branca, o turbante ndo possui o mesmo significado cultural e religioso. Entendemos isso, e
ressaltamos que no dia em que a oficina foi aplicada no Colégio D, explicamos essa diferenca (de
significados) para os alunos presentes, e apés a conscientiza¢éo académica, fizemos a selfie acima.
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SILVA, 2016, p. 14). E a partir da sua exposicdo na Educacdo Basica, os
académicos de licenciatura/bolsistas do subprojeto puderam trabalhar questdes
referentes a arte e a religiosidade africana.

Na Figura 3, referente ao dia de aplicacdo da Oficina Tematica de Mascaras
Africanas — “A Histéria da Africa, o Estudo da Africanidade Brasileira e o
Ensino de Histérias nas Escolas” (MORAES; SILVA, 2016, p. 14) no Colégio A,
em 2016, podemos Vvisualizar algumas mascaras produzidas pelos alunos.
Ressaltamos que assim como a Oficina Tematica de Turbantes, a Oficina Tematica
de Mascaras contou com a participacdo de estudantes e do professor responsavel
pela disciplina, no horario em que os académicos aplicaram a oficina.

Nesta, as mascaras foram impressas pelos académicos em papel A4 e
coloridas com lapis de cor e giz de cera pelos alunos de Educacao Basica.

Quanto ao siginificado dos desenhos, ressaltamos que as mascaras africanas
fazem parte da cultura desse povo e séo utilizadas em cerimbnias que celebram o
nascimento, o casamento, a cura um doente e a morte. Existe, portanto, uma forte

simbologia representada nas cores e formas dos materiais produzidos nesta oficina.

Figura 3 - Oficina tematica de mascaras africanas

Fonte: Relatério de Atividades: Projeto Pibid/Unespar 2016 (MORAES; SILVA, 2016).

Destacamos que além das oficinas citadas anteriormente, outras também
foram realizadas em escolas/colégios de Paranavai no periodo em destaque (2015-
2018), porém, ndo foram descritas como oficinas teméaticas nos Relatorios de
Atividades do Projeto Pibid/Unespar que nos tivemos acesso, mas como producdes

cientificas. Salientamos que os resultados alcancados na aplicacéo dessas oficinas,
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foram publicizados em eventos cientificos, no formato de comunica¢des orais,
materiais didaticos e painéis de atividades, como descreveremos a seguir. Estes
trabalhos foram escritos pelos académicos de licenciatura/bolsistas do subprojeto e
revisados pelos coordenadores de area, antes da respectiva submisséo aos eventos.

Isto s6 era possivel, pois havia recursos previstos no Projeto Institucional para
a participacdo de académicos de licenciatura/bolsistas em eventos cientificos, o
Pibid Unespar financiava o deslocamento e a estadia desses bolsistas nos locais de
realizacdo dos eventos. O Pibid Unespar previa, por meio desse financiamento, a
socializacdo das atividades entre os bolsistas da IES e os bolsistas de outras
instituicbes, em ambito regional ou nacional. Ressaltamos que os trabalhos
apresentados pelos académicos reuniam o0s resultados obtidos nas oficinas
tematicas e nas experiéncias vivenciadas pelos bolsistas no processo de formacéo
inicial, em particular aquele vivenciado nas instituicées de Educacao Basica.

A seguir, elencamos a Figura 4, que documenta a participacdo de seis
académicos de licenciatura/bolsistas e um dos dois coordenadores do Pibid de
Histdria (2015-2018) no Il Seminario e IV Encontro Institucional do Pibid, realizado
na cidade de Campo Mourdo, em 2015. Salientamos que todos os trabalhos
apresentados neste evento (e em outros também) foram publicizados nos anais do

evento, e contribuiram para a composi¢ao do curriculo académico (Lattes).

Figura 4 - Participagdo de bolsistas do Pibid de Histéria no Il Seminério e IV Encontro do Pibid/2015

Fonte: Relatério de Atividades: Projeto Pibid/Unespar 2015 (MORAES; NETTO, 2015).

Observamos que no periodo em analise (2015-2018), os académicos de
licenciatura/bolsistas do subprojeto Pibid de Historia participaram de seis eventos

cientificos para apresentar os resultados obtidos na aplicacdo de oficinas tematicas
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em instituicdbes de Educacédo Basica de Paranavai. Para tal, acessamos o site dos
eventos que os académicos participaram nesse periodo, e verificamos os anais de
quatro deles, a fim de delimitar as produc¢des cientificas dos académicos.

Primeiro, analisamos o Portable Document Format (PDF) de ensalamento do
I Seminario e IV Encontro Institucional do Pibid de 2015, nas modalidades de
comunicacdes orais, materiais didaticos, oficinas e painéis, e localizamos cinco
trabalhos submetidos ao evento por académicos de licenciatura/bolsistas do Pibid de
Historia, a saber: uma comunicacdo oral intitulada “Questdes estruturais na
representacao cartografica do continente africano e o ensino de Histéria na
Educacacédo Basica’ (QUIERATI, 2015); um material didatico nominado “Refletindo
algumas estratégias de atuacdo na Historia do trafico negreiro: do comércio
escravo transatlantico a construgado de uma sociedade livre” (PEREIRA, 2015); duas
oficinas tematicas designadas, “A Historia da Africa, o estudo da africanidade
brasileira e o ensino de Histéria nas escolas” (OLIVEIRA, 2015) e a “Oficina de
Turbantes: ensino de Historia da cultura africana e Afro-Brasileira: religiosidade,
modas e atitudes” (SILVA, 2015c); e um painel de atividades, “A Africa
Subsaariana: os reinados de Mali, as (a) diversidade étnicas e o0 éxodo no
mediterraneo” (RODRIGUES, 2015). Analisamos o PDF de ensalamento, pois os
anais do evento ndo estdo mais disponiveis no site.

Na sequéncia, acessamos a pagina do | Seminario do Pibid da Regiao Sul
(Pibid/Sul), o | Seminario do Parfor da Regido Sul (Parfor/Sul) e | Encontro das
Licenciaturas Regido Sul (Enlicsul), realizado em 2015, na cidade de Lages/Santa
Catarina, e observamos a partir dos anais do evento que os académicos de
licenciatura/bolsistas do subprojeto Pibid de Histéria apresentaram trés
comunicagdes orais, intituladas: “Aula-oficina: contos, cantos, cores e ferramentas
orixas: entre as representacdes da diversidade étnico-cultural e as “purificagdes
raciais” (SILVA; OLIVEIRA; MEDEIROS; RODRIGUES; MORAES; NETTO, 2015);
“Aula-oficina: entre a cosmogonia africana e a cristianizagdo ocidental: religiosidade
afrodescendente como parte da esséncia cultural brasileira” (SILVA; OLIVEIRA,
RODRIGUES; MORAES; NETTO, 2015); e “TradicOes africanas fazendo a
cabeca: a consciéncia estética no “ensino de Histéria da Cultura Afrodescendente”
na Educagdo Basica” (SOUZA; MORAES, 2015). A partir dessa analise,
identificamos que duas (de trés) comunicacdes orais que foram apresentadas no |

Seminario do Pibid/Sul, o | Seminério do Parfor/Sul e | Enlicsul apresentam a palavra
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aula-oficina no titulo, em referéncia ao uso da metodologia de oficinas pedagogicas
na Educacédo Basica de Paranavai.

Em seguida, verificamos as producbes cientificas dos académicos de
licenciatura/bolsistas do subprojeto Pibid de Historia na XXI Semana de Historia, VII
Forum de POs-Graduacdo em Historia e Il Forum de Licenciatura em Histéria
realizado na UEM, entre os dias 14 e 16 de setembro de 2016, e o VI Encontro
Nacional das Licenciaturas (ENALIC), VI Seminario Nacional do Pibid, IV Encontro
Nacional de Coordenadores do Pibid e X Seminario Institucional PIBID realizado na
PUCPR, campus de Curitiba, nos dias 14, 15 e 16 de dezembro de 2016.

No primeiro evento, localizamos apenas um trabalho publicado nos anais do
evento, e intitulado “Aula-oficina: a resisténcia escrava no Brasil Colonial”. Este
trabalho tém como autor o académico Gustavo Poldo de Souza (SOUZA, 2016).
Ressaltamos que a publicacdo de apenas um texto nos anais do evento nos
espanta, pois enquanto bolsista do subprojeto Pibid de Histéria, participei (Luiz
Felipe Marques) desse evento como comunicador. Apresentei o resumo intitulado
“Aula-oficina: o tréfico de africanos para o Brasil” (PEREIRA; MARQUES, 2016) e
recebi a certificacdo de apresentador de trabalho, assim como outros cinco
pibidianos do subprojeto, porém, 0s nossos trabalhos ndo constam nos anais.

JA no segundo evento, quatro comunicacdes orais de académicos de
licenciatura/bolsistas do subprojeto Pibid de Histéria, foram localizadas nos anais do
VI Encontro Nacional das Licenciaturas (ENALIC), VI Seminario Nacional do Pibid,
IV Encontro Nacional de Coordenadores do Pibid e X Seminario Institucional PIBID |
PUCPR, a saber: “A Revolta dos Malés (1835): histéria em quadrinhos no contexto
escolar do ensino de Histéria” (SILVA; MORAES; BRITO; FEITOSA; TEIXEIRA,
2016); “A sombra da palmeira do dendé: colheres de pau, panelas de barro e a
culinaria africana no Brasil” (BOTELHO; SILVA; SOUZA; MORAES; GOMES, 2016);
“As condicdes de vida dos negros brasileiros no periodo pdés-abolicdo: uma
abordagem a partir da analise do filme Besouro” (RODRIGUES; MEDEIROS;
MORAES; SOUZA,; SILVA; OLVIEIRA, 2016) e “As ideias e os ideais do negro na
sociedade brasileira: intelectuais e pensadores influenciados ou disseminadores?”
(SILVA; MORAES; SILVA; TORRES; PEREIRA; MARQUES, 2016).

Analisamos, também, o site de outros dois eventos cientificos que o0s
académicos de licenciatura/bolsistas do subprojeto Pibid de Histéria participaram

durante o periodo de 2015 a 2018, o VIII Congresso Internacional de Histéria e XXII
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Semana de Historia da UEM, ocorrido entre os dias 9 e 11 de outubro de 2017, e o
[l Seminario e V Encontro Pibid Unespar, realizado no campus de Unido da Vitoria
da Unespar, entre os dias 08 e 10 de novembro de 2017.

Quanto aos trabalhos cientificos apresentados no VIII Congresso
Internacional de Historia e XXII Semana de Histéria da UEM, néo identificamos-os,
pois o site do evento esta fora do ar, assim como os anais. Destacamos que no
Relatorio de Atividades 2017: Sub-projeto Pibid/Unespar — Histéria da Africa e da
Cultura Afro Brasileira: conheecendo nossas raizes, os coordenadores de area nao
evidenciaram quais trabalhos foram apresentados neste evento e em nenhum outro,
apenas elencaram as produc¢fes desenvolvidas entre os anos de 2015, 2016 e 2017.

Enquanto no segundo evento, identificamos oito comunicac¢des apresentadas
pelos académicos, sdo elas: “A boneca “Abayomi” e a Histéria da crianga
escrava no Brasil” (OLIVEIRA; MEDEIROS; SILVA; MORAES, 2017); “De
feiticeiras a benzedeiras de oficio: o ensino de Histéria, a memodria e a
persisténcia das praticas populares de cura” (OLIVEIRA; SANTOS; MORAES;
SILVA, 2017); “Discutindo o Racismo e suas diferentes formas de manifestacéo
na sociedade brasileira” (MEDEIROS; OLIVEIRA; SILVA; MORAES, 2017);
“Historia dos sabores e temperos da Africa: gastronomia e degustacio na
Educacao Basica” (QUIERATI; MARQUES; MORAES; SILVA, 2017); “Linguagens e
expressfes culturais da nossa sociedade nas artes classicas e
contemporéanea: iconografias & grafites” (SOUZA; BARBOSA; MORAES; SILVA,
2017); “O ensino de Histéria, a escraviddo na América e 0 uso da
cinematografia como recurso didatico” (PEREIRA; MORAES; SILVA, 2017); “O
uso de fonte documental no ensino de Histéria: memoéria sobre as méascaras dos
gentios Jurupixunas” (ZORZANELO; SILVA; MORAES; SILVA, 2017) e o “Ensino de
Historia e o uso da cinematografia brasileira: o mito da democracia racial & Orfeu
Negro” (BOTELHO; SOUZA; MORAES; SILVA, 2017).

Ressaltamos que a partir dessa analise, identificamos que trés das seis
oficinas tematicas citadas pelos coordenadores de area do subprojeto Pibid de
Historia (2016 e 2017), Eulalia Maria Aparecida de Moraes e Ricardo Tadeu Caires
da Silva, no capitulo intitulado O Ensino de Histéria, a Lei 10.639/03 e o Pibid:
Perspectivas para a Formacdo Docente, presente no livio Experiéncias
Multidisciplinares na Iniciacdo a Docéncia na Unespar, de 2017, ndo sao

descritas nos Relatérios de Atividades do Projeto Pibid/Unespar de 2015, 2016 e
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2017 como oficinas tematicas, mas sdo citadas em anais de eventos cientificos no
formato de comunicacdes orais, sdo elas: “A sombra da palmeira do dendé:
colheres de pau, panelas de barro e a culinaria africana no Brasil” (BOTELHO;
SILVA; SOUZA; MORAES; GOMES, 2016), apresentada em 2016, no VI Encontro
Nacional das Licenciaturas (ENALIC), VI Seminario Nacional do Pibid, IV Encontro
Nacional de Coordenadores do Pibid e X Seminario Institucional PIBID | PUCPR;
“‘Questdes estruturais na representacao cartografica do continente africano e o
ensino de Histéria na Educacéo Basica” (QUIERATI, 2015) apresentada em 2015,
no Il Seminario e IV Encontro Institucional do Pibid de 2015; e, “Os super-herois
HQ na Revolta dos Malés/1835: historia em quadrinhos no contexto escolar do
ensino de Histdria” (SILVA; MORAES; BRITO; FEITOSA; TEIXEIRA, 2016), também
apresentada em 2016, no VI Encontro Nacional das Licenciaturas, o ENALIC.

Posto isso, descreveremos a seguir o objetivo de cada uma das trés oficinas
tematicas descritas no paragrafo acima. Confira:

A primeira, intitulada A sombra da palmeira de dendé: colheres de pau,
panelas de barro e culinéria africana no Brasil, exp6e os resultados obtidos na aula-
oficina de Culinaria Africana, aplicada em 2016, com os alunos do 7° ano - Ensino
Fundamental do Colégio B, periodo vespertino. Nesta oficina, os académicos de
licenciatura/bolsistas do subprojeto Pibid de Histéria da Unespar, campus de
Paranavai, apresentaram aos alunos do sétimo ano, “os principais alimentos e
técnicas culinarias” (MORAES; SILVA, 2016, s.p.) trazidas pelos africanos ao Brasil,
no periodo da escravidao. Para tal, os pibidianos utilizaram a nova histéria social da
escravidao para ressaltar “as contribuicbes culturais dos povos africanos para a
formacdo da sociedade brasileira® (MORAES; SILVA, 2016, s.p.) e documentos
escritos e iconograficos como fonte histérica.

A segunda, denominada Questdes estruturais na representacao
cartogréafica do continente africano e o0 ensino de Histdria na Educacao Basica,
buscou “promover a valorizagdo da diversidade do povo brasileiro, quebrar o
paradigma do olhar eurocéntrico” (MORAES; NETTO, 2015, p. 13) e proporcionar
aos alunos um novo olhar para o continente africano, fugindo dos esteri6tipos de
fome, pobreza e passividade. Os académicos de licenciatura/bolsistas do subprojeto
Pibid de Historia da Unespar, campus de Paranavai, aplicaram esta oficina no ano
de 2015, no Ensino Fundamental do Colégio C.

Ja a oficina intitulada Os super-herdéis HQ na Revolta dos Malés/1835:
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Histéria em quadrinhos no contexto escolar do ensino de Histéria, evidencia os
resultados obtidos pelos académicos de licenciatura/bolsistas do subprojeto Pibid de
Historia ao aplicar a aula-oficina que da nome a comunicag&o oral, com os alunos do
8° ano C do Colégio B, em 2016. Nesta oficina, os académicos/bolsistas buscaram
“criar situacbes pedagogicas que valorizassem a astlcia escrava na sociedade
brasileira” (MORAES; SILVA, 2016, s.p.). Para tal, problematizaram a Revolta dos
Malés, de 1835, a partir dos estudos de Jodo J. Reis.

Quanto a organizacédo didatico-pedagdgica e metodoldgica da aula-oficina em
destaque, ressaltamos que logo apds a exposicao tedrica do tema, os académicos
de licenciatura/bolsistas dividiram os alunos participantes em grupos para debater o
periodo histérico que perpassa esta aula-oficina. Em seguida, o0s
académico/bolsistas solicitaram aos alunos que construissem a sua propria narrativa
sobre este evento histérico, “elaborando uma histéria em quadrinhos” (MORAES;
SILVA, 2016, s.p.) que narrasse 0s principais personagens e episodios da revolta.

Além dessas, ponderamos que a oficina temética de Mlsica ndo aparece em
nenhum dos trés Relatorios de Atividades do Projeto Pibid/Unespar analisados e
nem nos anais de eventos cientificos que os académicos participaram nesse periodo
(2015-2018), mas os coordenadores de area do subprojeto Pibid de Historia (2016 e
2017) a mencionaram no livro Experiéncias Multidisciplinares na Iniciacdo a
Docéncia na Unespar (MORAES; SILVA, 2017), como ja evidenciando.
Destacamos que com excecdo dessa, todas as demais oficinas teméticas aparecem
nos Relatérios de Atividades do Projeto Pibid/Unespar ou nos anais de eventos
cientificos que os académicos de licenciatura/bolsistas participaram nessa época.

Assim posto, compreendemos que nesse periodo os bolsistas do Pibid de
Historia (coordenadores de area, professores supervisores e académicos de
licenciatura) propuseram atividades que tornaram possivel a descontrucéo de visdes
equivocadas do negro e do continente africano em escolas de Paranavai. Quanto a
isso, a SEED PR evidencia no documento intitulado, Cadernos Tematicos - Lei n°
10.639/03: A Insercao dos Conteudos de Historia e Cultura Afro-Brasileira e Africana
nos Curriculos Escolares, que sao consideradas visdes equivocadas, “a do negro
visto como escravo; a da Africa como um continente primitivo; a de que o negro foi
escravizado porque era mais docil, menos rebelde que os indigenas e a da
democracia racial” (PARANA, 2005, p. 27), e precisam ser desconstruidas na escola.

Ressaltamos que este processo de desconstrucdo de esteredtipos e
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preconceitos sobre o continente africano e o negro possibilitou ndo apenas a
desmistificacdo de conceitos pré-estabelecidos sobre a Africa e o negro, como
também a formacéo critica e antirracista de académicos de licenciatura/bolsistas e
criangas e adolescentes de instituicdes publicas de Paranavai.

4.3.1 A Histéria e Cultura Afro-Brasileira e Africana e a sua aplicabilidade em

instituicbes de Educacédo Basica de Paranavai, por meio do Pibid

Tendo em vista que os Supervisores A, B e C, do subprojeto Pibid do curso de
licenciatura em Historia da Unespar, campus de Paranavai, auxiliaram os pibidianos
no planejamento e na aplicabilidade de oficinas teméticas referentes a Histéria e
Cultura Afro-Brasileira e Africana em quatro instituicbes publicas de Paranavai,
interrogamos o0s professores (questdo 5) sobre a relevancia do ensino dessa
tematica nos dias de hoje, da seguinte forma: Para o/a senhor/senhora, qual a
relevancia do ensino de Historia e Cultura Afro-Brasileira e Africana nos
estabelecimentos de ensino do pais?!

Para a Supervisora A (2019), o ensino de Histéria e Cultura Afro-Brasileira e

Africana em instituicdes de ensino pais é importante e, segundo ela,:

[...] alguns professores entendem que estudar a Histéria da Africa ou
dos africanos é, estudar a escraviddo. Antes da Lei, tinhamos uma
visdo muito limitada. Nao que a escraviddo ndo faca parte, que é
importante estudar. No entanto, com a Lei [...] veio novos livros
didaticos que antes ndo tinham praticamente nenhum capitulo sobre
a Africa, agora temos em cada ano, no minimo, dois capitulos sobre
Africa. [...] Num pais que é muito grande, e parte da populagdo é
descendete de africanos, 53% sdo negros, isso € muito importante
porque tras a valorizag&o. Eu falo para as minhas criangas, que vocé
conhecer metade da Historia € meias mentiras, porque se VOCés
guerem, e ndo estudam a outra, tem algo falho ai né?! Entdo, a Lei
trouxe essa discussdo tanto para a Universidade quanto para o
Ensino Fundamental, a improtancia do tema. Trouxe a luz esse
protagonismo, por isso é importante (SUPERVISORA A, 2019, s.p.).

Segundo a entrevistada, ha professores que possuem visfes limitadas do
ensino de Historia e Cultura Afro-Brasileira e Africana na Educagdo Basica. Para
uns, o ensino de Histéria e Cultura Afro-Brasileira e Africana se limita apenas a
escravidao no Brasil, e ndo, o ensino da temética étnico-racial ndo pode ser reduzido
ao periodo da escravidao, pois 0os negros que desembarcaram em terras brasileiras

Nnao eram escravos, mas foram escravizados.



137

A Africa ndo é uma terra de escravos, como expde a SEED PR no documento
intitulado Histdria e Cultura Afro-Brasileira e Africana: educando para as relacdes
étnico-raciais (PARANA, 2005, p. 27), pois os africanos que desembaracaram em
portos brasileiros eram livres do julgo escravista e detentores de histéria, saberes e
conhecimentos cientificos, trazidos de Africa.

No que se refere ao ensino de Historia e Cultura Afro-Brasileira e Africana a
partir de conteudos sobre a nos livros didaticos de Histéria, a Supervisora A aponta
gue houve progresso. Antes da Lei n° 10.639/2003 ser aprovada, ndo havia nenhum
capitulo sobre o continente africano, em nenhum dos anos. Mas, com a aprovacao
da Lei, hoje h4a “em cada ano, no minimo dois capitulos sobre a Africa”
(SUPERVISORA A, 2019, s.p.). Isso indica que hé livros didaticos que estdo sendo
organizados para atender a Lei n° 10.639/2003.

Salientamos que para o Supervisor B (2019), o ensino de Historia e Cultura
Afro-Brasileira na Educacéo Basica € importante para que os alunos entendam que
a Africa é o bergo da humanidade, e que nds somos descendentes desse continente,
mesmo ndo sendo netos, bisnetos ou tataranetos de ex-escravos (SUPERVISOR B,
2019, s.p.). E, complementa, dizendo que o ensino da tematica Afro-Brasileira e
Africana contribui para que os alunos compreendam o processo miscigenador que
perpassa a sociedade brasileira, desde o periodo da colonizacdo portuguesa, em

1500. Na sequéncia, afirma que:

Tendo em vista que a maioria da nossa populacdo é
afrodescendente, e, que infelizmente nés ndo temos essa identidade
tdo ressaltada na nossa sociedade, eu vejo que é importante esse
processo conscientizador e conhecedor da nossa descendéncia. A
nossa sociedade é descendente da Africa! Logo, é importante
entender esse processo miscigenador que houve no inicio da nossa
colonizacao, e tudo o que envolve a cultura brasileira hoje, nés néao
podemos descartar (SUPERVISOR B, 2019, s.p.).

A resposta do Supervisor B vai ao encontro do pensamento de Kabengele
Munanga (2019) ao discutir a mesticagem no Brasil. Para ele, a sociedade brasileira
€ plural, “constituida de mesticos, negros, indios, brancos e asiaticos, cujas
combinagdes em proporgdes desiguais dao ao Brasil seu colorido atual’
(MUNANGA, 2019, p. 21) e diverso.

Nés, concordamos com o antropélogo Kabengele Munanga (2019) e com o
Supervisor B, no que se refere a diversidade do povo brasileiro e pensamos que sim,

€ dever do professor de Educacdo Basica, independente da disciplina de ensino,
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expor aos alunos que a humanidade descende de Africa; apresentar a pluralidade
étnica, cultural e racial da sociedade brasileira.

Por ultimo, mas ndo menos importante, o Supervisor C (2019) esclarece que
para ele o ensino de Historia e Cultura Afro-Brasileira e Africana na Educagao

Basica deve partir de uma conscientizacdo em sala de aula, uma vez que:

[..] € indispensavel este trabalho, porque ndés temos algumas
guestdes historicas de impedimento, de se assumir enquanto sua
etnia, de se empoderar enquanto negro, imigrante, enquanto nativo,
povos indigenas, nos temos a tentativa de dissolver essas etnias que
se inserem dentro desse rol de diversidade [...] e se nés pegarmos a
temética do Pibid, entendemos que no Brasil se nasce negro e
precisa ensinar 0 negro a ser negro. No Brasil, vocé tem negro
racista. O Brasil € um dos paises mais racistas do mundo, ou até o
maior. E ndo sou eu que estou dizendo, isso sdo dados da
Conferéncia de Durban em 2001, na qual o Brasil esteve participando
inclusive como signatario. E se nds entendermos o Brasil como a
segunda maior nacdo negra do mundo, s6 perdendo para a Nigéria,
e vocé tem distingdo de negros e negras, que eu posso dizer pretos e
pardos de acordo com o IBGE, de certa forma excluido das areas
importantes de poder, alguma coisa ndo esta legal. [..] E um
processo histérico que precisa ser urgentemente revisado! Porque
muito se falou em abolicdo, ndo com o intuito de acabar com a
escravatura, mas sim, acabar como escravo. E quando vocé me
pergunta isso, eu fico me lembrando das tentativas de
branqueamento da sociedade, naquele ideal de que todo mundo tem
do que é interessante, do que é o real/certo. Entdo essa ideologia de
branqueamento continua quando vocé tem em 2011 a propaganda
da Caixa Econémica colocando o Machado de Assis como um sujeito
negro, nao teria problema se ele nao fosse negro, mas ele é negro e
foi colocado com sujeito ndo-negro. Entdo é simples, principalmente
em Paranavai voca ndo tem um certo monitoramento de quantos
negros existem aqui, e quantos negros existem no Parana
(SUPERVISOR C, 2019, s.p.).

Em sua resposta, o Supervisor C (2019) apresenta cinco pontos que devem
ser rompidos na Educacdo Basica a partir do ensino de Historia e Cultura Afro-
Brasileira e Africana, a saber: identidade, racismo, exclusédo de negros e negras das
areas de poder, abolicdo da escravatura e ideologia de branqueamento. A partir
deles, o autor apresenta a relevancia da teméatica Afro-Brasileira e Africana na
formacéo de individuos criticos e antirracistas na Educagéo Basica.

Este raciocinio se articula ao pensamento de Eliane Cavalleiro (2001), na obra
Educacdo antirracista: compromisso indispensavel para um mundo melhor, onde a
autora enuncia oito pontos que tornam possivel uma educacdo critica e antirracista

na instituicdo de ensino, segue:
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1. Reconhece a existéncia do problema racial na sociedade
brasileira. 2. Busca, permanentemente, uma reflexao sobre o racismo
e seus derivados no cotidiano escolar. 3. Repudia qualquer atitude
preconceituosa e discriminatéria na sociedade e no espacgo escolar e
cuida para que as relacdes interpessoais entre adultos e criangas,
negras e brancas, sejam respeitosas. 4. Nao despreza a diversidade
presente no ambiente escolar: utiliza-a para promover a igualdade,
encorajando a participacdo de todos os alunos. 5. Ensina as criangas
e aos adolescentes uma histéria critica sobre os diferentes grupos
gue constituem a histéria brasileira. 6. Busca materiais que
contribuam para a eliminacdo do ‘eurocentrismo’ dos curriculos
escolares e contemplem a diversidade racial, bem como o estudo de
‘assuntos negros’. 7. Pensa meios e formas de educar para o
reconhecimento positivo da diversidade racial. 8. Elabora a¢bes que
possibilitem o fortalecimento do autoconceito de alunos e alunas
pertencentes a grupos discriminados (CAVALLEIRO, 2001, p. 158).

Ressaltamos que os oito pontos propostos pela professora Eliane Cavalleiro
(2001) no obra, Educacao antirracista: compromisso indispensavel para um mundo
melhor, e a resposta do Supervisor C (2019) preveem que em instituicbes de
Educacdo Bésica, professores, pedagogos, diretores e funcionarios do setor
administrativo devem promover acdes que possibilitem a desconstrucdo da imagem
negativa que se tem da populacdo negra nos dias de hoje. Salientamos que para
gue haja a efetivacdo da Lei n° 10.639/2003 no espaco escolar, a equipe deve
trabalhar de acordo com o pensamento descrito acima, abordando 0s seguintes
assuntos: diversidade étnica e racial, empoderamento negro, racismo entre outros,
para que os alunos assimilem o conteldo proposto e ocorra a descontru¢do de
preconceitos e estereotipos na escola/colégio.

Isto posto, compreendemos que o0s trés professores supervisores do
subprojeto Pibid de Histéria da Unespar, campus de Paranavai concordam que o
ensino de Histéria e Cultura Afro-Brasileira é importante e necessario. Todos 0s trés
entendem que por meio da teméatica Afro-Brasileira e Africana, os professores
poderdo promover uma educacdo critica, antirracista e equanime. N&o ha
divergéncia de pensamento, apenas concordancia entre os entrevistados.

Assim exposto, observamos que a partir da realizacdo de oficinas tematicas
na Educacdo Béasica de Paranavai, discussdes sobre identidade negra, racismo e
politicas afirmativas foram desencadeadas em sala de aula, e alcangcaram objetivos
diversos. Dentre eles, o empoderamento de criancas negras. Mais do que
necessario, o ensino de Histoéria e Cultura Afro-Brasileira na Educacdo Basica é

fundamental, e em Paranavai, a tematica Afro-Brasileira e Africana contribuiu para a
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formacdo antirracista critica de criancas e adolescentes, e para a efetivacao da Lei
n°® 10.639/2003 em instituicdes publicas.

Enfim, concluimos por meio dessa andlise de dados que os trés supervisores
(2015-2018) do subprojeto Pibid do curso de Histéria da Unespar, campus de
Paranavai atuaram como co-formadores de licenciandos em instituicées publicas do
municipio, por meio da supervisdo e orientacdo académica. Destacamos que ao
desempenharem a fungéo de Supervisor, os professores auxiliaram os académicos
de licenciatura/bolsistas na concepcdo e na aplicabilidade de oficinas tematicas
sobre a Historia e Cultura Afro-Brasileira e Africana em escolas/colégios de
Paranavai, e contribuiram para a efetivacdo da Lei n°® 10.639/2003 nas instituicdes
de ensino A, B, C e D, no periodo de 2015 e 2018.
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CONCLUSAO

Nessa pesquisa de Mestrado analisou-se as representacdes que perpassam o
papel do Supervisor do Programa Institucional de Bolsa de Iniciacdo a Docéncia
(Pibid) na formacé&o inicial de professores de Historia, a partir da inter-relagdo entre o
Ensino Superior e a Educacédo Basica para a aplicabilidade da Lei n°® 10.639/2003
em Paranavai. Este processo se deu por meio da analise dos processos socio-
historicos e culturais que perpassam a Lei n° 10.639 em 2003; a concepc¢ao do Pibid
em 2007, bem como as manifestagcbes académicas e populares organizadas pelo
Forpibid-RP a partir de 2014, em prol do Programa e as representacbes que
norteiam a pratica co-formativa do Supervisor do Pibid, ao direcionar os académicos
de licenciatura/bolsistas na Educacdo Béasica e orientd-los no planejamento das
atividades a serem ministradas pelos bolsistas.

No inicio, analisamos a legislacdo federal e os documentos da Unido que
fundamentam a formacé&o de professores e o Pibid no pais, tendo por base a Lei de
Diretrizes e Bases da Educacdo Nacional/Lei n° 9.394/1996; a Resolucdo CNE/CP
n° 2/2015, “que define as Diretrizes Curriculares Nacionais para a formacgao inicial
em nivel superior [...] e para a formacao continuada” (BRASIL, 2015a); a Lei n°
11.502/2007, “que modifica as competéncias e a estrutura organizacional da
fundacdo Capes” (BRASIL, 2007b); os Editais do Pibid para a selecédo de propostas
institucionais e o Edital que possibilitou a inclusdo de outros subprojetos no projeto
aprovado pela Capes em Editais anteriores; a Lei n® 12.796/2013, que regulamenta
o Pibid em nivel nacional, e a Portaria n°® 96/2013, que aprova o0 seu Regulamento,
entre outros. Entretecida a essa legislacéo, trabalhamos com a Lei n® 10.639/2003, a
qual viabilizou o trabalho com a histéria da Africa e da cultura africana nas escolas
de Educacéo Basica e nos cursos de licenciatura do pais.

A partir dessa andlise inicial, a pesquisa revelou que muitas foram as
manifestacbes académicas e populares pela continuidade do Pibid. E uma das
acOes que possibilitou o engajamento académico e popular no marco cronolégico de
2014 e 2018, foi a criacédo do Forpibid em 2014.

O Forpibid além de atuar como elo de didlogo entre as Coordenacdes
Institucionais (nas IES) e a Capes, organizou entre os anos de 2014 e 2018,
manifestagcbes académicas e populares e audiéncias publicas na camara dos

deputados e no senado federal pela manutencdo e permanéncia do Pibid e Pibid
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Diversidade, defendendo recursos para a manutencdo do Programa. O pais
enfrentava, entdo, uma crise socioeconémica e politica que se iniciou em 2014. A
ex-presidente Dilma Vana Rousseff (2011-2016) e o seu sucessor Michel Temer
(2016-2018) tentavam reduzir os gastos da Unido, por meio de cortes no orgamento
de Programas de Demanda Social, dentre eles o PIBID.

No entanto, a resisténcia académica e popular pressionou o governo federal
para que os cortes fossem menores do que os anunciados. E a partir da teoria do
fazer-se em movimento de Thompson (1987), visualizamos que as manifestacdes
ocorridas nesse periodo, devem ser entendidas como a¢cdes que contribuem para a
formacdao politica e critica de professores, de estudantes e da sociedade em prol da
educacdo publica. E € no interior dessas resisténcias que estes sujeitos constroem a
sua consciéncia politica de classe. Afirmamos isso com base em Edward P.
Thompson (1987), pois de acordo com o historiador inglés, a consciéncia politica de
classe é construida no interior das praticas de lutas (fazer-se em movimento).

Por meio desse raciocinio, observamos ndo somente o movimento da classe
docente, mas a forma como os profissionais da educacgédo, movidos por “ideias e
interesses comuns” (BERTUCCI; FARIA FILHO; OLIVEIRA, 2010, p. 17)
constituiram as suas representacfes e experiéncias no interior de quatro
escolas/colégios publicos (A, B, C e D) de Paranavai. Considerando que entre os
anos de 2015 e 2018 estas instituicdes receberam académicos do Pibid de Histéria
da Unespar para desenvolver as atividades do subprojeto.

E ciente de que os pibidianos eram académicos do curso de Histéria,
buscamos compreender como se organizam 0s cursos de licenciatura em Historia no
Brasil, a partir da andlise de documentos que fundamentam o curso no pais.
Analisamos documentos, pois, de acordo com a professora Olinda Evangelista
(2012, p. 63), eles expdem “informacdes selecionadas, de avaliacdes, de tendéncias,
de recomendacgdes, de proposicdes” e expressam intencdoes, valores e discursos.

Percebemos por meio dessa analise que ha uma clara inter-relacdo entre o
gue se pratica no curso de Histéria da Unespar, campus de Paranavai e a legislacéo
correspondente, dentre eles: o Parecer CNE/CES n° 492/2001, que institui as
Diretrizes Nacionais para os cursos de bacharelado e licenciatura em Histéria; o
Parecer CNE/CES n° 1.363/2002, que retificou o primeiro; a Resolugdo CNE/CP n°
2/2002, “que institui a duragdo e a carga horaria dos cursos de licenciatura, de

graduacdo plena, de formacdo de professores da Educacdo Basica em nivel
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superior” (BRASIL, 2002b). Assim, compreendemos que a legislacéo é aplicada no
Projeto Pedagogico do Curso, e entre os anos de 2012 e 2018 possibilitou o
desenvolvimento do subprojeto Pibid Historia da Africa e da Cultura Afro-
Brasileira: conhecendo nossas raizes na Educacgéo Bésica.

Quanto a tematica do subprojeto em destaque, ressaltamos que ela esta
assentada na Lei n° 10.639/2003 que altera a Lei n°® 9.394/1996 “e estabelece as
diretrizes e bases da educac¢do nacional, para incluir no curriculo oficial da Rede de
Ensino a obrigatoriedade da tematica Historia e Cultura Afro-Brasileira” (BRASIL,
2003) em instituicBes publicas e privadas do pais.

E ao longo dessa pesquisa probematizamos o contexto historico da Lei n°®
10.639/2003, por meio de uma analise bibliografica sobre a presenga humana em
Africa, a datar de aproximadamente 6,5 milhdes de anos atras; a organizacéo estatal
e social do continente em reinos, ao longo dos anos; o trafico negreiro a partir do
século XVI, a escravidao no Brasil e as mobilizacdes da populacdo negra no século
XX, pela consolidacdo de direitos civis e sociais para 0S negros; o combate ao
racismo e o mito da democracia racial, e as reivindicagdes de negros e negras pelo
ensino de Historia e Cultura Afro-Brasileira e Africana na Educacéo Basica.

Realizada a analise descrita acima, compreendemos que 0 ensino da
teméatica Afro-Brasileira e Africana além de ser relevante para a conscientizacado
critica de criancas e adolescentes, permite que os alunos da Educacdo Basica
compreendam que a populacdo negra contribuiu com a miscigenacao/formacao do
povo brasileiro e a constru¢do social do Brasil. Ao reconhecer essa realidade e o
processo historico, formam-se individuos criticos e antirracistas. Esse raciocinio
embasou o curso de Histéria da Unespar, campus de Paranavai a desenvolver as
atividades do subprojeto Pibid em instituicdes de Educacao Basica do municipio, de
2012 até o término da vigéncia do Edital n°® 61/2013, em marc¢o de 2018.

Entretanto, no que se refere ao ensino da temética Afro-Brasileira e Africana
pelos bolsistas do Pibid de Historia, ressaltamos que um dos recursos metodologicos
utilizados pelos académicos para trabalhar os conteidos do subprojeto na Educacéao
Basica foram as oficinas teméaticas. Estas permitiram aos pibidianos trabalhar com
guestdes socio-histéricas que perpassam a Lei n°® 10.639/2003, como as questdes
sociais que envolvem a populacdo negra, o empoderamento, o racismo estrutural,
entre outros. A realizacdo dessas oficinas aconteciam sob supervisdo de um

professor da escola/colégio, denominado supervisor.
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E o papel desse professor é fundamental no processo de formacéao inicial de
professores, pois durante as acdes do Pibid atua como co-formador de licenciandos,
conforme esclarece a pesquisa de campo realizada em 2019. Identificamos,
contudo, que os entrevistados atribuem a outro profissional da IES a funcédo de co-
formador, porém os professores da Educacéo Basica atuaram como co-formadores.

Essa conclusédo de pesquisa parte da analise dos dados obtidos na pesquisa
de campo, em consonancia com a nocdo de representagbes proposta pelo
historiador Roger Chartier (2002) na perspectiva da Histéria Cultural do Social. Para
ele, as representacfes que compdem a esfera social ndo sdo neutras e podem ser
influenciadas ou influenciar outros grupos sociais que compdem a esfera social.

Isso nos leva a entender, por meio do Pibid, que no ambito da formacao inicial
de professores, na escola/colégio, as representacdes que perpassam a pratica
formativa do Supervisor também interferem na formacéao do licenciando que esta sob
a sua supervisdo. O Supervisor atua como co-formador de licenciandos nas acdes
que realiza na escola/colégio, como por exemplo: ao planejar em conjunto com 0s
académicos a proxima aula a ser aplicada pelos pibidianos; ao promover a reflexdo
da pratica, discutindo com os licenciandos os resultados alcancados na aplicacao da
atividade; ao organizar reunides na instituicio de Educacdo Basica para pensar
estratégias de ensino e esclarecer duvidas; e fazer apontamentos/observacoes
sobre a aula ministrada pelos académicos, entre outras.

Assim, entendemos que 0s supervisores atuam como co-formadores de
licenciandos a partir das acdes supracitadas, porém, nos preocupamos com 0 nao
reconhecimento dos supervisores A, B e C (entrevistados) como tal, e questionamos
0 por que esses professores nao “se perceberam” (CHARTIER, 2009, p. 49) como
co-formadores  docentes, se desenvolveram estas agdes com  0S
académicos/bolsistas na escola?! Deixamos este questionamento, pois, em funcéo
da delimitacdo do tempo e das condi¢cdes atuais de pesquisa, ndo foi possivel
explorar mais sobre essas representacoes junto aos supervisores. Essa questao fica
em aberto para futuras pesquisas.

Todavia, com essa pesquisa buscamos contribuir com os estudos sobre a
formacado de professores e a aplicabilidade da Lei n°® 10.639/2003 em Paranavai. A
problematica de pesquisa traz para o centro do debate o ensino da Historia da
Africa, a formagcéo inicial de professores e a inter-relacéo entre o Ensino Superior e a

Educacdo Béasica. Ao dar destaque para o papel do supervisor, realcamos as
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atividades e representacdes que ele tem sobre a sua funcdo no processo de
formacdo inicial de professores de Histéria. Suas acdes possibilitaram a
aplicabilidade da Lei Federal n° 10.639/2003 nas escolas estudadas. E quanto a
metodologia, a pesquisa contribui na medida em que apresenta as oficinas
pedagogicas/tematicas, e apresenta que € possivel abordar a teméatica do subprojeto
por meio de aulas criativas e interessantes aos alunos.

A escola de Educacgéo Basica ndo pode ser visualizada apenas como uma
instituicdo que promove a formagao de criangas e adolescentes, mas como um local
de formacédo de professores. E o Programa Institucional de Bolsa de Iniciacdo a
Docéncia vem para romper com esse pensamento, uma vez que nas instituicdes de
Educacéo Basica, assim como nas IES, ha docentes capacitados para formar futuros
professores, a exemplo do Supervisor. E nesse espaco de formacdo que o
académico tem a oportunidade de vivenciar na pratica a rotina de uma instituicdo
escolar, conhecer os desafios diarios e intervir quando necessario.

Além disso, nessa pesquisa deixamos claro que o Supervisor do Pibid além
de colaborar com a formacdo académica dos pibidianos, também contribuiu com a
formacéo reflexiva dos académicos de licenciatura/bolsistas do Pibid de Historia,
incentivando-os a refletir sobre a pratica docente e a dialogar com os individuos
invisibilizados em sala de aula. Ressaltamos que, por meio de sua pratica co-
formativa, os supervisores A, B e C auxiliaram os pibidianos na promog¢édo de uma
educacdo antirracista, equanime e emancipatoéria na Educacdo Basica do municipio

de Paranavai, entre os anos de 2015 e 2018.
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APENDICES

APENDICE 1 — Modelo do Termo de Consentimento Livre e Esclarecido (TCLE)
assinado pelos supervisores entrevistados (A, B e C)
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2. RISCOS E DESCONFORTOS: Durante a realizagdo da entrevista o/a
professor/professora (entrevistado(a)) podera se sentir ansioso, nervoso ou timido
frente aos questionamentos. N6s entendemos que toda pesquisa possui riscos e
desconfortos. Por isso, pausaremos a entrevista, caso necessario, e retornaremos
assim que for possivel. No mais, escolneremos um ambiente neutro e ameno a fim
de evitar interferéncias externas, como por exemplo: ruidos, sons, etc...

Lembramos que a sua participagdo é totalmente voluntaria, podendo vocé
recusar-se a participar, ou mesmo desistir a qualquer momento sem que isto

acarrete qualquer énus ou prejuizo a sua pessoa.

3. BENEFICIOS: Os beneficios que almejamos com a coleta de dados (em
destaque) pressupbe a escrita da dissertagcdo de Mestrado em Ensino: Formagéo
Docente Interdisciplinar/PPIFOR sobre o papel do professor supervisor do PIBID no
processo de co-formagdo docente e o impacto da Lei Federal n° 10.639/03 nas
instituicdes de ensino fundamental e médio do municipio de Paranavai. A pesquisa é
de acesso livre a todo aquele que deseja conhecer um pouco mais da formagéo

inicial do professor de historia e da tematica Afro-brasileira.

4. CONFIDENCIALIDADE: Informamos ainda que as informagbes serdo
utilizadas somente para os fins desta pesquisa, e serdo tratadas com o mais
absoluto sigilo e confidencialidade, de modo a preservar a sua identidade.

Os seus(suas) dados pessoais, de imagem, e os apontamentos acerca da
sua vivéncia no PIBID (professor supervisor) entre os anos de 2015 e 2018 ficaréo
em segredo e 0 seu nome ndo aparecera em nenhum artigo cientifico, trabalho

académico, fitas de gravagdo e nem mesmo quando os resultados forem

Avenida Rio Grande do Norte, 1.525 — Centro, Paranavai-PR 2-5
CEP 87.701-020 - Telefone: (44) 3482-3212
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apresentados ao Programa de Pds-Graduagdo em Ensino: Formagdo Docente
Interdisciplinar/PPIFOR.

Além disso, os dados a serem coletados sé poderdo ser utilizados para fins
de publicagdes cientificas, num periodo de até 02 anos, contados a partir do ano de

2019. Apos este periodo os dados serdo descartados.

5. SEGURANGA: Foi informado de que serd assegurada, bem como sobre a
garantia do livre acesso a todas as informagdes e esclarecimentos adicionais sobre
o estudo e suas consequéncias, enfim, tudo o que eu queira saber antes, durante e
depois da minha participacao.

6. ESCLARECIMENTOS: Caso vocé tenha mais duvidas ou necessite maiores
esclarecimentos, pode nos contatar nos enderegos abaixo ou procurar o Comité de
Etica em Pesquisa da UNESPAR, cujo enderego consta deste documento.

Qualquer duvida com relagdo a pesquisa podera ser esclarecida com o

pesquisador responsavel, conforme o enderecgo abaixo:

Nome: Marcia Marlene Stentzler
Endereco: Avenida Dr. Horacio Raccanello Filho, n® 5355, Maringa-PR
Telefone: (42) 9 9103-8758

Email: marcia.stentzler@unespar.edu.br

Qualquer duvida com relagdo aos aspectos éticos da pesquisa podera ser
esclarecida com o Comité Permanente de Etica em Pesquisa (CEP) envolvendo

Seres Humanos da UNESPAR, no enderego abaixo:

CEP UNESPAR

Universidade Estadual do Parana.

Avenida Rio Grande do Norte, 1.525 — Centro, Paranavai-PR
CEP 87.701-020 Telefone: (44) 3482-3212

E-mail: cep@unespar.edu.br
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7. RESSARCIMENTO DAS DESPESAS: Caso o(a) Sr.(a) aceite participar da
pesquisa, ndo recebera nenhuma compensagao financeira.

7.1 CUSTOS: Foi esclarecido de que ndo ha nenhum valor econémico, a receber
ou a pagar, por minha participacédo, e, que nado havera qualquer despesa decorrente

da minha participagdo na pesquisa.

8. PREENCHIMENTO DO TERMO: Este termo devera ser preenchido em duas
vias de igual teor, sendo uma delas, devidamente preenchida e assinada entregue a
vocé.

Além da assinatura nos campos especificos pelo pesquisador e por vocé,
solicitamos que sejam rubricadas todas as folhas deste documento. Isto deve ser
feito por ambos (pelo pesquisador e por vocé€, como sujeito ou responsavel pelo
sujeito de pesquisa) de tal forma a garantir o acesso ao documento completo.

TERMO 1

Eu , declaro que fui

devidamente esclarecido e concordo em participar VOLUNTARIAMENTE da
pesquisa coordenada pela professora Dra. Marcia Marlene Stentzler e o mestrando

Luiz Felipe Marques.

Paranavai, de de

Assinatura ou impresséo datiloscépica

Avenida Rio Grande do Norte, 1.525 — Centro, Paranavai-PR 4-5
CEP 87.701-020 - Telefone: (44) 3482-3212
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TERMO 2

Eu Luiz Felipe Marques, declaro que forneci todas as informacgdes referentes

ao projeto de pesquisa supra-nominado.

Paranavai, de de

Assinatura do Pesquisador

Avenida Rio Grande do Norte, 1.525 — Centro, Paranavai-PR 5-5
CEP 87.701-020 - Telefone: (44) 3482-3212



APENDICE 2 - Questdes elaboradas para as entrevistas semiestruturadas

Questées do Grupo Focal que sera realizado com os professores (4) da rede
estadual de ensino do municipio de Paranavai (NRE-Paranavai) que atuaram
como professores supervisores do subprojeto PIBID: “Histéria da Africa e da

Cultura Afro-brasileira: conhecendo as nossas raizes” no marco cronolégico de
2015 a 2018,

1) Qual a sua area de formagao? Possui alguma especializagéo: Latu Sensu
ou Stricto Sensu?

2) Qual a importancia do Programa Institucional de Bolsas de Iniciagéo &
Docéncia (PIBID) para vocé?

3) Como ficou sabendo da existéncia do subprojeto PIBID: “Histéria da Africa
e da Cultura Afro-brasileira: conhecendo as nossas raizes” do curso de
licenciatura em histéria da Universidade Estadual do Parana (UNESPAR)
- Campus de Paranavai? Alguém comentou contigo? Se sim, quem?

4) Em que ano o/a senhor/senhora iniciou as atividades no subprojeto PIBID
do curso de licenciatura em histéria da UNESPAR - Campus de
Paranavai? Se recorda?

§) Para o/a senhor/senhora qual a relevancia do ensino de “Historia da Africa
e da Cultura Afro-brasileira” nos estabelecimentos de ensino do nosso
pais? Em especifico no municipio de Paranavai?

6) Para o/a senhor/senhora qual a fungéo do professor supervisor do PIBID?
7) Defina o que é um professor co-formador docente?

8) Na sua opiniéo, o professor supervisor do PIBID possui alguma relagao
com o professor co-formador docente? Se sim, qual?

9) Quanto tempo o/a senhor/senhora atuou como professor supervisor do
subprojeto PIBID: “Histéria da Africa e da Cultura Afro-brasileira:
conhecendo nossas raizes' do curso de licenciatura em histéria da
Universidade Estadual do Parana (UNESPAR) - Campus de Paranavai,
se recorda?

10)O/A senhor/senhora poderia me informar se na escola onde atuou como
professor supervisor do subprojeto PIBID: "Histéria da Africa e da Cultura
Afro-brasileira:  conhecendo nossas raizes” possui alguma
referéncia/representagao (cartaz, mural, pintura ou qualquer outra agédo
voltada a tematica afro-brasileira) que rememore a atuagéo do subprojeto
no marco cronolégico de 2015 a 20187
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ANEXOS

ANEXO 1 - Parecer Final do Comité de Etica em Pesquisa da Unespar

UNESPAR - UNIVERSIDADE Platoforma
ESTADUAL DO PARANA %o:l

PARECER CONSUBSTANCIADO DO CEP
DADOS DO PROJETO DE PESQUISA

Titulo da Pesquisa: Representagdes acerca da atuagao do professor supervisor do PIBID na aplicabilidade
da Lei Federal n® 10.639/03 em escolas estaduais do municipio de Paranavai - PR

Pesquisador: MARCIA MARLENE STENTZLER

Area Tematica:

Versao: 2

CAAE: 20183319.1.0000.9247

Instituicdo Proponente: UNIVERSIDADE ESTADUAL DO PARANA
Patrocinador Principal: Financiamento Préprio

DADOS DO PARECER

Numero do Parecer: 3.692.119

Apresentacao do Projeto:

A pesquisa intitulada REPRESENTACOES ACERCA DA ATUAGAO DO PROFESSOR SUPERVISOR DO
PIBID NA APLICABILIDADE DA LEI FEDERAL N° 10.639/03 EM ESCOLAS ESTADUAIS DO MUNICIPIO
DE PARANAVAI - PR sera desenvolvida por meio do procedimento metodolégico 'grupo focal'. Os
participantes da pesquisa serao professores supervisores do subprojeto PIBID de licenciatura em histéria da
Universidade Estadual do Parana — Campus de Paranavai que integraram o subprojeto entre o ano de 2015
e 2018. O intuido do estudo é compreender as representagdes construidas acerca do papel do professor
supervisor no desenvolvimento das atividades formativas de iniciacao a docéncia (ID) do subprojeto PIBID
de Histéria da Africa e da Cultura Afro-Brasileira da Universidade Estadual do Parana — Campus de
Paranavai, com base na Lei Federal n°® 10.639/03 e na legislacdo estadual afim. Bem como, o impacto e
permanéncias de agdes decorrentes do Programa nas escolas onde foi realizado o subprojeto.

Objetivo da Pesquisa:

Geral

Compreender as representagdes construidas acerca do papel do professor supervisor no desenvolvimento
das atividades formativas de iniciagdo & docéncia (ID) do subprojeto PIBID de Histéria da Africa e da Cultura
Afro-Brasileira da Universidade Estadual do Parana — Campus de

Enderego: Avenida Rio Grande do Norte, n. 1525. Sala do CEP UNESPAR

Bairro: Centro CEP: 87.701-020
UF: PR Municipio: PARANAVAI
Telefone: (44)3482-3212 E-mail: cep@unespar.edu.br
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Paranavai, com base na Lei Federal n° 10.639/03 e na legislacdo estadual afim. Bem como, o impacto e
permanéncias de agbes decorrentes do Programa nas escolas onde foi realizado o subprojeto.

Especificos

Analisar a historicidade do Movimento Negro Brasileiro (MNB) em prol da criminalizagdo do Racismo,luta
pelos direitos da populagéo negra e os desafios para a implementagédo da Lei Federal n° 10.639/03 no
Brasil.

Apresentar a trajetéria do Programa Institucional de Bolsas de Iniciagdo & Docéncia (PIBID) em nivel
federal, e a sua trajetéria na Universidade Estadual do Parana, com énfase no campus de Paranavai.

Definir o subprojeto PIBID de licenciatura em histéria da UNESPAR — Campus de Paranavai: “Histdria da
Africa e da Cultura Afro-brasileira: conhecendo nossas raizes” como pecga-chave no processo de
implementacéo da Lei Federal de n° 10.639/03 no municipio de Paranavai e, as escolas da rede estadual de
ensino do municipio que integraram o subprojeto PIBID durante o periodo de 2012 & 2018.

Analisar as nogdes complementares de “praticas” e “representagdes” no papel dos professoressupervisores
da area de historia acerca dos objetivos, processos e resultados do subprojeto PIBID de

licenciatura em histéria da UNESPAR — Campus de Paranavai e suas contribuicdes no processo formativo
do licenciando.

Avaliacao dos Riscos e Beneficios:

RISCOS E DESCONFORTOS: Durante a realizagao do grupo focal o/a professor/professora
(entrevistado(a)) podera se sentir ansioso, nervoso ou timido frente aos questionamentos. Nés entendemos
que toda pesquisa possui riscos e desconfortos. Por isso, levaremos copos de agua e disponibilizaremos um
lanche para que os participantes se sirvam a vontade, pausaremos o grupo focal e retornaremos assim que
for possivel. No mais, escolheremos um ambiente neutro e ameno a fim de evitar interferéncias externas,
como por exemplo: ruidos, sons, etc...

Enderego: Avenida Rio Grande do Norte, n. 1525. Sala do CEP UNESPAR

Bairro: Centro CEP: 87.701-020
UF: PR Municipio: PARANAVAI
Telefone: (44)3482-3212 E-mail: cep@unespar.edu.br
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Lembramos que a sua participagéo ¢ totalmente voluntaria, podendo vocé recusar-se a participar, ou mesmo
desistir a qualquer momento sem que isto acarrete qualquer 6nus ou prejuizo a sua pessoa.

BENEFICIOS: Os beneficios que almejamos com a coleta de dados (em destaque) pressupde a escrita da
dissertacéo de Mestrado em Ensino: Formagao Docente Interdisciplinar/PPIFOR sobre o papel do professor
supervisor do PIBID no processo de co-formagdo docente, e o impacto da Lei Federal n® 10.639/03 nas
instituicdes de ensino fundamental e médio do municipio de Paranavai. A pesquisa é de acesso livre a todo
aquele que deseja conhecer um pouco mais da formagéo inicial do professor de histéria e da tematica
Afrobrasileira.

Comentarios e Consideragdes sobre a Pesquisa:
A pesquisa sera realizada por meio de dois eixos de analise: 1° articula-se a pesquisa empirica - coleta de
dados (em campo); 2° refere-se a a pesquisa bibliografica e documental.

No primeiro eixo de anélise o pesquisador reunira quatro dos cinco professores supervisores do subprojeto
PIBID de licenciatura em histéria da Universidade Estadual do Parana — Campus de Paranavai que
integraram o subprojeto entre o ano de 2015 e 2018 para a realizagio de um grupo focal. Como critério de
exclusao que foi adotado é residir em Paranavai ou mediagdes.

O segundo eixo consiste em analise bibliografica e documental da LDB de 1996, o PNE (2014/2024), os
decretos e editais da CAPES para a sele¢do de subprojetos PIBID, a Portaria n° 84, e a teoria das “praticas”
e ‘representagdes” de Roger Chartier, historiador francés vinculado a historiografia da Escola dos Annales.
De acordo com a proposta, os direcionamentos iniciais da pesquisa estdo definidos, mas podera ocorrer
mudangas caso a pesquisa exija novos delineamentos.

Consideracdes sobre os Termos de apresentagao obrigatéria:

A folha de rosto esta devidamente assinada pelo pesquisador principal e devidamente carimbada e assinada
pela(o) Elias Canuto Brand&o responsavel pela Diregdo do Centro de Ciéncias Humanas e Educacéo da
Unespar, campus de Paranavai. O projeto esta completo.

O Orgamento descreve os gastos gerados em decorréncia do projeto, de responsabilidade do pesquisador.
Apresenta um TCLE para o participante, com a descrigao dos possiveis riscos, desconfortos. Esta claro que
a participagao é totalmente voluntaria, podendo: recusar-se a

Enderego: Avenida Rio Grande do Norte, n. 1525. Sala do CEP UNESPAR
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participar, ou mesmo desistir a qualquer momento sem que isto acarrete qualquer 6nus ou prejuizo ao
participante. Informamos que as informagdes obtidas serdo utilizadas somente para os fins desta pesquisa,
e serdo tratadas com o mais absoluto sigilo e confidencialidade, de modo a preservar a sua identidade. Os
registros gravados serao transcritos na integra e arquivados por 2 anos, apds este prazo, os mesmos serao
descartados. N&o estao previstos beneficios diretos & sua pessoa. Da mesma forma, nao

havera qualquer tipo de remuneragao ou despesa relacionada a esta participagdo. O Cronograma esta
previsto dentro do prazo. O estudo foi autorizado para ser realizado no campo proposto no projeto e foi
assinado pelos diretores das escolas em que sera realizado.

Recomendagoes:

As recomendagdes acerca do anonimato dos participantes e sobre o local da coletas de dados foram
acatadas.

Conclusdes ou Pendéncias e Lista de Inadequagdes:

A pendéncia "Apresentar a autorizagdo assinada e carimbada pelo responsavel pelo campo (escolas) e ndo
pelos professores que participardo da pesquisa" foi solucionada.

Consideragdes Finais a critério do CEP:

Este parecer foi elaborado baseado nos documentos abaixo relacionados:

Tipo Documento Arquivo Postagem Autor Situagéo
Informagdes Basicas| PB_INFORMACOES_BASICAS_DO_P | 23/10/2019 Aceito
do Projeto ROJETO 1423595.pdf 15i87:32
Outros Resposta2.doc 23/10/2019 [MARCIA MARLENE | Aceito
15:34:54 |STENTZLER

Projeto Detalhado / | Projeto.doc 23/10/2019 |MARCIA MARLENE | Aceito

Brochura 15:34:10 |STENTZLER

Investigador

Outros termodeciencia6.pdf 23/10/2019 [MARCIA MARLENE | Aceito
14:51:22 |STENTZLER

Outros termodeciencia5.pdf 23/10/2019 [MARCIA MARLENE | Aceito
14:50:22 |STENTZLER

Outros termodeciencia4.pdf 23/10/2019 |MARCIA MARLENE | Aceito
14:40:51 |STENTZLER

Outros termodeciencia3.pdf 23/10/2019 |MARCIA MARLENE | Aceito
14:40:01 |STENTZLER

Outros termodeciencia2.pdf 23/10/2019 |MARCIA MARLENE | Aceito
14:31:30 |STENTZLER
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R

Outros termodeciencia1.pdf 23/10/2019 |MARCIA MARLENE | Aceito
14:30:20 |STENTZLER

Outros questoesdogrupofocal.pdf 02/09/2019 |MARCIA MARLENE | Aceito
22:49:24 |STENTZLER

Qutros Resposta.doc 02/09/2019 |MARCIA MARLENE | Aceito
22:47:56 |STENTZLER

Folha de Rosto folhaderosto.pdf 02/09/2019 |MARCIA MARLENE | Aceito
22:45:19 |STENTZLER

TCLE / Termos de | termodeconsentimentolivreeesclarecidot| 31/08/2019 [MARCIA MARLENE | Aceito

Assentimento / cle_modelo.doc 22:37:07 |STENTZLER

Justificativa de

Auséncia

Outros TCUD.pdf 27/08/2019 |MARCIA MARLENE | Aceito
19:58:27 |STENTZLER

Situacao do Parecer:

Aprovado

Necessita Apreciagao da CONEP:

Nao

PARANAVAI, 07 de Novembro de 2019

Assinado por:

MARIA ANTONIA RAMOS COSTA

(Coordenador(a))

Enderego: Avenida Rio Grande do Norte, n. 1525. Sala do CEP UNESPAR
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UF: PR

Municipio: PARANAVAI
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ANEXO 2 — Termo de concordancia do Nucleo Regional de Educacéo d_e Paranavai
para a realizacdo da pesquisa de campo nas escolas estaduais

SECRETARIA DE ESTADO DA EDUCACAO - SEED Nt
PARANA

ANEXO VI da RESOLUCAO N. ° 406/2018 — GS/SEED

TERMO DE CONCORDANCIA DO NRE PARA A UNIDADE CEDENTE

Q)a\ov\ow’

Cidade A_ de howdes de 2019

Senhor (a) Coordenador (a).

Declaramos que este Nucleo Regional de Educacao de Paranavai esta
de acordo com a condugéo do projeto de pesquisa ‘Representacoes acerca da
atuacao do professor supervisor do PIBID na aplicabilidade da Lei Federal n°
10.639/03 em escolas estaduais do municipio de Paranavai — PR” a ser
realizado pelo pesquisador Luiz Felipe Marques na Unidade. Colégio Estadual
Enira Moraes Ribeiro — E.F.M.P. tao logo o projeto seja aprovado pelo Comité

de Etica em Pesquisa, com Seres Humanos da Universidade Estadual do
Parana.

Estamos cientes que os participantes da pesquisa serao professores,
pertencentes a Rede Publica de Ensino do Estado do Parana, bem como de que

o presente trabalho devera seguir a Resolugao 466/2012 (CNS) e o Decreto n°
7037, de 2009

Da mesma forma, temos ciéncia que o (a) pesquisador (a) somente
podera iniciar a pesquisa pretendida ap6s encaminhar, a esta Instituicdo, uma
via do parecer de aprovacéo do estudo emitido pelo Comité de Etica em
Pesquisa com Seres Humanos da Universidade Estadual do Parana.

%"Q“Oﬂo",

Local. ) de rowwmly 4 RCAN



